a) Denumire program avizat:

COACHING PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALA iN EDUCATIE

b) Grup tinta: personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere, de indrumare si
control si personal didactic

c) Criterii curriculare

I.  Nota argumentativa/justificativa, de fundamentare a programului avizat:
Prin cursul Coaching pentru dezvoltare profesionald in educatie (CDPE) se
determind unele schimbari sustenabile la nivelul unitatilor de invatamant privind
cultura participativa si autonomia in dezvoltarea profesionala.

ii.  Informatii generale

Nr. Domeniul Denumire Grup tintd | Forma de organizare | Nr. | Distributie nr. de ore pe | Coordonator
crt. tematic al program a programului total | forme de organizarez program
& | programului ’ (fatdi-in-fati/ de
blended g | ore |Fasd- Online | Online
learning/online) 9 in- |sincron | asincron
fata
1. 2. 3. 4, 5. 6. | 7.1.| 7.2. 7.3. 8.
13 | Mentorat Coaching |personal |online 25 |- 15 10 Chitescu
didactic pentru | didactic lonica
dezvoltare |de
profesionala predare/
in educatie personal
cu functii
de
conducere,
de
indrumare
si control
si
personal
didactic

Scopul programului:

Familiarizarea cadrelor didactice, personal cu functii de conducere, de indrumare si
control si a personalului didactic auxiliar din Invatdmantul preuniversitar cu

instrumentele si strategiile specifice
educational/transdisciplinar,
deciziilor, in mod reflexiv si asumat.

Competente formate/dezvoltate
Utilizarea adecvata a terminologiei specifice educatiei privind coaching-ul

iv.

educational;

implementdrii i
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practicarii coaching-ului
pentru implicarea elevilor si a profesorilor in luarea
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Aplicarea practicilor si instrumentelor de lucru pentru practicarea coaching-ului;
Utilizarea unor metode si tehnici de coaching pentru cresterea rezilientei elevilor.
V.  Locatie de desfasurare (in acord cu forma de organizare propusa):
- pentru componenta online asincron: Platforma Moodle;
- pentru componenta online sincron: Platforma Meet.

Vi.  Plan de invatamant
Nr. Nr. total ore/ Distributie nr. de ore pe forma de
crt. Denumire modul/tema modul/tema organizare
fata-in-fata online online
sincron asincron
1 |Bazele teoretice ale 4 - 2 2

coaching-ului in educatie.
Cadrul legal si metodologiile
care sustin practicile de
coaching 1n educatie.

2 |Instrumente  si  tehnici 14 - 8 6
privind participarea elevilor
si a profesorilor la coaching.
3 |Invatam si fim performanti 7 - 5 2
in raport cu propriile
obiective — bune practici de
participare in procesul de

coaching.
Nr. total ore/program avizat 25 - 15 10
Vii.  Modalitati de evaluare a formabililor: evaluare de parcurs la finalul fiecarui modul,

test grila la final de curs, portofoliu
d) Resurse umane
i.  Formatori implicati
- Chitescu lonica, licenta biologie/ informatica,certificat formator
- Bolojan Georgeta, licenta biologie,certificat formator
- Cosma loana, licenta Informatica, certificat formator
- Nitu Dana, master informatica, certificat formator;
ii.  Coordonatorul programului Chitescu Ionica licenta biologie/ informatica, profesor
metodist CCDB ionica.chitescu@ccdbucuresti.org

e) Criterii economice
I.  Costul programului: 150 lei
ii.  Inscriere: Formular de inscriere
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