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MINISTERUL  EDUCAȚIEI 

CASA  CORPULUI  DIDACTIC  A  MUNICIPIULUI  BUCUREȘTI 

 

I. INFORMAȚII PROIECT 

Titlul proiectului ACREDITARE ERASMUS +  2023-2027 

Numele beneficiarului Casa Corpului Didactic București 

ID proiect 2022-1-RO01-KA120-SCH-000108315 

Data începerii proiectului 01.06.2023 

Data finalizării proiectului 31.08.2027 

Parteneri 24 organizații școlare: 

6 nivel preprimar 

6 nivel primar 

6 nivel gimnazial 

6 nivel liceal 

Beneficiari mobilități 150 cadre didactice  

 

Obiectivul general al proiectului 

Prin constituirea consorțiului, având la baza standarde Erasmus, CCD București își propune să 

dezvolte competențe profesionale/cross-sectoriale (coaching managerial, transformare digitală, 

dezvoltare durabilă, incluziune, cooperare europeană) care să promoveze principiile abordării 

sustenabile din mediul educațional prin identificarea, testarea, monitorizarea, validarea și 

promovarea impactului implementării practicilor dezvoltate și transferate în comunitatea de 

practici educaționale precum și raportarea acestuia la rezultatele școlare obținute în timpul și 

dupa finalizarea proiectului, la nivelul consorțiului. 

 

Obiectivele specifice ale proiectului 

1. Dezvoltarea competențelor de leadership și coaching managerial pentru realizarea 

unei mediu incluziv în unitățile de învățământ preșcolar; 

2. Creșterea nivelului de incluziune a elevilor din grupuri vulnerabile la nivelul 

școlilor din București; 

3. Dezvoltarea de competențe cross-sectoriale în domeniul dezvoltării durabile, în 

scopul îmbunătățirii calității actului educațional din cadrul unităților de învățământ 

implicate în consorțiu respectiv a programelor de formare livrate de CCD 

București ;  

4. Gestionarea eficientă și inovativă a resurselor educaționale deschise la nivelul CCD 

București si a organizatiilor din consortiu, prin transformarea digitală a 

bibliotecilor, școlare ;  

http://www.ccd-bucuresti.org/
mailto:ccdbuc@gmail.com/
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5. Internaționalizarea ofertei CCD București și a școlilor din consortiu prin facilitarea 

cooperării europene, cu accent pe îmbunătățirea competentențelor lingvistice și a 

implementării bunelor practici europene adaptate la specificul local. 

Activități prevăzute 

Elaborarea setului de proceduri specifice în acord cu standardele Erasmus 

Identificarea și selecția unităților de învățământ cu nevoi de dezvoltare ;  

În cadrul consorțiului vor fi incluse unități școlare de nivel preprimar, primar, gimnazial și liceal, 

din fiecare sector al municipiului București. Aceste școli vor fi selectate în fiecare an, în funcție 

de nevoile identificate la nivelul municipiului București și de starea și calitatea învățământului 

din fiecare unitate de învățământ la finalul anului școlar în curs, rezultând un număr de 24 unități 

școlare implicate în consorțiu, pe perioada acreditării Erasmus. 

Identificarea și selecția participanților la mobilități;  

 Selecția participanților la mobilități se va face în fiecare an, în funcție de tematica stabilită in 

cadrul consorțiului, după proceduri distincte pentru formatori și metodiști (la nivelul CCD 

București) respectiv pentru participanții din scoli (la nivelul unităților școlare selectate). Din 

fiecare nivel de învățământ vor participa, pe toată perioada acreditării (4 ani), 150 de cadre 

didactice cu funcții de conducere, de predare, consiliere, transformare digitală, bibliotecari, 

profesori documentariști, metodiști și formatori acreditați în programele CCD București, care vor 

fi selectați printr-un proces de selecție transparent și obiectiv. 

Identificarea furnizorilor de formare și a cursurilor potrivite tematicii și obiectivelor 

stabilitate în cadrul Programului Erasmus; 

Pregătirea participanților pentru mobilitate; 

Realizarea și monitorizarea activităților de formare; 

Monitorizarea sustenabilității activităților de formare la nivelul organizațiilor implicate 

respectiv la nivelul fiecărui participant 

Raportarea activităților de sustenabilitate și evaluarea impactului la nivelul comunităților 

de practice educaționale; 

 

 

 

http://www.ccd-bucuresti.org/
mailto:ccdbuc@gmail.com/
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REZULTATE AȘTEPTATE:  

La nivel instituțional: 

CCD București: elaborare proceduri operaționale (de comunicare, selecție și implementare, 

indicatori de evaluare progres și impact la nivelul organizațiilor, de elaborare și accesare a 

spațiului digital la nivelul consorțiului), organizare conferințe de lansare și închidere proiect, 

selecție și realizare 36 mobilități pentru metodiști și formatori acreditați, monitorizare 

implementare 114 mobilități din cadrul instituțiilor partenere, elaborare, acreditare și 

implementare 5 cursuri de formare pe tematicile: management incluziv la nivel preprimar, 

strategii de integrare a elevilor din categorii vulnerabile, dezvoltare sustenabilă și protecția 

mediului, metode și strategii de transformare digitală a bibliotecilor școlare, bune practici în 

cooperare europeană- curs pentru catalogul Erasmus,  în limba engleză), monitorizare 

implementare și sustenabilitate program, organizarea evenimentului la nivel național ”Masă 

Rotundă cu factori de decizie în domeniul transformării digitale din România”, organizarea unui 

webinar în limba engleză cu cel puțin 6  parteneri europeni identificați în timpul mobilităților ,pe 

tematica schimbului de bune practici în tematicile programului Erasmus+. 

Nivel preprimar: realizare 24 mobilitati,  6 workshop-uri de diseminare proiect, seminar  

municipal de prezentare rezultate la nivel de unitate, evaluarea progresului si a impactului la 

nivelul unității, implementare 6 grupe curs pe tema managementului incluziv la nivel preprimar,6 

proiecte de dezvoltare institutională (PDI) și planuri manageriale adaptate cerintelor actuale 

nationale si  europene ; accesarea a cel putin un proiect eTwinning/ Erasmus + (depunere 

aplicație), contribuții la organizarea unui webinar în limba engleză cu cel puțin unul dintre  

parteneri europeni din timpul mobilităților la care au participat,pe tematica schimbului de bune 

practici în tematicile programului Erasmus+ 

Nivel primar: elaborare instrumente monitorizare și evaluare progress la nivelul unității,  

realizare 30 mobilități, organizare 6 workshopuri de diseminare proiect și bune practici, 

organizare seminar  municipal de prezentare rezultate la nivel de unitate, evaluarea progresului si 

a impactului la nivelul unității (fiecare din cele 6 scoli  isi vor propune o crestere a nivelului de 

incluziune a elevilor din grupuri vulnerabile cu 25% pana la finalul proiectului) accesarea a cel 

putin un proiect eTwinning/ Erasmus + (depunere aplicație), contribuții la organizarea unui 

webinar în limba engleză cu cel puțin unul dintre  parteneri europeni din timpul mobilităților la 

care au participat,pe tematica schimbului de bune practici în tematicile programului Erasmus+ 

Nivel gimnazial :identificare nevoi, elaborare indicatori cantitativi și calitativi de progres pe 

paliere: instituțional, cadre didactice, elevi, selecție participanți și realizare 30 mobilități, 6 

workshop-uri pentru diseminarea bunelor practici europene, cu tematica dezvoltării durabile la 

nivel instituțional/ educație de mediu,  seminar municipal pentru promovare rezultate și lansare și 

http://www.ccd-bucuresti.org/
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implementare 2 grupe de curs pe tematica dezvoltării durabile (50 participanti) în Săptămâna 

Verde, monitorizare rezultate: numar elevi implicați în programe sectoriale verzi și impactul 

achizițiilor acestora in modul de conștientizare a demersului educațional (resurse create, rezultate 

școlare îmbunătățite), reducerea consumului excesiv al resurselor la nivel instituțional- statistici 

comparative de a lungul celor 4 ani de derulare a proiectului, actualizarea a 6 PDI-uri/ planuri 

manageriale, prin introducerea strategiilor de dezvoltare durabilă. accesarea a cel putin un proiect 

eTwinning/ Erasmus + (depunere aplicație), contribuții la organizarea unui webinar în limba 

engleză cu cel puțin unul dintre  parteneri europeni din timpul mobilităților la care au 

participat,pe tematica schimbului de bune practici în tematicile programului Erasmus+ 

 Nivel liceal: identificare nevoi, elaborare instrumente de evaluare și progres, inventariere RED 

existente,  simpozion municipal: ”Turul galeriilor” din CDI-uri și biblioteci din licee, contribuții 

la organizarea evenimentului ”Masă Rotundă cu factori de decizie în domeniul transformării 

digitale din România”, pentru identificarea surselor de asigurare a infrastructurii necesare 

școlilor implicate, realizare 40 de mobilități Monitorizare indicatori progres: numar proceduri de 

eficientizare a utilizarii componentei digitale la nivel institutional ( cel putin 1  pentru elevi, 1 

pentru cadre didactice, 1 pentru management , 1 pentru comunicare, 1 pentru complementaritate 

fizic - digital), motivarea cadrelor didactice din școlile din consortiu ca vectori de schimbare in 

comunitate ( toti cei 40 particip),nr. RED utilizat, accesarea a cel putin un proiect eTwinning/ 

Erasmus + (depunere aplicație), contribuții la organizarea unui webinar în limba engleză cu cel 

puțin unul dintre  parteneri europeni din timpul mobilităților la care au participat,pe tematica 

schimbului de bune practici în tematicile programului Erasmus+. 

  Nivel individual: 

-dezvoltarea competențelor de comunicare în limba engleză (150 certificate de competențe 

lingvistice, 150 certificate Mobilipass, accesarea de rețele europene, elaborarea a cel puțin unei 

resurse (RED) în limba engleză, în scopul accesării proiectelor de cooperare europeană, încărcată 

în biblioteca digitală din cadrul consorțiului; 

-formarea si dezvoltarea competentelor de leadership si coaching managerial pentru construirea 

unui mediu incluziv la nivel instituțional pentru managerii școlari validați recent prin concurs 

național și construirea unor echipe de management bazate pe expertiză în digitalizare, consiliere, 

incluziune ; 

-dezvoltarea unor metode specifice de lucru cu educabilii cu dificultăți de învățare și adaptare 

școlară și socială, prin familiarizarea educatorilor cu intervenții care vizează creșterea stimei de 

sine, a nivelului motivațional de gestionare a eșecului, premisă în reconsiderarea unui set de 

abordări constructive în acord cu perspectiva europeană.  

http://www.ccd-bucuresti.org/
mailto:ccdbuc@gmail.com/
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-atingerea indicatorilor bazați pe criterii raportate la valori naționale (scăderea numărului de 

situații conflictuale, reducerea absenteismului, promovabilitate și rezultate la examene naționale, 

nr.PIP-uri adaptate de profesorii itineranți) 

-dezvoltarea de programe de formare si proiecte pentru întreg personalul didactic în domeniul 

dezvoltării durabile care să ducă la schimbări comportamentale pozitive, dezvoltarea de 

competențe ”sectoriale verzi”, realizarea unei infrastructuri digitale prin intermediul unei 

platforme funcționale la nivelul consorțiului privind programele și acțiunile desfășurate  de 

școlile partenere pe tematica sustenabilității mediului: concursuri, acțiuni de voluntariat, 

amenajarea de spații verzi, realizarea de ghiduri de bune practici care să conțină fișe de lucru 

specifice fiecarui utilizator ;  

- dezvoltarea de programe de gestionare eficientă a resurselor educaționale digitale la nivelul 

bibliotecilor, aliniindu-ne astfel la Strategia Nationala prin transformarea bibliotecilor școlare în 

hub-uri de resurse digitale, în scopul conștientizării, responsabilizării și implicării tuturor 

cadrelor didactice/ auxiliare și care se pot realiza calitativ cu sprijinul unui program Erasmus 

care sa ne faciliteze acces la programe europene cu practici validate. 

Linkuri utile:  
  

1. https://www.erasmusplus.ro/ - sectiunea “resurse” 
2. Ghidul Erasmus+ 2023 ; 

 https://www.erasmusplus.ro/library/files/Generale%202022/Erasmus%2BProgramme
-Guide2023-v2_en.pdf 

3. Site-ul  CE pt gestiunea platformelor  asociate implementarii  actiunilor 
Erasmus+ https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/ 

4. Site-ul  resursă destinat căutarii de cursuri, identificării de parteneri și  a documentării 
School Education Gateway 
 https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/opportunities.htm 

5. Site-ul eTwinning  https://etwinning.ro/ 
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