MINISTERUL EDUCATIEI
CASA CORPULUI DIDACTIC A MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr. 1484/31.10.2024

CASA CORPULUI DIDACTIC BUCURESTI
anunta organizarea selectiei pentru ocuparea unor posturi de formatori
in regiunea BUCURESTI - ILFOV, pentru programele de formare
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de
nivel Il - invatamant primar” si
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de
nivel Il - invatamant gimnazial”

. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Obiectul anuntului de selectie se refera la selectarea formatorilor pentru programele de
formare ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel Il -
invatamant primar” si ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de
nivel Il - invatamant gimnazial”, la nivelul regiunii Bucuresti - Ilfov, in vederea acreditarii si
implementarii.

Tabelul 1. Tabel centralizator formatori pentru regiunea Bucuresti-llfov

Nr. BT e SR Numar Durata Nr.ore/
crt formatori activitatii formator
1 Formator pentru ciclul 4 Ori de cate ori este cazul, pe perioada | Maximum 60
" | primar de acreditare a programului ore/grupa
’ Formator pentru ciclul )8 Ori de cate ori este cazul, pe perioada | Maximum 60
" | gimnazial de acreditare a programului ore/grupa

Numar total formatori 32

Tn procesul de recrutare si selectie a formatorilor, vor fi evaluati candidatii care corespund
cumulativ conditiilor generale si termenilor de referinta pentru participare, prezentate in cele
ce urmeaza.
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MINISTERUL EDUCATIEI

CONDITII DE ELIGIBILITATE:

Generale:

a) are cetatenie romana/cetatenie a altor state membre ale
Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European, cu
resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplina;

c) indeplineste conditiile de studii superioare in specialitate,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

d) are experienta in domeniul educatiei/ formarii
profesionale continue, pe pozitii relevante;

e) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea
unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de
serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f)  are experienta pe parcursul a 2 ani ca formator, in cadrul
unor programe de formarea continua a personalului didactic;

g) are certificat de formator;

h) a absolvit unul dintre urmatoarele programe de formare:
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel
Il - invatamant primar”, ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa
pentru toti. Formare de nivel Il - invatamant gimnazial” sau ,,CRED-
Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel 1”;

i)  are experienta profesionala in domeniul de specialitate -
minim 6 ani si minim gradul didactic I/ titlul de doctor in domeniul de
specialitate;

j)  este cadru didactic titular in sistemul de invatamant
preuniversitar, nivel primar/gimnazial, in domeniul de specialitate pentru
care sustine formarea;

k) are competente TIC (dovedite prin adeverinta/atestat
TIC/ certificat/diploma/foaie matricola);

) are domiciliul in regiunea Bucuresti - Ilfov pentru care
aplica;

m) are o stare de sanatate corespunzatoare.
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TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Tabel nr. 2 Posturile pentru regiunea Bucuresti - lIfov

Nr. TS e Numar Durata Nr.ore/
crt formatori activitatii formator
. . Ori de cate ori este cazul, pe perioada] Maximum 60
1. | Formator pentru ciclul primar 4 . . “
de acreditare a programului ore/grupa
Forrr.1ator1vpentruvar1a Ori de cate ori este cazul, pe perioada] Maximum 60
2. | curriculara LIMBA 3| 4 de acreditare a programului ore/grupa
COMUNICARE
Formatori pentru aria . A . . .
| o NATERATCR S | 4| Ot St o st cant, peperond a0
STIINTE ALE NATURII
4 Formatori pentru aria 4 Ori de cate ori este cazul, pe perioada] Maximum 60
" | curriculara OM SI SOCIETATE de acreditare a programului ore/grupa
5 Formatori pentru aria 4 Ori de cate ori este cazul, pe perioada] Maximum 60
" | curriculara ARTE de acreditare a programului ore/grupa
Formatori pentru aria . A . . .
6. | cumiadus EDUCKTIE | g | Grde chenriote comt pepreac voxur o
FIZICA, SPORT SI SANATATE
7 Formatori pentru aria 4 Ori de cate ori este cazul, pe perioada] Maximum 60
" | curriculara TEHNOLOGII de acreditare a programului ore/grupa
Formatori pentru aria . A . . .
o | s ComSLERE S | 4| Ot e et peperond a0
ORIENTARE
Numar total formatori 32

Formatorul pentru ciclul primar/gimnazial
a)

Descrierea activitatilor:

Formatorul pentru ciclul primar/ Formatorul pentru ciclul gimnazial se implica in livrarea
programului de formare continua acreditat destinat cadrelor didactice din invatamantul primar,
respectiv invatamantul gimnazial, la nivelul regiunii Bucuresti - Ilfov pentru care aplica. Fiecare
dintre cele doua programe de formare va avea un buget de timp de cate 60 ore, cu cate 15 de credite
profesionale transferabile, on-line (30 ore on-line sincron, 30 ore on-line asincron), va fi propus spre
acreditare si implementat de catre Casa Corpului Didactic Bucuresti.

Fiecare program va avea un continut modular, cu 3 componente majore, care vor viza:
aspecte generale privind abordarea noului Curriculum national pentru invatamantul
primar/gimnazial, aspecte specifice didacticii de specialitate pentru disciplinele prevazute in noile
planuri-cadru pentru invatamantul primar, respectiv gimnazial, precum si aspecte transversale
(problematica Programului A doua sansa, dezvoltare resurse educationale deschise, consiliere si
dezvoltare personala, elevi cu cerinte educationale speciale, managementul curriculumului).

Componenta online asincron de formare, cu un buget de 30 de ore, va cuprinde activitati de
invatare pe platforma online (sarcini individuale, forum de discutii, teme/proiecte de curs, cuprinse
in suporturile de invatare online). Locatia de desfasurare a programului este pe platforma Moodle
a Casei Corpului Didactic Bucuresti.
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Grupul tinta al programelor de formare continua acreditate este format din 400 cadre
didactice din invatamantul preuniversitar, astfel: 200 cadre didactice din invatamantul primar,
respectiv 200 cadre didactice din invatamantul gimnazial.

Metodologia de formare va avea in vedere cateva principii care trebuie promovate prin
programul de formare:

- Asumarea procesului de schimbare a practicilor didactice la clasa, pornind de la o aplicare
adecvata a noului Curriculum national;

- Valorificarea experientelor si rezultatelor de cercetare, inclusiv a bunelor practici existente
in plan national si international;

- Centrarea pe elev, invatarea activa si interactiva.

b) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

5 .
AT Eo: Sarcini/Atributii specifice (din fisa postului)

vacant
Formatorul e Asigura derularea programului de formare continua destinat cadrelor
pentru didactice care predau la ciclul primar/gimnazial;
ciclul e Participa la intalnirile cu Directorul Casei Corpului Didactic
primar/ Bucuresti/Responsabilul de program, in vederea organizarii, planificarii si
gimnazial desfasurarii activitatii de formare continua destinate cadrelor didactice care

predau la ciclul primar/gimnazial;

e Colaboreaza cu Directorul Casei Corpului Didactic Bucuresti/Responsabilul de
program pentru gestionarea resurselor necesare desfasurarii sesiunilor de
formare pentru activitatile teoretice, aplicatiile practice si activitatile de
evaluare;

e Pregateste materiale suport necesare desfasurarii activitatilor de formare
continua destinate cadrelor didactice care predau la ciclul primar/gimnazial;

e Planifica sesiunile de formare continua destinate cadrelor didactice care
predau la ciclul primar/gimnazial, impreuna cu ceilalti formatori din echipa;

e Deruleaza sesiunile de formare in locatia si datele stabilite, respectand durata
prevazuta;

e Asigura caracterul interactiv al derularii programului de formare pentru a
facilita munca in echipe/grupuri de diferite dimensiuni;

e Analizeaza chestionarele de feedback intermediare si finale si transmite
feedbackul Directorului Casei Corpului Didactic Bucuresti/Responsabilului de
program, in vederea optimizarii rezultatelor programului de formare;

o Elaboreaza cate un raport sintetic pentru fiecare grupa de cursanti, pe baza
chestionarelor de evaluare finala;

e Propune masuri pentru asigurarea sustenabilitatii programului de formare;

o Indeplineste alte sarcini care-i sunt solicitate de catre Directorul Casei
Corpului Didactic Bucuresti/Responsabilul de program, aparute pe durata
derularii programului.
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c) Constituie avantaje la evaluarea dosarului:

- Experienta in formarea continua a cadrelor didactice, alta decat cea
mentionata la ,,Conditii de eligibilitate” (de exemplu: autor/coautor de suport de curs,
responsabil de program de formare, responsabil monitorizare a activitatilor de formare,
tutore in activitatile de formare on-line, autor de alte resurse educationale/resurse
educationale deschise valorificate in cadrul unor programe de formare, activitate in calitate
de mentor etc.);

- Studii postuniversitare, masterat, doctorat, postdoctorat in domenii
relevante pentru domeniul curriculum-ului;

- Autor/coautor de rapoarte, studii, metodologii, articole/publicatii in
domeniul curricular/autori de auxiliare didactice, la nivel teoretic si practic, in disciplina
predata, cu relevanta pentru formarea continua a personalului didactic;

- Organizare/coordonare workshop/seminar/simpozion/conferinte la nivel
judetean/ national, relevante pentru procesul de dezvoltare a noului curriculum;

- Experienta in derularea de proiecte/ programe in aria educatiei incluzive,
consilierii si dezvoltarii personale, resurselor educationale deschise si managementului
de curriculum;

- 90 de credite profesionale transferabile, acumulate prin programe de
formare, in ultimii 5 ani scolari;

- Activitate in calitate de formator in cadrul programului de formare ,,CRED-
Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel Il - invatamant
primar” sau ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel
Il - invatamant gimnazial”, dovedita prin adeverinta eliberata de furnizorul programului
de formare, in care se mentioneaza numarul de grupe pentru care a desfasurat activitate
de formare;

- Recomandare din partea unui furnizor cu program de formare continua
acreditat M.E.

d) Abilitati:
- competente specifice formarii adultilor;
- competente de evaluare;
- competente de comunicare si relationare;
- competente de coordonare a relatiilor de grup;
- competente digitale.

Iv. DOSARUL DE SELECTIE:
Dosarul de inscriere la selectie va contine urmatoarele documente:

a) Opis, in care se inregistreaza fiecare document din dosar si pagina la care
acesta se regaseste - 2 exemplare semnate;

SECTIUNEA 1

b)  Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de
selectie;
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c) Declaratie de disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 la anuntul
de selectie;

d) Declaratie pe proprie raspundere privind apartenenta documentelor
depuse la dosar, conform modelului din Anexa 3 la anuntul de selectie;

e) Scrisoare de intentie care sa prezinte competentele si experienta in
formarea cadrelor didactice, semnata si datata, in original;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie
sa contina obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail si numar de
telefon);

g) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, copie dupa certificatul de nastere, certificatul de casatorie (daca este
cazul) sau alt document doveditor schimbare de nume, potrivit legii;

h)  Cazier judiciar, in original sau declaratie pe proprie raspundere, urmand
sa prezinte cazierul judiciar la angajare;

i) Adeverinta medicala, in original, care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare, eliberata cu cel mult sase luni anterior derularii concursului, de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate/ medicina
muncii;

j) Adeverinta eliberata de angajator care sa ateste functia, vechimea in
domeniul de specialitate si calitatea de titular in domeniul de specialitate in care
deruleaza formarea, in invatamantul preuniversitar, nivel primar/gimnazial;

k)  Documente care atesta nivelul studiilor: diploma de licenta, diploma de
master, diploma de doctor, dupa caz, in copie si, pentru cadrele didactice din
invatamantul preuniversitar - ultimul grad didactic obtinut;

1) Certificat de formator (insotit de suplimentul descriptiv);

m) Copie documente care atesta competentele TIC;

n)  Acte doveditoare privind experienta in domeniul educatiei/formarii
profesionale continue, pe pozitii relevante;

0) Acte doveditoare/certificari/documente relevante pentru formarea
cadrelor didactice, care sa dovedeasca experienta pe parcursul a doi ani ca formator;

p)  Atestatul de formare continua de absolvire a programului de formare
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel | -
invatamant primar” si ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti.

Formare de nivel | - invatamant gimnazial”, ,,CRED-Curriculum relevant, educatie
deschisa pentru toti. Formare de nivel Il - invatamant primar” si ,,CRED-Curriculum
relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel Il - invatamant gimnazial”,
dupa caz;

q) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza pentru indeplinirea
conditiilor specifice postului.

SECTIUNEA 2

0) Acte doveditoare privind aspecte care constituie avantaje din anuntul de selectie
(documentele care dovedesc aspectele ce constituie avantaje sunt luate in calcul pentru
stabilirea punctajului).
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Documentele care constituie dovezi ale experientei candidatului si care sunt postate
in varianta online (la care se face referire prin linkuri), vor fi depuse in dosar in format fizic
(tiparite) si asumate de catre candidat prin semnatura.

Se vor lua in considerare doar documentele justificative atasate la dosarul de
candidatura.

Dosarul va avea toate paginile numerotate.

Lipsa oricarui document din SECTIUNEA 1, inclusiv a opisului si a numerotarii
paginilor, va duce la respingerea dosarului.

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Casei Corpului Didactic Bucuresti, str. Splaiul
Independentei nr. 315, Bucuresti, sector 4, cod postal 060043 sau transmise prin curierat, pana la
data de 15.11.2024, ora 16.00.

Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si

cele incomplete, vor fi respinse.

in termen de 24 de ore de la finalizarea perioadei de inscriere, fiecarui candidat i se va
transmite pe adresa de e-mail declarata in documentele de inscriere, codul alocat, care va fi utilizat
in toate comunicarile publice ulterioare.

Vil. PROBELE SELECTIEI:

Selectia consta in parcurgerea a doua etape, astfel:

a)  Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa va fi publicata la sediul
Casei Corpului Didactic Bucuresti din str. Splaiul Independentei nr. 315, Bucuresti, sector 4, cod
postal 060043, la avizier si pe pagina web a Casei Corpului Didactic Bucuresti, la adresa
ccdbuc@gmail.com.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Casei Corpului Didactic Bucuresti sau
scanate la adresa de e-mail ccdbuc@gmail.com, in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la proba de verificare a eligibilitatii administrative a dosarelor
vor participa la proba b).

b)  Proba de evaluare a dosarelor.

Rezultatele in urma evaluarii dosarelor vor fi publicate la sediul Casei Corpului Didactic
Bucuresti, la avizier si pe pagina web a Casei Corpului Didactic Bucuresti, la adresa
ccdbuc@gmail.com.

Comisia de selectie va stabili clasamentul candidatilor in ordinea descrescatoare a
punctajelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a punctajului, in
limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Casei Corpului Didactic Bucuresti sau scanate
la adresa de e-mail ccdbuc@gmail.com, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei
etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
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Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face la sediul Casei Corpului Didactic
Bucuresti, la avizier si pe pagina web a Casei Corpului Didactic Bucuresti, la adresa
ccdbuc@gmail.com, in termen de maximum 7 zile lucratoare de la depunerea contestatiilor.

Rezultatele finale, in urma solutionarii contestatiilor, se afiseaza la sediul Casei Corpului
Didactic Bucuresti, la avizier si pe pagina web a Casei Corpului Didactic Bucuresti, la adresa
ccdbucuresti.ro, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis” sau
»respins”.

Formatorii declarati admisi au obligatia si responsabilitatea sa presteze activitatile de
implementare a programului de formare, conform contractului incheiat in acest sens.

IX. CALENDARUL DE DESFA$URARE AL SELECTIEI:

Perioada Activitatea
01 - 18.11.2024 Depunerea dosarelor
18 - 21.11.2024 Verificarea eligibilitatii administrative a
dosarelor
Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
21.11.2024 R " N
eligibilitatii administrative a dosarelor
22.11.2024 Depunerea eventualelor contestatii
25.11.2024 Afisarea rezultatelor la eventualele contestatii
23 - 27.11.2024 Evaluarea dosarelor
27.11.2024 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor
02.12.2024 Depunerea eventualelor contestatii
03.12.2024 Afisarea rezultatelor eventualelor contestatii
03.12.2024 Afisarea rezultatelor finale

Eventualele clarificari la prezentul anunt de selectie pot fi solicitate la adresa de e-mail
ccdbuc@gmail.com.

Afisat astazi, 31.10.2024, ora 14:00.

Director Casa Corpului Didactic Bucuresti,
Nicoleta BRICIU
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