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Din 1999

Anul acesta, Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti si-a
deschis portile in data de 5 decembrie 2022. Pe parcursul zilei, au fost
organizate numeroase evenimente, atat in format fizic, cat si in format
online. Au fost abordate teme diverse, printre care:

e implementarea curriculumului national Tn Tnvatdmantul primar si
gimnazial,

mentorat in educatie,

educarea tolerantei in scoala,

educatie timpurie,

bune practici pentru educatia incluziva,

coaching in educatie,

mindset digital,

stimularea interesului pentru lectura,

predarea ST(R)E(A)M.

Articol integral, in paginile 3-4
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Interviu in Atelier

Despre calitate
in educatie
cu doamna profesor
Mariana Dogaru,
Presedinte al Agentiei
Romane de Asigurare
a Calitatii
n Tnvatamantul
Preuniversitar

”Calitatea este un concept
ce tine foarte mult de cel care fsi
defineste asteptarile. De aceea, in
relatia cu beneficiarul, este foarte
bine sa fie clarificate atat
asteptarile elevilor si parintilor,
cat si ceea ce poate oferi scoala,
printr-o comunicare adecvata.

Scoala de calitate este
aceea orientatd pe beneficiar,
profesorul de calitate este cel care
provoaca invatare, dar si sprijina

invatarea, Tn acelasi timp. ”

Interviul integral, in paginile 5-6
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Ziua Portilor Deschise la CCD Bucuresti

Atelierul Strategii de educare a tolerantei
n scoald a fost organizat impreuna cu Asociatia
Liber la Educatie, Cultura si Sport, ca follow-up
al proiectului Erasmus+ #ToLERaNce.

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584

Atelierul Provocari in implementarea

Curriculumului National in invatdmdntul primar si

gimnazial-CRED a fost organizat de CCDB in

parteneriat cu ISMB si a avut loc Ila

Colegiul National ”“Mihai Viteazul”.

Invitati/ speakeri:

— Bogdan CRISTESCU, Secretar de Stat
Ministerul Educatiei

— Merima PETROVICI, Director UIPFFS Ministerul
Educatiei

— Nicoleta MIRCEA, Inspector Ministerul
Educatiei,

— Mona TABACU, Consilier Ministerul Educatiei

— Ciprian FARTUSNIC, Cercetator stiintific gr. |,
CNPEE

— Vlad Florentin DRINCEANU, Inspector Scolar
General, coordonator partener CRED

— Loredana POPESCU, inspector scolar, expert
coordonare educationala scoli CRED

— Nicoleta Briciu, director CCD Bucuresti

Atelierul Dezvoltarea competentelor
pentru predarea ST(R)E(A)M a fost sustinut de
lector. univ. Mioara Clius, de la Universitatea
din Bucuresti.

Ce inseamnd educatia STEM
STEAM, ST(R)E(A)M?



https://www.facebook.com/educatie.cultura.sport?__cft__%5b0%5d=AZV5xUdM1mlWoNkBgPkuBPGcl8NuBiPoU3QLN5gfpWSB2WeeGDvGciEHVfV9UYwOhdTWSS6cam41tz_aNDSjMEPYZeU-GHw24_EItKQmSz5KbjcJynHEG7-kph2xGeJlhQK1RmRD-KWNW9bCn-Nfq2jm3_kViG919uIWX_ZrGNXRsDjf6bVa8w1-xLQ7oEyWi5g&
https://www.facebook.com/educatie.cultura.sport?__cft__%5b0%5d=AZV5xUdM1mlWoNkBgPkuBPGcl8NuBiPoU3QLN5gfpWSB2WeeGDvGciEHVfV9UYwOhdTWSS6cam41tz_aNDSjMEPYZeU-GHw24_EItKQmSz5KbjcJynHEG7-kph2xGeJlhQK1RmRD-KWNW9bCn-Nfq2jm3_kViG919uIWX_ZrGNXRsDjf6bVa8w1-xLQ7oEyWi5g&
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Atelierul  Mindset-ul digital in educatie a fost Atelierul Managementul mentoratului in educatie, o

sustinut de Stefan Apateanu - EduApps si Dan intalnire a directorilor bazelor de practica pedagogica, a
Berinde - Coaching Partners . fost realizat in cadrul proiectului PROF.

Atelierul Instrumente utile Tn activitatea
profesorilor care lucreazd cu elevi cu dificultati de
invatare, un context de Tmpdartdsire de bune
practici din proiecte cu finantare europeana.

Atelierul ~ Dezvoltarea comunitdtilor de practicd Atelierul Coaching in educatie a fost realizat in
in educatia timpurie a fost sustinut de Preda Viorica parteneriat cu asociatia ROI.

-Ministerul Educatiei, Costache Luminita-UNICEF,
Daniela Stoicescu-Asociatia Infinit Edu.

@ egen | S Omed Crisdeans presres

Rata promovabilitdtil la Bacalaureat
pentru 3 liee tehrslogie mchiae in Ihurd Lducats prim coschng
honie - iulhe 2011 - 2013 frotal)

1.3'
| | i
IlI -.‘.I -I ll I

Atelierul Lecturd, bibliotecd, cititor a avut loc la
Biblioteca Metropolitana Bucuresti, avandu-l ca
invitat pe dl. prof. univ. dr. Bogdan Lefter, de la
Facultatea de Litere, Universitatea din Bucuresti.

Prof. Nicoleta Briciu
Director CCD Bucuresti
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Interviu in Atelier

DESPRE CALITATE IN EDUCATIE

cu doamna profesor Mariana Dogaru,
Presedinte al Agentiei Romane
de Asigurare a Calitatii
in Tnvatamantul Preuniversitar

Reporter: Stimata doamna presedinte Mariana
Dogaru, va multumim, pentru Tnceput, ca ati acceptat
sa oferiti acest interviu cititorilor revistei Casei
Corpului Didactic a Municipiului, Atelier Didactic,
revista care promoveaza activitatea cadrelor didactice,
atat prin exemplele de bune practici impartasite de
catre colegii nostri, cat si prin proiectele derulate de
catre unitatile scolare. Va rugam sa ne vorbiti putin
despre parcursul dumneavoastra in cariera didactica.

Presedinte ARACIP, Mariana Dogaru:

Am absolvit Scoala Normalda ”Stefan Velovan”
din Craiova in 1995, iar dupa sapte ani de activitate
am fost selectata ca metodista a inspectoratului scolar,
fiind Tn consiliul consultativ al nivelului primar, pana la
castigarea concursului la ARACIP (am fost expert pe
calitate si sef de departament la ARACIP din 2006 pana
in 2018). A fost o experienta foarte buna, intrucat am
invatat foarte multe. Sunt absolventa a doua facultati
(Facultatea de Teologie si Facultatea de Psihologie si

Stiintele Educatiei), de master in management
educational al Universitatii Bucuresti, am doctorat in
Stiintele  Educatiei, tema fiind 1Tn domeniul

managementului si leadership-ului. Am obtinut gradele
didactice Il si | atat ca invatatoare, cat si ca profesoara.
As putea spune ca am predat la toate nivelurile de
invdatamant, primar, gimnazial si liceal.

n prezent, sunt cadru didactic la Departamentul
de formare a cadrelor didactice din Universitatea
POLITEHNICA Bucuresti.
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Foto: https://www.edupedu.ro—Foto: AVE

Reporter: Ati putea sa surprindeti, intr-o descriere
succintd, provocarile pe care vi le-a adus functia de
presedinte al Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
n Tnvatdmantul Preuniversitar (ARACIP)?

Presedinte ARACIP, Mariana Dogaru:

Provocarile sunt majore intrucat am gasit o
institutie ce ea insasi a trecut prin multe transformari.
Cateva dintre acestea ar fi:

a. imaginea birocratizarii excesive a evaluarii
calitatii
Am reglat acest aspect prin modificarea

legislatiei. In prezent, evaluarea are doud componente:
analiza documentelor ce deriva din legislatia ce nu
apartine ARACIP si
intermediul

vizita la fata locului. Prin

platformei  https://calitate.aracip.eu,

scolile fsi incarca inca din 2014 documente. Pornind de
la acestea, plus altele care ar trebui sa raspunda
cerintelor aprobate prin hotarare de guvern, am
realizat o listd minima pe care evaluatorii o vor analiza
inainte de vizita la fata locului, deoarece in cele 2 zile
cat stau Tn scoald nu au voie sa solicite niciun
document. Vizita in scoala consta in discutii cu parintii,
cu cadrele didactice, cu elevii, asistenta la lectii,
observarea vietii reale a scolii.

Desigur, nu toti colegii nostri au aflat aceste
aspecte, Tnsa 1i asigur ca pregatirea vizitei ARACIP nu
va mai consta in organizarea bibliorafturilor, ci a
activitatilor cu elevii. Ne dorim ca aceasta sa fie o
oportunitate de a scoate in evidentda ce face scoala,
urmand ca valoarea adaugata a vizitei sa constea in a-
si identifica cu claritate zonele vulnerabile.


https://calitate.aracip.eu
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b. autorizatiile ISU si DSP

Acestea sunt cele mai importante pentru
siguranta copiilor nostri, insa nu ARACIP trebuie sa le
verifice. Exista specialisti in aceste domenii. ARACIP fi
anunta de fiecare data ce vizite are cu scopul de a
identifica unde trebuie sa verifice. Deci, autorizatiile
sunt obligatorii, dar nu mai sunt verificate de ARACIP.
Era o anomalie ca un evaluator ce in formarea initiala
are profesoratul sa verifice cerinte si proceduri

specifice ISU sau DSP.

c. adevaratul partener al ARACIP este profesorul
Este o mentalitate pe care as vrea sda o

implementez. Profesorii trebuie mai mult pretuiti,

caci sunt foarte importanti pentru societate. Ei educa

generatiile si de nivelul lor de pregatire, de implicarea

lor vom beneficia cu totii intr-un viitor apropiat

d. lipsa de personal la nivelul ARACIP

Am incercat sa o atenuam, organizand concursuri. De
aceea, de la 15 persoane cate erau in martie, acum
avem 45. Principala bariera este salarizarea
neatractiva, mai ales pentru Bucuresti. Avem
speranta ca aceste detalii vor fi reglate intr-un viitor
apropiat.

Reporter: Atunci cand se discuta, 1n diverse
contexte, despre sistemul de fnvatamant, se face
referire la scoala de calitate, profesorii de calitate,
invatamantul de calitate. Care credeti ca sunt
asteptarile societatii actuale romanesti de la aceste
concepte?

Presedinte ARACIP, Mariana Dogaru:

Calitatea este un concept ce tine foarte mult de
cel care isi defineste asteptarile. De aceea, in relatia
cu beneficiarul, este foarte bine sa fie clarificate atat
asteptarile elevilor si ale parintilor, cat si ceea ce
poate oferi scoala, printr-o comunicare adecvata.
Totodata,
clarificate cerintele standardelor in vigoare, pentru a

scoala ar trebui sa aiba foarte bine
sti exact ce trebuie sa faca.

Totodata, in acest scop, ar trebui definite
rolurile fiecaruia: ce fac profesorii, ce fac elevii, ce fac
parintii. Din pacate, observ o usoara tendinta de
creare a doua tabere diferite: parintii si scoala. Sa le
luam pe rand: scoala de calitate este aceea orientata
pe beneficiar, profesorul de calitate este cel care
provoaca invatare, dar si sprijina Tnvdtarea in acelasi
timp. Daca reusim, fiecare la nivelul lui, sa producem

asta, avem un invatamant de calitate. Am mai spus-o:
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trebuie sa avem Tn vedere elevul, scoala este despre el,
nu despre profesor. Activitatile sunt organizate pentru
elevi. Acest lucru se poate face stiind cum gandeste
elevul, cum poate Tnvata, cum poate fi sprijinit. Daca
provocam invatare cu impact, noua ne e mai usor in
activitatea ulterioara (daca elevul a invatat un anumit
concept corect, toate activitatile profesorului legate de
respectivul concept se deruleaza mai usor).

in aceeasi masura, un profesor de calitate este un
profesor ce asigura functionalitatea conceptelor
transferate elevilor. Ce inseamna acest lucru? Ca daca il
scot pe elev din paginile manualului si ale caietului,
poate folosi conceptele invdtate in orice context de
viata.
Reporter: Activitatea in comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatiiin scoald nu este una usoara, colegii
din sistem reclamand adesea munca cronofaga pe care o
desfasoara Tn numeroasele comisii de la nivelul unitatii
de invatamant. Cum credeti ca ar trebui sa se desfasoare
mai eficient aceastad activitate?

Presedinte ARACIP, Mariana Dogaru:

Da, CEAC este o provocare. Ar trebui sa fie
derulata cu o formare interna mai buna, astfel incat tot
personalul sa stie ce are de facut. Ar trebui utilizata
tehnologia pentru usurarea muncii. Activitatea CEAC nu
trebuie sa se bazeze pe hartii. Acestea nu vor influenta
calitatea in scoald. Tnsd, trebuie si aibd la bazd o
gestionare optima a dovezilor ce decurg natural din
activitatile cu elevii. Stiu ca lipsa de timp pentru CEAC
duce la masuri de compromis bazate pe ”sa fie”. De
aceea, semnalul pe care ARACIP vrea sa il dea este ca cel
mai mult conteaza activitatea cu elevii, nu hartiile.

Reporter: Aveti vreun mesaj de transmis colegilor nostri?
Presedinte ARACIP, Mariana Dogaru:

Stimati colegi, ARACIP va pretuieste fiecare efort
pe care il depuneti pentru elevi! Implicarea pe care o
dovediti duce la o formare a lor asa cum trebuie, de care
vom depinde cu totii in viitor. Generatiile actuale sunt
altfel construite decat suntem noi, de aceea trebuie sa
ne aplecam mai mult spre cine sunt ei si sa aplicam
metode adecvate.

Va multumim pentru ceea ce faceti bine pentru
copiii nostri! Va dorim sanatate si spor pe toate
planurile!

Reporter, Documentarist Laura Rudeanu
CCD Bucuresti
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Citeste diaspora

in perioada 15
noiembrie — 15 Decembrie
2022, Casa Corpului
Didactic a  Municipiului
Bucuresti a lansat
campania ”Fii donator de
carte!”, activitate care face
parte din cadrul proiectului
educational transnational

"CITESTE DIASPORA”.
LRAVATA

ROSIE

Proiectul are in vedere reprezentarea,
promovarea si protejarea limbii, a culturii si a
civilizatiei nationale in comunitatile romanesti
din diaspora, avand la bazd numeroase
colaborari ale CCD Bucuresti cu scoli si
structuri asociative romanesti.

n acest context, numeroase scoli din Bucuresti au donat la
sediul CCD Bucuresti carti noi sau utilizate, aflate in buna stare,
care se incadreaza in categoriile:

o literatura pentru copii — nivel prescolar, primar sil

gimnazial;

. carte scolara (auxiliare, ghiduri, manuale de limba
romana);

. carte interactiva (jocuri educative, carti de colorat, benzi
desenate etc.);

. enciclopedii si biografii ale unor personalitati culturale
romanesti;

. dictionare.

Ne bucuram cd, prin acest demers, putem aduce inca o data Romania mai aproape de sufletul copiilor
romani din Cipru, Austria, Grecia, Croatia, Belgia, Basarabia si Serbia. Multumim colegilor care s-au implicat si, in
special, elevilor care au pus mesaje de suflet intre filele cartilor donate.

Prof. metodist Georgeta Bolojan
CCD Bucuresti

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584 7
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Integrat Tn activitatile Proiectului Erasmus+ “Me
Story” -MYS (Eu si povestea ta),
implementat de Casa Corpului Didactic Bucuresti,

and Your

workshopul international “Experiente inovative
pentru scoli incluzive”, desfasurat in perioada 22-
27.10.2022, a reunit reprezentanti ai unor scoli din
Bucuresti, Brasov, Olt, Teleorman si Galati, interesati
de setul de metode digitale dezvoltate in cadrul
proiectului, pentru sprijinirea elevilor cu cerinte
educative speciale n a-si exprima creativ si personal
povestile si experientele de viata, abordarea MYS
fiind
“perspectiva ta asupra povestii mele”.

“perspectiva mea asupra povestii tale” si

Cei 40 de participanti au beneficiat de o sesiune
pregatitoare in care s-au documentat cu privire la
elementele definitorii ale sistemului educational croat
3 : (politici
educationale,
elemente de

macrostructura, aspecte legate de incluziunea scolara

si social3, proiecte Erasmus+); au planificat
materialele informative utile desfasurarii vizitei - date
referitoare la specificul cultural, social, traditional,
geografic al celor 3 tari prin care s-a conturat harta
mobilitatii: Ungaria, Croatia si Serbia, respectiv
pregatirea lingvistica pentru comunicarea in conditii
optime cu partenerii.

Obiectivele proiectului:

e realizarea unei analize comparative intre sistemele
educationale din Croatia si din Romania;

e identificarea oportunitatilor de implementare in
unitatile de Thvatamant participante a modelelor
de buna practica identificate la partenerul croat;

e aplicarea metodei storytelling Tn cadrul activitatii
de follow-up din timpul mobilitatii, la clasa/

activitatile outdoor;
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Experiente inovatoare pentru o
scoala incluziva

- workshop international, follow up al proiectului Erasmus +KA3

Me and your stories

identificarea parteneriatelor viitoare cu institutii
croate sau romanesti de pe teritoriul Croatiei;

indicatori de performanta fin activitatea scolii
participantilor, referitor la educatia incluziva si

cooperarea europeana.

Activitatile proiectului:

22.10.2022 — deplasare cu autocarul pe traseul
Arad -
intercunoastere si familiarizare cu proiectul Me and

Bucuresti - activitati introductive de
your stories, studierea mapei activitatii si a metodei
storytellying
22.10.2022 — turul orasului Budapesta - croaziera de
noapte pe Dundre si prezentarea obiectivelor
culturale ale orasului;
23.10.2022 — turul de zi al orasului Budapesta, pe
caruia
Piata
maiestuoase,

parcursul s-au

remarcat Milenara,
bulevarde
cladiri istorice Si

monumente culturale;

continuarea deplasarii catre
Zagreb, capitala Croatiei
24.10.2022- vizita culturala la Parcurile Plitvice
25.10.2022 vizita de studiu la Klasicna Gimnaziya,
Zagreb pentru familiarizarea cu specificul sistemului
educational croat, evidentierea de bune practici
privind incluziunea si modele de activitati de
cooperare europeana (proiecte Erasmus+), turul
pietonal al orasului Zagreb

25.10.2022- intalnire cu reprezentanti ai comunitatii
de romani din Croatia, Presedinta Asociatiei
Romanilor din Croatia (ARC), si lectorul ILR din cadrul
Universitatii din Zagreb.

26.10.2022-vizita la Ambasada Romaniei in Zagreb si
abordarea problemelor legate de incluziunea
cetatenilor romani in Croatia

27.10.2022-tur de oras al Belgradului, familiarizarea

cu specificul cultural
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Dincolo de observarea practicilor de incluziune si
familiarizarea cu sistemul de educatie croat, realizate
in scoala gazda, Klasicna Gimnazija din Zagreb, grupul
de participanti romani a pus Tn practicd unele

metode, intre care se remarca povestirea.

Concret, in grupuri mici, pe durata calatoriei,
profesorii Povestitori au identificat elemente de
istorie/culturad/religie/educatie, personalitati  din
Romania, Ungaria, Croatia, Serbia, au construit o
poveste originala si, ulterior, in plen, Ascultatorii au
repovestit experientele, povestea initiald fiind trecuta
prin filtrul lor personal de perceptie, retentie, emotie
si intelegere, dupa modelul “Spune. Repovesteste.
intelege”.

Surprinzator sau nu, exercitiul a evidentiat atat
valori incluzive (empatie, ascultare activa, intelegerea
si exprimarea emotiilor, acceptarea diferentelor) cat
si valori culturale din capitalele vizitate si a deschis
calea unor viitoare colaborari 1intre scolile
reprezentate.

De asemenea, delegatia romana a fost primita la
Ambasada Romaniei din Croatia si a intrat intr-un
dialog constructiv cu dna presedinta a Asociatiei
Romanilor din Croatia si dna profesor lector al
catedrei de limba romand de la universitatea din
Zagreb, angajandu-se la o cooperare de durata pentru

completarea fondului de carte al bibliotecii lor cu
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titluri in limba romana utile copiilor si adultilor.

A fost o activitate atent pregatita, profesionist
organizata si coordonata de echipa CCD Bucuresti.
Experientele profesionale si personale dobandite sunt
proces
permanent de autodepasire si actualizare de practici

generatoare de entuziasm si  sustin un

educationale de succes.

in urma acestui proiect
urmatoarele activitati:

scoala noastra isi propune

1. Titlu-Sesiunea Metode alternative de incluziune sociala
a elevilor

Tema-Eu si povestea mea/a ta

Obiective- O1-sd promoveze metodele digitale de
facilitare a incluziunii dezvoltate in cadrul proiectului
MYS in randul cadrelor didactice din scoala

02-sa valorifice informatiile dobandite pe

parcursul schimbului de experienta

Rezultate-se vor realiza 1 prezentare a metodelor accesate
si 1 plan de integrare a lor in activitatea didactica a
minim 5 cadre didactice pana la finalul anului scolar

Institutii implicate-Scoala Gimnaziald nr. 1 comuna
Slobozia Conachi si CCD Bucuresti prin site-ul dedicat
proiectului MYS

Data estimata- decembrie 2022

2. Titlu-Dezbatere in Consiliul profesoral Incluziunea
sociala a elevilor cu instrumente digitale- model de
practici de succes

Tema-evaluarea activitatilor implementate

Obiective- 01-sa evalueze impactul utilizarii
instrumentelor digitale din proiectul MYS in randul
elevilor din scoald implicati

02-sa consolideze practici educationale de
succes in randul celorlalte cadre didactice din scoala

Rezultate-prezentare de practici educationale, selectie de
instrumente digitale

Prof. Lucica Florea
Prof. Gianina Daniela Glavan

Scoala Gimnaziala Nr. 1 Comuna Slobozia Conachi, Galati
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Mentoratul in educatie, de la proiect la concret

Ce este mentoratul? Ce calitdti trebuie sd detind un mentor?
A fi mentor presupune experientd, relevanta, disponibilitate, sprijin, flexibilitate, creativitate, incredere, dorinta *
- de a fi mai bine in domeniul de activitate, ceea ce conduce la cresterea profesionald atat a mentorului, cat si aI
Ersoanei mentorate.

Pornind de la nevoia identificata la nivel de sistem

educational romanesc, incepand cu anul scolar 2021,

Ministerul

Educatiei, 1in

calitate

de beneficiar,

implementeazd, in parteneriat, proiectul necompetitiv

sistemic

POCU/904/6/25,

cod SMIS

146587 -

Profesionalizarea carierei didactice - PROF.

Proiectul

vizeaza

asigurarea

Ministerul Educatiei
Beneficiar

mentoratului

4
Universitati

Partenere

11
CCD
Partenere

profesional in Tnvatamantul preuniversitar, pe durata
intregii cariere didactice, de la debut la obtinerea si
imbogatirea performantelor profesionale in activitatea
didactica si Tn managementul educational.

in implementarea proiectului sunt implicati 15
parteneri, dintre care 4 universitati si 11 case ale
corpului didactic.

P2. Universitatea Transilvania din Brasov

P3. Universitatea Dundirea de Jos din Galati

P4. Universitatea de Medicinid, Farmacie,
Stiinte 1 Tehnologie George Emil Palade

din Tg. Mures
L

P5. Casa Corpului Didactic Briila

P6. Casa Corpului Didactic Baciu

P7. Casa Corpului Didactic Bistrita-INasaud

P8. Casa Corpului Didactic Constanta

P9. Casga Corpului Didactic Dolj

P10. Casa Corpului Didactic Hunedoara

P11. Casa Corpului Didactic Iasi

P12. Casa Corpului Didactic Ilfov

P13. Casa Corpului Didactic Mures

P1l4. Casa Corpului Didactic Prahova
\Rl 5. Casa Corpului Didactic Silaj

_/

Pentru realizarea obiectivului general al proiectului, a fost infiintatad institutia mentoratului carierei didactice
preuniversitare, structurata ca retea, cuprinzand:

100 de Baze de
Practica
Pedagogica

11 Centre de
Tutorat
Didactic (CTD),
necesare
formarii si
dezvoltarii
competentei
didactice pe
durata intregii
cariere didactice

artenere

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584

4 Centre de
Formare
pentru Cariera
Didactica
(CFCD), cu
atributii de
formare

continua

Centrul
National de
Mentorat al
Carierei
Didactice
(CNMCD)

coordonator
= in cadrul ME

Corp national
de expertiin
domeniul
mentoratului
de cariera
didactica

Corpde
formatoriin
domeniul
mentoratului
de cariera
didactica,
constituitla
nivelul fiecarui
judet/la nivelul
municipiului
Bucuresti

L]

= 826, din care 52 din B
5i8 din If
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PROF |

Finalizat

PROF II

Finalizat

PROF Il

in derulare
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PROF IV

in derulare

Formatori in domeniul

Mentori de practica

Mentori de cariera

Profesori liceu pregatiti

Atelier Didactic—CCD Bucuresti

mentoratului de cartiera pedagogica didactica pentru predare pe arii
didactica curriculare
National | B-IF National | B-IF National | B-IF National | B-IF
611 233 600 143 7 000 | 1400 20000 4000

Rezultate in actualitate, obtinute de echipa P12, Bucuresti-lifov

\ 233 de absolventi ai programului PROF I. Mentorat de carierd didacticd, desfasurat in perioada
octombrie 2021-ianuarie 2022, profesori din regiunea Bucuresti — llfov (196 din Bucuresti si 37 din llfov),
reprezentand 27,6% din totalul de 611 absolventi;

PROF | Functie Numar absolventi
Profesor in invatamantul gimnazial 57
Profesor in invatamantul liceal 135
Profesor in invatamantul profesional si de maistri 6
Profesor pentru invatamantul prescolar 11
724% " profesor pentru invatamantul primar 23

\ 143 de absolventi ai programului PROF Il. Mentorat de practicd pedagogicd, profesori din Bucuresti,
reprezentand 19,2% din totalul de 600 de absolventi la nivel national;

PROF II Functie

B Profesor in invatdméantul gimnazial 23
Profesor in invatamantul liceal 1
Profesor in invatamantul liceal, postliceal 90
Profesor in invatdmantul prescolar 3
Profesor in invataméantul primar 25

\ 530 de profesori mentori din invatamantul preuniversitar inscrisi in Registrul national al profesorilor men-
tori din Tnvatamantul preuniversitar, cf OME nr. 6173/28.10.2022 publicat in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 1090 din 11.11.2022, partea | (485 din Bucuresti si 45 din lIfov), reprezentand aprox. 35% din totalul de
1 500 mentori la nivel national;

\ 60 de formatori in domeniul mentoratului de cariera didactica din invatamantul preuniversitar cf OME nr.
6177/31.10.2022 finscrisi in Registrul national al formatorilor din invatamantul preuniversitar publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1090 din 11.11.2022, partea | (52 din Bucuresti si 8 din llfov), reprezen-
tand aprox. 13% din totalul de 826 de formatori la nivel national.

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584 11
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Activitate curenta
Tn aceasta perioad3, echipa de experti PROF B-IF P12 se afld in plin proces de pregétire a demardrii activita-
tii de formare pentru PROF Ill - Management educational in context mentoral si PROF IV — Coaching in procesul

de predare-invdatare-evaluare in context blended-learning.

Pentru inscriere, se cer indeplinite urmatoarele conditii:

PROF Ill - Management educational in context
mentoral

PROF IV — Coaching in procesul de predare-invdtare-
evaluare in context blended-learning

Calificativul Foarte bine, obtinut Tn anului scolar 2021-2022 sau in ultimul an de activitate didactica, in
situatiile legal prevazute pentru suspendarea contractului de munca.

director si/sau director adjunct - numai pentru
unitatile de fnvatamant de nivel liceal si
prescolar (minimum o persoana);

responsabil si/sau membru al Comisiei pentru
mentorat didactic si formare in cariera
didacticd — CMDFCD — pentru toate unitatile de
fnvatamant preuniversitar, indiferent de nivelul
de Tnvatamant (minimum o persoana);
responsabil/coordonator comisie — numai
pentru comisiile cu atributii privind organizarea
si desfasurarea procesului didactic la nivelul
unitatii de invatamant, prevazute de ROFUIP —
pentru toate unitatile de invatamant
preuniversitar, indiferent de nivelul de
fnvatamant (minimum o persoana);

personal didactic de conducere, de indrumare
si de control care nu se regdseste Tn categoriile
a)-c) si care este titular in Tnvatamantul liceal

personal didactic de predare din toate unitatile
de Tnvatamant componente ale consortiilor
scolare de tip BPP;

personal didactic de predare din scolile de
aplicatie de nivel liceal, componente ale retelei
nationale a scolilor de aplicatie, aprobata prin;

personal didactic de predare din unitati de
fnvatamant - nivel liceal, altele decat cele
precizate la lit. a) si b), distribuit pe arii
curriculare.

profesori metodisti ai inspectoratului scolar
judetean/al municipiului Bucuresti (in prima
etapa a formarii pentru disciplinele studiate la
nivel liceal, Tn a doua etapa a formarii pentru
disciplinele aferente nivelului gimnazial si
pentru nivelurile prescolar si primar); inscrierea
se realizeaza la unitatea de invatamant in care
cadrul didactic este incadrat in anul scolar 2022

sau prescolar. -2023.

indeplinirea conditiilor de inscriere se certificd de conducerea unitatii de nvdtdmant preuniversitar, prin
aprobarea situatiei centralizatoare elaborate de CMDFCD, pe baza documentelor existente la nivelul
unitatii de invatamant.

Programele de formare continua urmaresc dezvoltarea profesionala si evolutia in cariera a profesorilor
din nvatamantul preuniversitar, punand accent pe componenta didactica practica a formarii - predarea la clasa,
in contextul mentoratului de cariera didactica si in domenii precum: e-learning, noile educatii, incluziune,
curriculum, evaluare, Telescoald, combaterea bullyingului, transdisciplinaritate, in contextul global al digitalizarii
sistemelor de educatie si in contexte specifice/nespecifice privind activitatea cu elevi apartinand grupurilor
vulnerabile.

Prof. dr. lliana Dumitrescu
CCD Bucuresti

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584 12
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Dialogul colegial se poate desfasura cu diverse
ocazii, in spatiul traditional al cancelariei, de la scoala,
ori in cel virtual, al conexiunilor deschide, care fac
posibil schimbul de experienta intre profesori, chiar
daca muncesc n unitati de invatamant diferite.

Una dintre ipostaze in care dialogul colegial
poate fi luat in considerare este acela al unei relatii de
mentorat, stabilite intr-un context non-formal, avand
in vedere ca nu sunt satisfacute reperele birocratice
de organizare, adica intre mentor si persoana
mentorata nu este Tncheiat un acord de colaborare
colegiala directionata spre atingerea unui scop stabilit
riguros-formal, un contract de mentorat. Activitatea
presupusa se desfdasoara in regim de voluntariat, ca
rezultat a intelegerii ideii dupa care formarea tinerilor
profesori se poate face adecvat in scoala unde acestia
predau in primii ani de activitate, cum se spunea in
trecut, un tip de ucenicie la locul de munca. Aceasta
abordare are rolul de a crea premisele unei bune
adaptari la conditiile particulare, specifice din scoala
respectivd. Principala provocare este de a face
trecerea de la teoria invatata in perioada studiilor
de

parcurgerea modulului psihopedagogic catre viata

universitare specialitate, precum si prin
nemijlocita din scoald, in care oamenii intalniti se
confrunta nu cu probleme existentiale ipotetice, ci cu
probleme reale, cu dificultati care trebuie depasite.
Totusi aceasta ipostaza a mentoratului nu este una
informala pentru ca nu are loc spontan, neorganizat,
fara scopuri bine precizate, doar pe baza unor afinitati
si interese comune.

Nu ma refer la mentoratul care se desfasoara cu
de

stagiatura, cel la care sunt interesati sa participe

ocazia practicii pedagogice, ci la mentoratul

tinerii profesori aflati in primii ani de munca la
catedra.

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584
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Dialogul colegial
in mentoratul didactic

De exemplu, stiind ca in literatura pedagogica
dedicata, comunicarea educationala este definita ca:
“un ansamblu al proceselor interumane in care sunt
angrenati agentii educationali implicati nemijlocit n
demersuri educationale si in cadrul carora se realizeaza
schimburi interpersonale de mesaje, semnificatii,
decizii, judecati de valoare, stari afective si influentari
referitoare

la procesele educationale, cu ajutorul

componentelor/elementelor repertoriilor
comunicationale proprii, in scopul atingerii finalitatilor
educationale” (Bocos, 2016, p. 237) — punctul de
pornire poate fi tocmai identificarea unui posibil
raspuns la intrebarea: ce mesaje, ce judecati de valoare
vor fi schimbate intre protagonistii dialogului colegial?

Astfel se va face treptat trecerea de la reperele
teoretice, academice, la practica de zi cu zi a meseriei
de profesor.

intr-o activitate onestd de mentorat nu ne vom
astepta ca profesorul incepator sa primeasca retete de
succes privind practicarea meseriei alese.

Ne vom astepta insa ca diferentele dintre generatii
sa fie receptate nu ca un posibil clivaj, ci mai de graba
ca o oportunitate de a aborda perspective diferite,
interpretari nuantate asupra unor situatii din viata de zi
cu zi a scolii.

ntr-o relatie colegiald de mentorat, in primul rand,
este de dorit articularea unui dialog productiv intre
dascalul cu experienta si profesorul incepator, astfel
incat pentru cei doi participanti la actul de comunicare
sa poata fi stabilite finalitati bine precizate, consecinte
utile. Deci, ar fi de dorit sa nu avem de-a face doar cu o
conversatie cu rol recreativ, tocmai buna pentru a

umple minutele unei pauze scolare.
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intr-o discutie de facturd non-formald, pe
parcursul procesului de mentorat didactic, pot fi
abordate diferite teme de dialog colegial, unele care
se impun prin caracterul lor problematic, cum e o
urgenta care ar trebui rezolvata cat mai repede,
imediat, daca este posibil; altele sunt subiecte de

interes comun, planificate in prealabil si chiar
documentate ca atare.

in acest sens, multe dintre temele de reflectie
pedagogica ar putea reprezenta subiecte asupra
carora poate fi indreptata atentia, dar ma voi opri
doar asupra a trei dintre cele posibile.

Primul vizeaza o reflectie privind calibrarea, in
construirea carierei didactice, dintre formal si non-
formal, referitoare la  activitdtile educative
desfasurate in cadrul orelor de curs, fata de cele
promovate prin proiecte de activitate extra-
curriculara. Profesorul debutant este concentrat, mai
cu seama asupra demersului de predare-invatare-
evaluare pe care il desfasoara cu elevii la clasa si,
implicit, mai putin preocupat cu acel tip de activitati
educative suplimentare. Cum se pot armoniza
interesele sale de dezvoltare in cariera cu cele de
cunoastere ale elevilor astfel incat sa-si propuna
impreuna teme comune de cercetare si aprofundare ?
— este unul din punctele din sfera analizei de nevoi.
Profesorii aflati la inceput de cariera sunt retinuti nu
doar 1n a organiza activitati cu elevii in afara orelor
in orar,

cuprinse dar pentru a propune cursuri

optionale de tipul celor care sunt cuprinse fin
curriculum la decizia scolii.

O alta tema posibila de dialog urmareste sa
raspunda la intrebarea: care sa fie ponderea, in cadrul
lectiei, intre activitatile formative desfasurate pentru
structurarea competentelor specifice si explicatiile de
factura teoreticd, menite sa asigure intelegerea
continuturilor de Tnvatat?

Din experienta de mentor, pentru studentii aflati
in practica pedagogica, am observat o anumita
atitudine studenteasca concentratd pe continuturile
de Tnvatat (studentul ia notite la ora la care asista), in
efortului de a

detrimentul intelege adecvarea

metodelor, strategiilor si tehnicilor pedagogice

implicate in lectie. Tn multe cazuri si profesorul
debutant pare preocupat sd spund lectia, se asigura
cd informatia de baza a fost transmisa corect si
structurat elevilor, dar risca sa piarda din atentie
implicarea lor pe fiecare secventa a lectiei in procesul

interactiv de Tnvatare.
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Tn sfarsit, cum ar fi potrivit s procedeze profesorul
atunci cand tema pentru acasad nu este facuta de catre
cei mai multi dintre elevii clasei? Aplicand principiul
conform cdruia daca un elev nu-si face tema este,
primul rand, raspunderea lui, dar daca toti elevii nu-si
fac temele inseamna ca si profesorul se confrunta cu o
problema, o serie de intrebari pot sa apara. Ce nu a fost
clar transmis? Ce i-a impiedicat pe elevi sa lucreze?

n concluzie, dialogul colegial in relatia de mentorat
didactic va reflecta o perspectiva aplicatd, un mod de a
operationaliza cunostintele teoretice intr-un context
profesional dat: “Comunicarea educationala reflecta
dimensiunea practica a cunoasterii pedagogice, extinsa
dincolo de granitele transmiterii informationale, pentru
cd realitatea scolara a zilelor noastre necesitda o

dezvoltare mult mai consistenta a specificului
comunicarii, atingdnd multe aspecte de ordin
psihosocial, elemente indispensabile  sustinerii

demersului informativ” (Panisoara, 2015, p. 102).
Pentru persoana mentorata, beneficiul unei relatii
autentice de colegialitate suportiva permite mai multe
consecinte pozitive. Una dintre acestea se refera la
posibilitatea de a vedea Tn mentor un model de
comportament profesionist in domeniul educatiei. Prin
relatia stabilita Tn mod constructiv cu un mentor,
debutantul poate gasi parghiile motivationale pentru a
creste ncrederea in sine si resursele necesare pentru
educative diverse. Pentru

implicarea 1n activitati

mentor, implicarea in relatia de mentorat poate
constitui o ocazie de a constientiza aspecte relevante
ale activitatii sale, de a valorica din experienta didactica
acumulata in timp, de a deveni un bun comunicator

educational.

MENTOR

https //blueheronfoundation.org/mentors/?lang=ro
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n lucrarea ,Calitate in mentoratul educational”,
Liliana mentorul

responsabil devine profesionist in comunicare, prin

Ezechil subliniazd faptul ca
urmare este esential ca dialogul profesional sa fie
antrenant si productiv” (Ezechil, 2008).

Preocuparea pentru realizarea unei bune integrari
a tinerilor profesori in sistemul de invatamant este cu
atat mai necesara cu cat, in timp, numarul de cadre
didactice a scazut proportional cu scaderea natalitatii,
iar, de aici, a populatiei scolare. Din pacate, tendinta
se mentine si pentru viitor.

Datele Institutului National de Statistica, cum sunt
cele din volumul Tendinte sociale — 2021, (p. 75)
in perioada 2000-2020 numarul
cadrelor didactice a scizut: “Invatdmantul gimnazial a

evidentiaza ca

avut cea mai importanta scadere a personalului
didactic, finregistrand in anul scolar 2020-2021 o
scadere pana la 32,0% din nivelul Tnregistrat in 2000.
De asemenea, invatamantul primar si cel liceal au
inregistrat diminuari semnificative in ceea ce priveste
numarul de cadre didactice (-22,0%, respectiv -
16,3%).

ROMANIA

M5

INSTITUTUL NATIONAL DE

STATISTICA

2921
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(https://insse.ro/cms/ro/content/tendin%C5%A3e-
sociale-limba-rom%C3%A2n%C4%83-1
Deci, multi profesori cu experientd se pot afla in

situatia de a mentora un numar mic de profesori
debutanti pentru ca acestia sa-si construiasca o cariera
didactica de succes.

Probabil ca primul pas, in acest sens, este acela de
a stabili un dialog colegial profesional, o relatie umana
de calitate.

Bibilografie:
Bocos, M. (coord.), 2016, Dictionar praxiologic de
pedagogie. Volumul 1, Editura Paralela 45, Pitesti

\/ Ezechil, L., 2008, Calitate in mentoratul educational,
Editura Miniped, Bucuresti

\/ Lazar, E., Leahu, G., 2020, Mentoratul in educatie.
Context facilitator si modalitate de sprijin pentru cariera
didacticd, Editura Universitara, Bucuresti

\/ Panisoara, I. O, 2015, Comunicarea eficientd. Editia a IV-
a, Editura Polirom, lasi
Institutul National de Statistica, Tendinte sociale, 2021,
https://insse.ro/cms/ro/content/tendin%C5%A3e-sociale
-limba-rom%C3%A2n%C4%83-1

Prof. dr. Cristina Stefan
Colegiul National Spiru Haret
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fnvatamantul dual — modele, tutori si mentori

Cu ocazia Zilei Mondiale a Turismului, in data de 27
septembrie 2022, la Universitatea Romano-Americana
din Bucuresti, a avut loc conferinta ,Educatie pentru
turism. Dialog pentru schimbare”, organizata de

Asociatia Profesorilor si Mentorilor din Turism
,EdudTourism”, in parteneriat cu Federatia Industriei
din

prima

Hoteliere Romania si Universitatea Romano-

Americana, conferinta care s-a adresat
deopotriva profesorilor si profesionistilor din turism.
Evenimentul a fost organizat pe trei sectiuni:
SECTIUNEA 1: ,,Politica educationala vs management in
licee cu oferta de fnvatamant turistic — realitati si
perspective”, dezbatere moderata de domnul Calin lle —
presedinte FIHR si vicepresedinte Concordia;
SECTIUNEA 2: ,,Ecosistem digital in educatie”, sustinuta
de reprezentanti ai Universitatii Romano-Americane,
facultatea de Turism si Managementul Ospitalitatii;
SECTIUNEA 3: ,Formarea resursei umane in turism.

Educa, dezvolta, pastreazal!”, dezbatere la care sunt
invitati directorii de resurse umane din principalele
companii hoteliere din Romania.

domnul Florin Lixandru,

in cadrul conferintei,

Secretar de Stat in Ministerul Educatiei, a accentuat
ideea cd prin consilierea in cariera a elevilor si
monitorizarea acestora, se poate redirectiona traseul

lor profesional, prin indreptarea acestora catre liceele

c
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liceele teoretice.

tehnologice si mai putin catre

Profesorul, care devine un model de incredere, i
inspira pe elevi si 1i ajutda sa aleaga o profesie pe
masura intereselor si aptitudine acestora.

O sugestie de activitate este organizarea unor
intalniri cu parintii, in care acestia sa vada ce pot face
copiii lor in activitatea practica, pentru a-i convinge ca
alegerea unui liceu tehnologic poate sta la baza unei

cariere de succes.

A fost prezentata aplicatia winkweb si s-a vorbit
despre codurile QR, care permit conectarea mai usoara
la lectii, teste rapide, feedback in timp real, crearea de
comunitati digitale.

Tn sectiunea mentori si tutori au fost prezentate
povesti de succes din invatamantul dual.

De exemplu, a fost prezentat cazul lui Alexandru:
era timid, nu avea incredere in sine, spunea ca nu
poate face un cappucino, ca nu va reusi niciodata; dar
tutorele |-a ajutat, cu deviza “cu mana mea pe mana
ta”, si acum Alexandru este un artist al cafelei.

n concluzie, profesorul instruieste elevul la scoal,
iar tutorele descopera elevul la practica, il indruma si 1l
ajuta sa isi indeplineasca visurile.

Tnvatdmantul dual nu este si nu trebuie s3 fie o
Cenusareasa a fnvdatamantului romanesc, iar profesorii
si tutorii de practica au un rol important pentru ca
acesta sa ocupe locul pe care 1l merita in pregatirea
viitorilor specialisti.

prof. metodist luliana Stana
CCD Bucuresti
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Comunicarea in activitatile
extrascolare

Comunicarea trebuie sa usureze “invatarea rolurilor
sociale si contactelor umane” (N. Radu, 1997, p.7) ceea
ce Tnseamna asimilarea deprinderilor de dialogare
civilizata, de a asculta si a vorbi, de a pune intrebari si a
raspunde, de a emite si a descifra mesajele verbale,
paraverbale si nonverbale.

Comunicarea didacticd este un transfer complex,
multifazial prin mai multe canale ale informatiilor intre
doua entitati (indivizi sau grupuri) ce-si asuma simultan
sau succesiv roluri de emitatori si receptori in contextul
procesului educativ — instructiv.

Scopul informativ si formativ al comunicarii este
atins cand linia de comunicare dintre emitator si
receptor este deschisa, cand mesajele sunt clare, bine
orientate si structurate, cand invatatorul are o buna
capacitate empatica, este echilibrat afectiv, da dovada
de mult tact pedagogic, poseda veleitati de adevarat
actor si regizor.

Activitatile pe care le-am organizat au permis

elevilor sa exploreze si sa foloseasca legaturile
interdisciplinare si crosscurriculare, instrumentele
intelectuale si emotional afective proprii unei

comunicari integrale. Aceste tipuri de activitati au

cuprins: excursii, drumetii, vizite, programe artistice,

sezatori literare, spectacole de teatru si altele.
Importanta acestor

activitati extrascolare este

deosebita deoarece: largesc orizontul spiritual al
elevilor ce contribuie la acumularea de noi cunostinte,
sentimente
de

favorizeaza

imbogdatesc viata afectiva stimuland

nebanuite, contribuie la dezvoltarea simtului

raspundere prin dorinta de reusit3,
concentrarea atentiei si a memoriei, trezesc in copil
energia de a Tnvinge emotiile si timiditatea, stimuleaza
independenta de actiune si capacitatea de comunicare.

IM

Astfel, sub genericul “Cartea — cel mai bun prieten”
am initiat o activitate practica menita sa asigure
invatarea deprinderilor de a o folosi, receptarea
mesajului scris si oral, folosirea corecta a limbii romane
pentru exprimarea gandurilor si sentimentelor. Elevii,
au organizat o “lectie spectacol” — “Guliver in Tara
Piticilor” — prima incursiune in lumea povestilor.

n pregitirea activitatilor au fost antrenati toti copiii
si parintii care au ajutat la crearea cadrului necesar, la
procurarea materialelor si costumelor folosite fin

montajul literar — muzical. Elevii au fost solicitati sa
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sa

recunoasca

personajele si prezinte fnsusirile
specifice ale acestora. In acest fel, s-au urmarit
aptitudinile si atitudinile copiilor, competenta lor in
anumite situatii pe baza unei motivatii sustinute,
adaptarea relationald, competente de comunicare.

Lectura artistica, cantecul, recitarea, povestirea,
dansul sunt mijloace prin care elevii au trait dorinta de
a oferi o frumoasa activitate numita “Pe urmele lui lon
Creanga”. Cei mari au avut posibilitatea sa-si exprime
pareri, opinii, sa emita ipoteze, sa-si imagineze scene
din viata povestitorului.

Copiii, Tmbracati Tn strai popular, desprinsi parca din
satul lui Creanga, au apelat la talentul de recitator al
unora, la calitatile de ritm si gratie ale altora, la
inclinatiile muzicale si au prezentat o sezatoare “Sa-l
cunoastem pe Nicd”. Pe fondul muzical de hora
moldoveneascd, activitatea s-a desfasurat la Biblioteca
Judeteana G. T. Kirileanu la care au participat colegi din
alte clase, parinti, reprezentanti ai bibliotecii cat si
reprezentanti mass-media. O legatura stransa o avem
cu postul Radio lasi in care copiii nostri prezinta cele
mai interesante activitati.

Pentru a-i atrage pe copii si a le mentine interesul,
le-am

activitatile extrascolare le-am conceput si

desfasurat in forme cat mai interesante. Astfel,
activitatile dedicate zilei de 1 Decembrie, 24 lanuarie, 9
Mai le-am desfdsurat in medii instructive la Muzeul de
Istorie si la Muzeul de Arta din orasul Piatra Neamt.

in preajma traditiilor si a obiceiurilor de primavara
am participat cu elevii la “Targul de Paste”, urmarind

stimularea interesului pentru traditii si pentru
dezvoltarea capacitatii de creatie.
Tncondeiatul oualor, pregatirea bucatelor

traditionale, curatenia in casa si in curte ocupa un loc

central in preajma sarbatorilor pascale. Copiii,
indrumati de wun mester popular, au inceput
incursiunea 1n istoria crestinatatii prin Tnsusirea

deprinderii de a incondeia oua.



Li s-a explicat tehnica de Tncondeiat si ordinea
culorilor: galbenul ce simbolizeaza divinitatea (prima
nuantd), rosul ce reprezintd viata, fiind si un semn al
distinctiei spirituale; urmeaza in ordine celelalte
culori, finalizand cu negrul — simbolul supunerii si al
smereniei. Culorile vii ale oualor pictate de copii,
de de
interpretate au fost percepute cu mare emotie de
Ei au pregatit cosuri

traditionale si oua incondeiate pe care le-au oferit in

melodiile primavara, colindele Paste

copiii nostri. cu bucate
scop caritabil batranilor de la Caminul din oras.

Am dori sa oferim cateva sugestii ce pot fi
completate, Tmbunatatite, adaptate in functie de
imaginatia si originalitatea fiecarui invatator:

« activitatea sa se desfasoare in spatii adecvate;

o elevii vor fi familiarizati cu cadrul real de
desfasurare a unui spectacol;

o elevii sa recunoasca personalitati din lumea
teatrului;

o copiii vor fi familiarizati cu notiuni ce tin de lumea
teatrului: scena, décor, actori, regizor, corting,
culise, spectacol;

o elevii vor fi consultati in confectionarea unor
decoruri si costume;

« continuturile activitatilor ce se vor desfasura la
interesele, preocuparile si aptitudinile copiilor vor
fi adaptate;

o evaluarea se va realiza pe baza observatiilor
curente elevului

asupra comportamentului

(implicarea acestuia, receptivitatea,
disponibilitatea);

o fTnvatatorul trebuie sda creeze cadrul favorabil
exprimarii libere a tuturor elevilor, sa stimuleze
spiritual de echipa;

o Tnvatatorul trebuie sa fie un bun animator, capabil
sa stabileasca legaturi affective, puternice cu toti
participantii;

o activitatile trebuie sa fie cat mai aproape de
universul copiilor, accesibile, dar care sa permita
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valorificarea eficientd a tuturor posibilitatilor de
educatie morala, estetica, afectiva;

o dascalul trebuie sa stimuleze potentialul creative,
imaginatia, spontaneitatea, adoptand el fnsusi o
atitudine degajata, coparticipativa.

Elevii clasei a IV-a B au desfasurat o activitate sub
forma unui spectacol, numita “Sezatoarea folclorica”.
Activitatea a avut ca forma principala de desfasurare
jocul de rol si s-au sincretizat cunostintele dobandite in
cadrul ariei curriculare de limba si comunicare, cu cele
din cadrul artelor.

Tn pregitirea intregii activititi au fost antrenati
toti elevii si parintii care au ajutat la crearea cadrului
necesar desfasurarii actiunii, la procurarea materialelor
si a costumelor folosite.

n realizarea acestei activitati s-au urmarit:

e Sa cunoasca si sa interpreteze correct atat versurile
cat si textele;

e sa cante in grup sau individual cantecele invatate cu
si fara acompaniament;

imbine armonios cantecul,

e Sa lectura artistica,

recitarea, povestirea, dansul.

Sezatoarea este cea mai teribila demonstratie a
inteligentei poporului nostru care a stiut sa imbine atat
de frumos munca cu distractia, efortul cu destinderea,
suprapunand timpul muncii cu timpul necesar revigorarii
sufletesti, de care omul are nevoie.
traditia,
activitate, impresionand prin costumele populare pe

Respectand am organizat aceasta
care le-au purtat copiii, prin dansul lor, voia buna,
cantecele alese, decorul prezentat.

Pornind de la ideea ca “Fara obiceiurile, portul si
limba ce-o avem, nu mai putem fi romani” ne-am
desfasurat activitatea de educare in spiritual valorificarii
traditiilor dupa o harta a unui proiect educational,
numitda sugestiv “Moldova noastra-i colt de rai”.
Planificarea activitatilor desfasurate in cadrul acestui
proiect tematic au cuprins continuturi ce au urmarit:

Arta, cultura si traditiile din judetul Neamt:

« descoperirea artei cu cele mai inalte valori morale:
harnicia, bunatatea, dragostea de locurile natale, a
frumusetii relatiilor interumane;

e cunoasterea unor proverbe, zicatori, strigdturi,
cantece, colinde, dansuri specifice zonei;

o cultivarea dragostei pentru frumusetea si armonia
limbii romane, pentru bogatia folclorului, a

obiceiurilor si traditiilor poporului nostrum;

o pastrarea traditiilor si a obiceiurilor din aceasta zona.
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Folclorul ocazional — datini si obiceiuri de Craciun si

Anul Nou:

« familiarizarea copiilor cu anumite evenimente
sociale, sarbatori religioase;

o cunoasterea semnificatiei sarbatorilor religioase si
descrierea lor;

o exersarea calitatilor artistice prin interpretarea de

colinde.

https://jurnalspiritual.eu/colindul-si-traditiile-de-craciun

Graiul si cantecul popular:

« cunoasterea unor melodii indragite;

o interpretarea de cantece populare din zong;

« dezvoltarea simtului estetic;

« dobandirea unor cunostinte despre frumusetea si
bogatia cantecului popular.

Traditii si obiceiuri de primavara:

o cultivarea dragostei pentru frumusete si armonia
limbii romane, pentru bogatia obiceiurilor si a
traditiilor poporului nostru;

o pastrarea traditiilor si a obiceiurilor din zona
Moldovei;

o familiarizarea copiilor cu sarbatoarea religioasa a
Tnvierii Domnului.

Folclorul neocazional — doina si balada:

« cunoasterea unor doine si balade romanesti;

« cultivarea dragostei pentru frumusetea folclorului
neocazional;
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o identificarea cu personaje positive, negative fin

vederea trairii unor sentimente de atasament,

aprobare — dezaprobare fata de faptele lor.

Activitatile extracurriculare artistice le-am finalizat
si prin infiintarea unui grup vocal in scoala ce a participat
la activitati si competitii artistice care sa identifice in
mod concret talentele si sa le promoveze. Toate acestea
se pot realize daca pregatirea copilului se face temeinic
si modern, prin promovarea interdisciplinaritatii. Copiii s
-au angajat cu un plus de spontaneitate si sinceritate,
fara niciun fel de constrangere sau oprelisti in astfel de
jocuri si activitati. Ne preocupa interesele fiecarui copil,
acordam fiecaruia atentia necesara, 1i ajutam sa
reuseaca in activitati, gasind modalitati de stimulare
pentru fiecare.

Standardele curriculare de performanta vor oferi
un sistem comun de referinte, incurajand dezvoltarea
capacitatilor la nivel inalt: comunicarea, interactiunea si
insertia sociald, gandirea critica si creativa, formularea
de opinii personale, structurarea unui univers afectiv ce
duc la formarea motivatiilor pentru invatarea continua si
la structurarea capacitatii proprii tnvatarii prin actiune.

in concluzie, prin activitatea tematicd, activitatile
extrascolare solicita mobilitate Tn folosirea cunostintelor
dobandite,
exprimare si de adaptare la situatii noi, formarea unor

ofera o finvatarea activa, capacitati de

inteligente flexibile si a unor reactii rapide impuse de
civilizatia moderna.

BIBLIOGRAFIE:

\ Vaideanu, Grigore, “Promovarea interdisciplinaritatii
in invatamantul preuniversitar”, 2004

v Bruner, J.S., “Procesul educatiei
Editura Stiintifica, Bucuresti, 1970

\ Rugind, A., “Modalitati de stimulare si formare a

intelectuale”,

capacitatii creatoare a elevilor in cadrul disciplinelor
optionale”, Invitdmantul primar nr.3, anul 2000

\' “Instruirea scolara. Perspective teoretice si
aplicative", Editura Polirom, lasi, 2001

\' Curriculum National pentru fnvatamantul primar,

MEN, C.N.C., Editura Corint, Bucuresti

Prof. Daniela Blanariu

Scoala Nr. 2, Piatra—Neamt, jud. Neamt
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Bun venit in biblioteca!

Ca fin fiecare an, copiii se strang 1in fata careului
din curtea scolii, de la clasa Pregatitoare la clasa
a Vlll-a; de la clasa a IX-a la clasa a XllI-a. Toti se revad
cu bucurie, cu povesti si povestiri, cu promisiuni. Cei
maricei au mici emotii si fiori fata de noutati:
dirigintd, profesor, clasa, noi colegi, chiar si unele
banci vor fi altfel decat anul trecut.

Toti erau fericiti de acel “Nou inceput”; toti, cu
exceptia clasei Pregititoare. ii vezi imediat, pitici lipiti
de parinti, bunici, frati sau surori mai mari; cu ochii
mariti de emotie si curiozitate, uneori inlacrimati,
uneori timizi in a zdmbi. Cu greu intra in scoala si
orice explicatie logica, parinteasca, le pare rea, rece,
fara noima in fata unui sentiment nou - nout de
abandon: “De ce md lasi singur?”....

In fiecare an acesta este momentul meu!
Navalesc catre mine franturile propriilor scene din
prima zi de scoala: emotie, tremur, curiozitate, lacrimi
bine stranse-n pumn. Si-mi mai amintesc, in fiecare
an, lucrurile care nu se uita niciodata: doamna
invatatoare A. Monica, clopotelul, clasa uriasa,
mirosul de creta, prima colega de banca, luliana si,
bineinteles, bucuria de a fi eleva.

Scoala m-a facut ceea ce sunt astazi, mi-a dat un
drum de urmat si mi-a lasat la indemana alegerile; dar
tot ce mi-a ramas intipdrit pe suflet in urma atator ani
de scoald este ca nimic nu este mai important in viata
decat bucuria. Bucuria de a invdta mereu ceva nou,
de a lega noi prietenii, de a avea amintiri, de a aplica
cunostintele acumulate; de a-mi spune mereu cd pot
si stiu. Nu calificativele, nu diplomele, nu premiile te
fac cu adevarat fericit; bucuria aceea personald ne
ramane acolo, in sufletul copilariei, toata viata si ne
rasplateste cu fiecare inceput de an.
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Dragd Scoala,

Ai mare grija de copiii tdi!
Invatd-i sd invete fdrd sd-si uite visele. Tnva,tﬁ-il
sd lupte folosind armele propriei minti. Lasd-i sa se
joace, lasd-i sa fie seriosi, lasd-i sd radd, lasd-i sd fie *
" diferiti. Asa vor deveni bucurosi, fericiti, deschi,si,l
sinceri si te vor primi in viata lor cu aceeasi dragoste "
. pe care le-o ddruiesti in fiecare an care incepe si fnl
" fiecare an care se sfédrseste. .
I Si, ... te mai rog ceva, indrumd-i catre mine, "
. cditre Bibliotecd. Am cdrti magice pentru fiecare in
Iparte, de la povesti fermecate pdnd la aventuri si .

. texte comentate, si mai am multd dragoste! I

Bibliotecar Marcela — Claudia Subotin
Scoala Gimnaziala Nr. 150

o
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Proiectul

ENGAGE - Educatie pentru o noua
generatie, de referintda 2020-1-RO01-KA101-
079380, al Scolii Gimnaziale “Stefan cel Mare” Galati
s-a incheiat la data de 31 august. A fost primul proiect
de mobilitati pentru cadrele didactice, creat cu scopul
de a le abilita pe acestea in utilizarea de metode si

nr.

practici inovatoare, pentru a creste competentele
transversale ale elevilor si a-i pregati pentru viata.

Proiectul a vizat formarea unui numar de 12 cadre
didactice, prin intermediul a trei cursuri sustinute in
Slovenia, Olanda si Finlanda.

Cursul LEARNER VOICE — ENGAGE STUDENTS IN
PARTICIPATIVE AND COLLABORATIVE LEARNING,
Slovenia, a avut drept obiective intelegerea necesitatii
unei educatii nonformale si a principiilor sale la nivelul
clasei de elevi si doreste sa faca trecerea de la teoretic
la practic prin Tnsusirea de catre cursanti a unor
metode si instrumente specifice si clar definite care sa
transforme ideea de educatie non-formala in contexte
formale clare ce conduc catre atingerea
competente specifice evidente si dorite de fiecare

unor

profesor. Cursul a dovedit cda poate transmite
participantilor

implementare a unui curriculum educational dinamic,

tehnici explicite si eficiente de
inovativ si incluziv in domeniul propus pe orice tip de
clasa. Astfel se incurajeaza folosirea de metode de
invatare participativa, care promoveaza simtul
initiativei si cetdteniei active in randul elevilor si/sau
comunitatii locale si 1i motiveaza sa se implice activ in
fnvatarea colectiva.

Cursul INNOVATIVE APPROACHES TO TEACHING,
Finlanda, reprezinta un ghid practic care ajuta la
imbunatdtirea calitatii si  eficacitatii  procesului
educational in orice clasa.

Incurajarea creativititii, organizarea de proiecte,
elevilor minoritatilor utilizarea

integrarea sau
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Final de proiect Erasmus+
la Scoala Gimnaziala ,,Stefan cel Mare” Galati

metodelor TIC ca si conector de curs, ca instrument de

dezvoltare a gandirii critice, sunt exemple ale
modulelor de curs care au marit potentialul didactic si
au motivat cursantii. Cursul a cuprins domenii vaste si
importante de formare precum: crearea de curricule
inovatoare, implementarea de metode educationale
moderne, obtinerea  competentelor cheie in
matematica, alfabetizare si TIC, vizand o Tnvatare prin
practica, folosindu-se de activitati de colaborare si
reflectie a participantilor, precum si o interconectare

disciplinara si constientizare interculturala.

\e\ T bout Fhe i
AT YOU 4 Somelhoy g,
b 8 S b Vi 2
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Cursul 21ST CENTURY SKILLS FOR TEACHERS AND
STUDENTS, Olanda, a fost proiectat pentru toti
educatorii din secolul 21, care, indiferent de cata
experienta au fin predare, se confrunta cu noi
provocari in clasa si in scoala cauzate de schimbarile
din societate. Noile mijloace de comunicare si
tehnologia 1i provoacda pe profesori sa creeze
activitati inovatoare si transformatoare pentru a gasi
noi solutii pentru Tnvatare si predare eficienta. Cursul
a ghidat participantii in gdsirea unui ,,compromis”
intre cerintele programelor scolare, motivatiile
elevilor si nevoia lor de a-si dezvolta competentele. S
-au cdautat solutii la Tntrebari precum: ,Cum pot fi
conectate teoriile la viata reala?”, ,Cum sunt
incorporate cunostintele in competente”, ,Ce ar
trebui sa finsemne competentd 1n domeniul
educational?”. S-au explorat, de asemenea,
caracteristicile, avantajele si dezavantajele diferitelor
metodologii de predare, desfasurandu-se activitati
practice pentru a proiecta lectii cu invatarea bazata
pe sarcini, pe proiecte si flipped classroom (clasa
inversata).

Tn urma participarii la cursurile de formare, cele
12 cadre didactice beneficiare au diseminat
informatiile la nivelul scolii, al comunitatii, la nivel
judetean si national, prin intermediul cercurilor
pedagogice si al simpozioanelor. Etapa de
implementare a proiectului a constat in lectii
continand notiunile si metodele Tnsusite, beneficiari
directi fiind elevii scolii, care au apreciat dinamica si

gradul de implicare in propria invatare.

Activitatea de fincheiere a proiectului a fost
materializatd prin proiectul ,Scoala de vard”,
desfasurat in perioada 8-12 august, unde au
participat aproximativ 80 de elevi ai scolii, care au
avut parte de o saptamana plina de activitati
creative, provocari, colaborare si dinamism.

Suntem recunoscatori ca am putut accesa acest
proiect prin fondurile europene Erasmus+ si cu
/8 _ iy m® sigurantda nu ne vom opri aici, aceste proiecte
' ihaﬂiﬁg “l““ = reprezentand ocazii unice de dezvoltare personala si

o 1 A EQ~ ool
- *’é \ Hi- @ profesionala.

Coordonator proiect,
prof. Nicoleta Velescu
Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare, Galati
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Proiectele Erasmus + constituie o baza solida pentru
dobandirea de atitudini, cunostinte si competente in
domenii diverse. Noile generatii sunt atrase ca un
magnet de noutdtile din domeniul tehnologiei, astfel
relatia dintre tehnologie si educatie devine din ce in ce
mai dinamica. Mediul scolar trebuie sa ofere siguranta
(inclusiv online), fara bullying sau cel putin sa militeze
pentru diminuarea acestui fenomen.

Discipline de studiu vor fi mai atractive si mai usor
de inteles, daca metodele clasice de predare-evaluare
se Tmpletesc cu cele moderne care presupun integrarea
noilor tehnologii, folosirea ca exemple practice de
dispozitive/materiale care conduc la protejarea
mediului prin economisirea de resurse (formare de
atitudini).

Scoala Gimnaziala Nr. 156 a obtinut Acreditarea
numadrul: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095519 (perioada
de valabilitate a prezentei acreditari este 01.03.2021 —
31.12.2027).pentru mobilitati Erasmus+ Tn domeniul
Educatie Scolara. In primul an de acreditare profesori ai
scolii noastre au participat la trei mobilitati pentru
cursuri de formare, dar si 21 de elevi la mobilitatea de
grup. In vederea diseminarii am incheiat un parteneriat
cu CCD Bucuresti pentru realizarea Tn 09.11.2022 a
workshop-ului  Noi&STEM —  Noile tehnologii
operationalizeaza invatarea STEM.

Tn urma deruldrii activitdtilor din cadrul workshop-
ului, scopul si cele trei obiective propuse au fost atinse.
Au fost prezente 61 de persoane avand statul de
invitat, cadru didactic implicat Tn pregatirea si
realizarea activitatilor pe cele trei sectiuni sau cursanti.

Lucrdrile activitatii au debutat in plen, avand ca
invitate doamnele: Loredana-Viorela Popescu,
inspector scolar pentru proiecte educationale (ISMB) si
Daniela Badescu, inspector scolar pentru management
institutional sector 6. Doamnele inspector au punctat
importanta derularii de proiecte educationale, cu
precadere Erasmus + pentru beneficiarii directi ai scolii,
pentru cadrele didactice, dar si pentru prestigiul
unitatii scolare care implementeaza un astfel de
proiect, respectiv comunitatea locala.

in calitate de profesor coordonator Erasmus + al
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Inveti si dai mai departe.
Abordare in cadrul

proiectelor Erasmus +
la Scoala Gimnaziala nr. 156

Scolii Gimnaziale Nr. 156, am facut o prezentare
succintda a celor trei mobilitati pentru cursuri de
formare profesori, cat si mobilitatea grupului de 21 de
elevi care a avut loc Tn Grecia la Platon Schools in luna
mai, 2022.

Astfel a fost realizata diseminarea activitatilor din
mobilitatile  derulate in  cadrul  Programului
ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolara (SCH)
Contract numarul —2021-1-RO01-KA121-SCH-
000010314.

Pornind de la nevoia de a da mai departe ceea ce
profesorii care s-au format in cadrul celor trei cursuri
Erasmus+ au dobandit, s-au realizat trei sectiuni, dupa
cum urmeaza:
» Utilizarea

didactica;

« Abordarea problemelor de mediu prin tehnici de
comunicare in activitatea scolara;

« Tehnici de prevenire/diminuare a fenomenului de
bullying in scoala.

instrumentelor digitale Tn activitatea
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in cadrul sectiunii ,Utlizarea instrumentelor
digitale in activitatea didactica” activitatea a debutat
cu filmul de prezentare a activitatilor desfasurate la
curs, realizat si prezentat de catre doamna profesor
Ana - Maria Paraschiv. Acest film a fost realizat din
inregistrari foarte scurte, dar relevante pentru etape
practice ale cursului ( programare Mblok, programare
Arduino — senzori de miscare, senzori luminosi,
realitate augmentata utilizand ochelari ca ecran etc).
Au urmat prezentari cu explicatii pentru filme
realizate cu aplicatia Powtoon de catre Olga Gabriela
Suman, profesor pentru finvatamant primar.
Activitatea de bazd a constat in crearea de catre
fiecare participant a unui cont pe site-ul Powtoon,
urmat de realizarea unui scurt Powtoon pe contul
propriu, pe baza explicatilor doamnei Suman Olga
Gabriela si sub indrumarea celorlalti profesori
formati in cadrul unui curs Erasmus. Activitatile
sectiunii s-au Tncheiat cu oferirea de feedback prin
completarea raspunsurilor la intrebarile unui padlet
pentru realizat de catre doamna Androsca Daniela,
consilier scolar.

,Abordarea problemelor de mediu prin tehnici de
comunicare in activitatea scolara” reprezintd o
sectiune realizata ca o necesitate de a impartasi cu
profesorii prezenti a problemelor de mediu (efecte
ale schimbarilor climatice in anul 2022 si amploarea
acestora, legislatia Uniunii Europene, al carei obiectiv
este ca Europa sa devind un continent neutru din
punct de vedere climatic pana in 2050, cateva
informatii statistice despre reciclarea la nivel urban
din Uniunea Europeana si pozitia Romaniei in aceste
statistici, experiente de succes din Romania
referitoare la: reciclarea din comuna Ciugud si de
reducerea poluarii cu pet-uri a unor afluenti ai
Dunarii si ce poate face fiecare persoana pentru a
reduce impactul negativ asupra mediului). Aceste
informatii au  facut obiectul documentului
PowerPoint ,, Abordarea problemelor de mediu”,
elaborat de doamna Teodorescu Elena, profesor al
Scolii Gimnaziale Nr. 156. A urmat activitatea pe
echipe coordonatd de catre Mija Elena Luminita,
profesor pentru finvatamant primar. Toate
persoanele participante au fost impartite pe echipe si
fiecare echipa a primit, prin tragere la sorti, bilete cu
urmatoarele activitati: Sunteti elevi in clasa a Vl-a.
Alcatuiti un interviu care sa cuprinda 7-8 intrebari cu
privire la problemele de mediu cu care se confrunta
orasul Bucuresti; Sunteti elevi in clasa a IV-a. Alcatuiti
un interviu care sa cuprinda 7-8 intrebari cu privire la
problemele de mediu cu care se confrunta litoralul
romanesc; Sunteti elevi in clasa a Vll-a. Compuneti o
poezie formata din 2-3 strofe pornind de Ia
problemele de mediu prezentate la Tnceputul
intalnirii; Sunteti elevi in clasa a Vlll-a. Compuneti un
cantec pe o melodie cunoscuta, format din 2-3 strofe,

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584

Nr. 21/Decembrie 2022

pornind de la problemele de mediu prezentate Ia
inceputul acestei intalniri; Sunteti elevi in clasa a lll-a. Joc
de rol: Prietenii plantelor. Personaje: Soarele, Ploaia,
Aerul, Intunericul, Pdmantul, Pdmantul, larba, lepurele,
Adapostul. Toate proiectele au fost expuse in plen (timp
de lucru oferit, aproximativ 20-25 de minute), astfel incat
toti cei prezenti au putut face schimb de experienta,
plecand cu siguranta mai bogati dupa aceste activitati.

Ultima parte a activitatilor sectiunii , Abordarea
problemelor de mediu prin tehnici de comunicare in
activitatea scolard” a fost coordonata de catre domnul
Nicu Popa, profesor. Aceastd zona a fost dedicata
confectionarii unor instrumente muzicale din materiale
reciclate (borcane, pet-uri, cutii de conserve, hartie din
reviste), baloane, seminte diverse, urmata de decorarea
lor conform temei alese pornind de la ideea de a da o
noua intrebuintare (reutilizare) unor obiecte care altfel ar
fi ajuns la gunoi. De asemenea, a fost prezentata si o mica
expozitie de jucdrii muzicale, realizate din materiale
reciclabile, de catre elevii clasei a Ill-a A, sub coordonarea
doamnei Mija Elena Luminita profesor pentru invatamant
primar.

Cea de a treia sectiune a workshop-ului, ,Tehnici de
prevenire/diminuare a fenomenului de bullying in scoala”
s-a desfasurat in sala de festivitati a scolii si a avut
urmatoarele componente: spargerea ghetii, utilizarea
tehnicii jocului de rol - realizarea unei schite de lectie
pentru ora de dirigentie (punerea accentului pe o etapa a
lectiei, realizarea de postere); identificarea unor roluri in
comunitate n scopul preventiei bullying-ului; crearea unei
resurse digitale (filmulete, jocuri).

24
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Echipa formata din: doamna Daniela — luliana
Grigorcea, director al Scolii Gimnaziale Nr. 156,
doamna Dorina Ozarchevici, director adjunct si
domnul Catalin Constantin Stan, profesor au
coordonat activitatile acestei sectiuni pe baza
competentelor/atitudinilor dobandite la  cursul
Erasmus+, alegand jocul de rol din lista urmatoare:
invatarea pe baza de proiecte (roluri ale profesorilor,
instrumente, rutine, scenarii de fnvatare, evaluare);
abordarea rolurilor Tn grupuri (roluri ale profesorilor,
instrumente, rutine, scenarii de fnvatare, evaluare);
service learning approche - utilizarea competentelor
dobandite pentru a rezolva nevoile comunitatii (roluri
ale profesorilor, instrumente, rutine, scenarii de
invatare, evaluare), cyberbullying (caracteristici),
masa rotunda asupra ABCD (The Anti Bullying
Competence Development).

Dupa prezentarea ppt. realizata de catre echipa s-a
trecut la implicarea profesorilor cursanti in situatii de
bullying. Fiecaruia dintre ei i s-a prins pe spate cate un
cuvant, cum ar fi: cersetor, paluga, vedeta TV etc).
Ulterior li s-a cerut sa descrie starea pe care o aveau
(nu stiau ce cuvant aveau prins pe spate) in urma
interactiunii cu ceilalti (priviri, gesturi, comentarii etc).
Scopul acestui joc a fost acela de a te pune macar si
pentru cateva clipe in pielea victimei.

Schita de plan de lectie a fost realizata in echipe si
ulterior prezentate fiecare produse.

Resursele digitale sunt utile pentru a scoate in
evidenta mesaje, a transmite stari si emotii, a facilita
comunicarea eficientd (de calitate) — modalitate de a
preveni conflicte.

Activitatile desfasurate pe sectiuni au durat o ora.
Formarea a continuat in plen cu prezentarea unor
experimente de fizica realizate de catre elevi din
clasele a VlI-a si a Vll-a sub coordonarea doamnei

-

-4
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Daniela Blanariu, profesor de fizicd. Montajele
experimentale au fost realizate de catre elevi din pet-uri
refolosite, paie de plastic/ tuburi avand ca idee de baza
simularea functionarii fantanii lui Heron. Acest dispozitiv
este o pompa hidraulica si a fost inventat de Heron din
Alexandria, matematician si fizician care a trait in lumea
antica. Elevii au demonstrat fizic functionarea
dispozitivelor, oferind si explicatii stiintifice privind modul
de lucru si modul de functionare. Acest moment din
cadrul workshop-ului poate constitui o evaluare a
rezultatelor obtinute in urma mobilitatii.

Pentru ca fiecare dintre participanti sa aiba informatii
din cele trei sectiuni, dar si pentru accentuarea
importantei utilizarii noilor tehnologii, a formarii de
atitudini privind protectia mediului, dar si a implicarii
adultilor in prevenirea si diminuarea fenomenului de
bullying doamna Daniela Blanariu, profesor coordonator
Erasmus + a lansat indemnul la reflectie prin intermediul
informatiilor postate la adresa: https://
romania.ureport.in/fopinion/2961/. Urmarind informatiile
din studiul adresat copiilor si tinerilor cu varste intre 14 si
35 de ani din Romania, realizat in iunie 2022 se poate
trage concluzia ca ei nu sunt preocupati de schimbarile
climatice care ne afecteaza pe noi toti. Rolul nostru ca si
formatori este de a ne schimba noi atitudinea pentru a
putea, prin implicarea noastra sa formam atitudini si
competente in randul elevilor. De asemeni doamna Olga
Gabriela Suman, profesor pentru invatamant primar a
prezentat un scurt film realizat Tn Powtoon al carui mesaj
este de a proteja natura, pentru ca la randul ei si ea sa ne
protejeze, inclusiv prin asigurarea apei si hranei de care
avem noi toti nevoie.

O atmosfera de studiu/lucru va fi propice invatarii
daca exista comunicare, fara a ldasa violenta verbalad sau
fizica sa-si faca prezenta. Informatiile oferite de filmul
realizat de Salvati Copiii Romania la adresa: https://
www.youtube.com/watch?v=ML8iRwzZ68A, scoate in
evidenta faptul ca bullying-ul are legatura cu cultura
organizatiei din care facem parte, este o responsabilitate
a adultilor sa semene in randul copiilor un puternic simt
al respectului. La finalul evenimentului au fost schimbate
opinii, idei despre tematica workshop-ului, oferindu-se
feedback-ul prin intermediul padlet-ului. Inscrierea la
acest workshop s-a realizat prin _intermediul _unui
document Google.forms.

Concluzie: Tn urma deruldrii activititilor s-a realizat
schimbul de bune practici privitor la constientizarea de
catre cadrele didactice a importantei utilizarii noilor
tehnologii in predarea disciplinelor, a formarii de atitudini
privind protectia mediului, dar si asigurarea unui mediu
sigur in vederea cresterii motivatiei elevilor pentru
invatare si a calitatii actului educational

Prof. Daniela Blanariu (coordonator Erasmus +)

Scoala Gimnaziala nr. 156
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Spune "DA" dezvoltarii profesionale
Proiect Erasmus+ VET 2020-1-RO01-KA102-079314

Contribuind la obiectivele Erasmus + si raspunzand

prioritatilor nationale in domeniul VET, manifestand o
atentie sporita aspectului de sustinere a incluziunii
sociale, Colegiul Tehnologic ”Grigore Cerchez” din
Bucuresti si-a propus si a reusit prin acest proiect, sd
ofere in anii scolari 2020-2022, sanse educative egale,
sporite calitativ in vederea integrdrii mai facile, in joburi
sunt

Astfel,

corespunzdtoare  calificarii  Tn  care Inscrisi
participantii, pe piata fortei de munca.
obiectivele specifice au fost:
O1.0rganizarea, pentru 42 de elevi de cls. a X-a, nr.
suplimentat la 44, de la calificdrile Organizator banquetig/
Tehnician in gastronomie; Tehnician in turism/hotelarie;
respectiv, Mecanica, a 44 de experiente de mobilitate de
tip VET learners cu durata de 3 saptamani
02.0rganizarea pentru 8 VET staff a unor experiente de
mobilitate pentru formare in UK, redirectionate catre
Spania, privind cresterea bidirectional a motivatiei pentru
performanta in VET, cu durata de 5 zile prin metoda 'peer
-learning', observare directd a angajatorului si schimb de
experienta cu unitatile de practica locale
0O3.Realizarea a minimum 3 parteneriate europene
pentru invatarea la si pentru locul de munca si a minimum
2 noi parteneriate pentru practica, locale.

Elevii si profesorii de la Colegiul Tehnologic
“Grigore Cerchez” din Bucuresti au avut oportunitatea de
a participa in proiectul european Spune DA Dezvoltarii

Profesionale, implementat in perioada 2020-2022.
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Proiectul a fost finantat de Uniunea Europeana
prin programul Erasmus +, Actiunea Cheie 1- Formare
profesionala (VET), Mobilitatea persoanelor in scopul
fnvatarii.

Participantii directi in proiect au fost 44 elevi,
dispusi in 3 fluxuri, care au efectuat stagii de practica
de 3 saptamani, insotiti de 6 cadre didactice si 8
profesori VET dispusi intr-un flux, care au efectuat un
stagiu Job Shadowing de o saptamana.

Astfel, 44 elevi de la calificarile profesionale
Tehnician in turism, Tehnician in hotelarie, Tehnician
in gastronomie, Tehnician prelucrari mecanice,
Tehnician transporturi au spus cu bucurie « DA » au
desfasurat practica comasata timp de 3 saptamani la

partenerii proiectului din Italia si Spania, Tn perioada

12 iunie — 03 iulie.

Tn Spania, elevii au fost repartizati la 13 locatii
de practica din orasul Salamanca (Restaurantele
Momo, Pan Divino, La Fea, Amesa Puesta, Jumping
Park, Chocolateria Valor, Hotelurile Palaceo San

Esteban, La Claras, Exe Salamanca, Resedintele

universitare Aladaba Alameda, La Salmantina,
Colegiul Tehnic Salesianos), iar in Italia la 2 hoteluri

din Torino (Sharing Hotel, 011 Hotel).



7

Atelier Didactic—CCD Bucuresti

Elevii au avut si momente de recreere,
participand la tururi ghidate a oraselor Salamanca,
Toledo, Avila, Segovia, Torino, au vizitat muzee,
catedrale, castele, au fost in croaziera pe fluviul
Duero, au fost cu hidrobicicleta pe raul Tormes, au

participat la concursuri interactive desfasurate fin

centrul istoric al orasului Salamanca.
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Tn vederea cresterii bidirectionald a motivatiei
pentru performantd in VET, 8 profesori au participat
la un stagiu de tip Job Shadowing. 1n cadrul
activitatilor desfasurate, cadrele didactice s-au
familiarizat cu sistemele de educatie din Spania, au
observat procesul instructiv-educativ, au participat la
intalniri de lucru, ocazie cu care au intrat Tn contact

direct cu reprezentanti ai unitatilor de practica locala.
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Profesorii au asimilat cunostinte safeguarding,
informatii despre organizarea stagiilor de practica, au
achizitionat noi competente profesionale si personale,
si-au Tmbunatatit competentele

lingvistice, si-au

dezvoltat abilitati de cooperare cu tutorii, atitudini de a

pregati elevii la clase pentru locul de munca, invatare

colaborativa. Rezultatele obtinute imbunatatesc
experienta de formare si eficienta ei pentru elevii scolii.

Rezultatele cele mai importante ale proiectului
au fost: Tnvatarea la locul de munca, achizitia si
dezvoltarea competentelor sociale, lingvistice de catre

elevii de la domeniul turism si alimentatie si mecanica;

acumularea de noi competente profesionale si
personale de catre personalul VET; Tmbunatatirea
managementului  scolii si dezvoltarea de noi

parteneriate de practica europeana si locala.

Proiectul a sustinut Tn grupul tinta elevi cu nevoi
de incluziune sociala, a oferit experiente de munca ce
au Tmbunatatit CV-ul elevilor, Tn contextul faptului ca
toti angajatorii se plang de lipsa de experientda in
munca a absolventilor de liceu, a creat contexte
favorabile intelegerii mai adanci, la nivel de profesori
de discipline VET, a realitatilor din piata fortei de
munca, dar si a provocarilor cu care se confrunta
potentialii agenti locali atunci cand accepta elevi in
practica, desi nu sunt Tnscrisi in invatamant dual.

Proiectul a contribuit la  dezvoltarea
institutionalda cu ajutorul masurilor luate la nivel de
elevi si profesori, in 2 ani scolari consecutivi, stabilind si

parteneriate functionale de colaborare ulterioara pe

Erasmus+ si alte initiative VET.

Prof. dr. ec. Simina Andora Evelina
Prof. dr.ec. Albu Ovidiu Toma

Colegiul Tehnologic Grigore Cerchez”
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o valoroasa oportunitate

pentru dezvoltare profesionala
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Tncepand cu anul 2020, Gradinita ”Floare albastra”
din sectorul 4, Bucuresti, a obtinut ACREDITAREA
ERASMUS+ 2020-2027, ca urmare a desfasurarii a
numeroase proiecte europene Erasmus+ Tn ultimii ani.
De asemenea, Gradinita “Floare albastrd” se bucura de
prestigiu la nivel de comunitate, fiind SCOALA
EUROPEANA incd din anul 2012, si deruland proiecte
Comenius si programe Erasmus+ KA2. Din anul 2020,
gradinita noastra este si Scoald eTwinning, Tntrucat
prescolarii din cadrul acestei organizatii au participat in
mod constant impreuna cu cadrele didactice la proiecte
internationale derulate pe platforma eTwinning.

Proiectele Erasmus + reprezinta experiente de succes
in cadrul gradinitei “Floare albastra”, care ne-au oferit
didactice din
posibilitatea de a ne dezvolta profesional,

noua, cadrelor aceasta gradinita
de a
impartasi experiente profesionale cu profesori din alte
tari europene si de a ne imbunatati strategiile didactice
de predare-invatare pentru copiii de varsta prescolara.
Acreditarea Erasmus+, castigata pe perioada 2020-
2027, se inscrie in Actiunea cheie 1, Educatie scolara,
formare la nivel international a cadrelor didactice din
gradinitd si ne-am propus ca, in planul formarii

profesorilor, sa avem in vedere urmatoarele obiective:
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e dezvoltarea competentelor profesionale ale
cadrelor didactice intr-un context international si
recunoasterea acestor competente prin documente
specifice;

e necesitatea utilizarii tehnologiei moderne fin
activitatile educative, asigurand copiilor o fnvatare
activa, participativa: (tabla interactiva, miniroboti,
tablete, jucarii interactive sunt cateva exemple de
tehnologie pe care dorim sa le utilizam in cadrul
procesului de invatamant)

e implementarea unei viziuni largi  privind

promovarea incluziunii sociale si a predarii din

perspectiva incluziva, in vederea egalizarii sanselor

in educatie, o necesitate care este in atentia

profesorilor, avand 1n vedere diversificarea
situatiilor/ cazurilor cu care se confrunta astazi tot
mai mult profesorii in practica educationals;

e Tmbunatatirea calitatii actului de predare-invatare—
evaluare prin schimburi de buna practica intre
parteneri din tari europene, reprezentand o nevoie
continud, ca urmare a schimbarilor permanente la

nivelul educatiei.
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e implementarea unor metode si abordari inovative,
invatarea  experientiala, predarea
de tip STEAM,

colaborativa/ in grupuri mici, abordari actuale care

precum

interdisciplinara fnvatarea
pozitioneaza copilul in centrul invatarii;

e interesul si motivatia profesorului de a invata sa
utilizeze programe care sa imbunatateasca actul
de predare-invatare, facilitand motivatia pentru
invatare a copilului, participarea lui activa la
propria invatare, prin utilizarea unor noi platforme
educationale, preluand informatii legate de
utilizarea Tn siguranta a acestor resurse impreuna;

e fnsusirea unor cunostinte si abilitati de utilizare a
unor programe, softuri educationale care dezvolta
si capacitatea profesorilor de a crea materiale si
resurse digitale pentru predare si evaluare, dand
posibilitatea realizarii unor activitati  noi,
intotdeauna diferite, actualizate , adecvate cu
realitatea educationala de astazi.

e integrarea in curriculum a experientei dobandita

prin proiectele europene.

STEAM
EDUCATION

Pe planul implementarii dimensiunii europeane:

e valorizarea fin cadrul activitdtilor cu copiii a
diversitatii culturale din Uniunea Europeans;

e formarea tinerei generatii in spiritul cetadteniei
active si a competentelor civice, promovarea
echitatii si non-discriminarii;

e intelegerea valorilor fundamentale, a
competentelor interculturale, a spiritului activ,

participativ si tolerant, precum si valorificarea

cadrului  educational 1n spiritul diversitatii,
egalitatii de sanse, promovarii identitatii si
cetateniei;

e necesitatea promovarii educatiei multiculturale
prin proiectele europene;
Si, pentru ca aceasta Acreditare Erasmus+ 2020-
2027
gradinita noastra, pe care am denumit-o noi, printr-o

reprezintd o imensa oportunitate pentru
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“Educatie pentru viitor”, ne-am propus

pentru anul scolar 2022-2023 sa dezvoltam organizatia

prin formare si schimb de experienta la nivel european,

urmand sa realizam activitati de tip job shadowing sau

cursuri structurate pentru sase profesori,

potrivit

contractului de finantare aprobat 2022-1RO01-KA121-

SCH-000064431,

program finantat de Uniunea

Europeana.

Astfel, profesorii nostri vor realiza mobilitati de

formare in organizatii la nivel european in vederea

indeplinirii

obiectivelor noastre Erasmus+, stabilite

pentru intreaga perioada pentru care am obtinut

Acreditarea Erasmus+ 2020-2027, precum:

cresterea competentelor de utilizare a tablei
interactive in procesul de invatare a profesorilor
participanti prin activitati de job shadowing;
imbunatatirea  metodelor si  instrumentelor
inovative folosite in fnvatarea experientiala de tip
STEAM;

cresterea nivelului

de pregatire al profesorilor

participanti la formare privind dezvoltarea

inteligentei emotionale a copiilor cu CES prin
intermediul activitatilor plastice sau arte combinate;
cresterea competentelor profesionale pe tema
diversificarii contextelor de finvatare nonformal3,
pentru Tmbunatatirea abilitatilor promovate de
curriculum;
formarea  profesorilor 1n vederea cresterii
competentelor sociale si civice care sa conduca la
dezvoltarea unor comportamente prosociale
dezirabile in randul copiilor, promovand valorile
europene;

perfectionarea profesorilor in vederea valorizarii
inteligentei socio-emotionala a copiilor in contexte
incluzive , prin strategii cross-curriculare.

Tn urma acestor mobilitati, pe care le vom realiza in

acest an scolar 2022-2023, ne dorim ca, la intoarcerea

in tard, sa diseminam tot ceea ce vom invata catre alti

profesori, sa Tmpartasim aceste experiente, in vederea

realizarii

unui proces instructiv educativ modern,

conectat permanent la realitatea educationalda de

astazi, pentru a raspunde nevoilor actuale ale copiilor

din societatea de astazi.

Prof. loana Carina Badea
Prof. Loredana Proteasa
Gradinita Floare albastra, Bucuresti
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Formare continua intr-un cadru nonformal.
Lacul Tuz (Tuz Golu), Turcia

n iulie 2022, profesori metodisti din Casa Corpului
Didactic Bucuresti au propus cadrelor didactice din
Bucuresti o formare continua intr-un cadru nonformal,
pe un traseu turistic cu numeroase obiective istorice
(cetatea Troia, cetatea Efes, orasul antic Catal Hoyuk),
culturale (biserici si moschei, Muzeul Mevlana),
economice (Barajul Sille), dar si impresionante peisaje
naturale (”castelul de bumbac” de la Pamukkale,
hornurile vulcanice din Kapadokya, lacul de sare Tuz),
pe ruta: Bucuresti- Canakkale - Izmir — Konya — Ankara-

Istanbul - Bucuresti.
Romania

Bucuresti

i o

\Sofia
Codusa
Bulgaric

N f\tanbul

Marea Neagra

Bursa
.

Un atractiv obiectiv pentru turistii care ajung in
centrul Turciei este Lacul Tuz (Tuz Go6lu), situat in
mijlocul Podisului Anatoliei (39°04'13.1"N 33°24'29.5"
E), intr-o extinsa depresiune tectonica, marginita la sud
de o regiune vulcanica, Konya-Karapinar.

Istanbul
.

Bursa

Izmir

‘. Jf‘jr} >

Lacul Tuz, din ce,nt)l‘ﬂ’?’bd_i.gqlﬁﬁatoliei
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Cu o suprafatd medie in jur de 1.500 km?, avand o
lungime de 80 km si o latime de 50 km, Lacul Tuz este al
doilea lac ca marime din Turcia, dupa Lacul Van, dar cel
mai mare lac hipersalin din Turcia, si unul dintre cele
mai mari lacuri sarate din lume. Adancimea apei este
sub 40 cm, valoarea maxima fiind de 2m. Este un lac cu
origine geologica tectonica, iar formarea lui a Tnceput
cu miscarile tensionale in timpul Cretacicului tarziu.
in centrul Podisului Anatoliei climatul este arid, drept
urmare Lacul Tuz este foarte dinamic ca suprafata, din
cauza dezechilibrului produs in bilantul hidric prin
evaporatia puternica, dar si a exploatarii sarii de catre
companiile de profil. Cel mai scazut nivel al apei este in
sezonul uscat (mai ales luna august), datorita evaporarii,
si cel mai ridicat in sezonul umed. Astfel, in timpul iernii,
lacul se Iintinde pe o suprafata mare datorita
precipitatiilor care dizolva particulele de sare, in timp ce
vara aproximativ 95% din lacul se usuca si se transforma
intr-un cdmp acoperit cu o crusta de sare de pana la 30
cm grosime.

Dar nivelul apei si, prin urmare, procesul de formare a
crustei saline sunt influentate si de activitati industriale.
Exploatarea industriald a sarii Tncepe pe la jumatatea
lunii aprilie, prin extragerea apei din lac. Aceasta
continua timp de patru sau cinci luni, in functie de
vreme, deoarece sunt necesare temperaturi ridicate
pentru evaporare. Formarea sarii incepe 1n august si
continud panid in octombrie. In octombrie, apele
subterane ies din numeroasele crdpaturi pentru a
alimenta lacul si, astfel, ciclul de productie a sarii
continua.

Lacul Tuz este alimentat in principal cu apa
subterana, dar primeste si cativa afluenti care au
scurgere numai in timpul unor ploi accidentale sau n
perioada umeda. Asa cum se poate observa pe schita de
hartd de mai jos, paraurile Melendiz si Pecenek
alimenteaza lacul, pe cursul acestora fiind construite
baraje. Albiile paraurilor Degirmenozu si Insuyu au fost
modificate pentru a alimenta alte lacuri care au fost pe
cale sa dispara. Canalul realizat de Directia Generala de
Stat Lucrari Hidraulice (DSI), situat in regiunea de sud-
vest, unde au loc inundatii sezoniere, este singura sursa

care alimenteaza direct lacul Tuz.
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Localizarea Lacului Tuz. Alimentarea de suprafata.
Statii meteorologice si puncte din reteaua nationala
GPS (Burhan Baha Bilgilioglu, Esra Erten, Nebiye
2021)
remotesensing

Musao, https://www.mdpi.com/journal/

in decursul timpului, in apa lacului s-a acumulat o
mare cantitate de saruri, salinitatea fiind de 324 g/I,
mai mare decat cea a Marii Moarte (dupa unele
surse). Compozitia minerald a lacului Tuz este
formata in principal din Na si Cl, cu putine cantitati de
S04, Mg, Ca si K. Dar, in timp ce in Marea Moarta
salinitatea este constanta pe tot parcursul anului,
precum si de la un an la altul, in lacul Tuz salinitatea
variaza in functie de volumul de ap3, in functie de
sezon. Drept urmare, Lacul Tuz este una dintre cele
mai importante surse de sare comerciala din Turcia,
acoperind mai mult de jumatate din nevoile de sare
ale tarii. Rezervorul de sare al lacului totalizeaza
aproximativ 210 milioane tone. Cu acest potential de
rezerva, lacul este a doua cea mai mare sursa de
productie de sare in lume.

n anul 2000, Lacul Tuz si regiunea inconjuritoare
au fost declarate ca zona speciald de protectie a
mediului de catre UNESCO, fiind un habitat cheie
pentru pasari de apa, cu florad si fauna remarcabile,
si este clasificat ca zona speciala de protectie a

mediului in tara.

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584

Lacul are o mare varietate de comunitati
microbiene (Halobacterium salinarum), care s-au
adaptat la mediul sdu extrem si care produc multi
compusi importanti din punct de vedere industrial,
cum ar fi bacteriorodopsine fotosensibile, care pot fi
valoroase pentru aplicatiile tehnologice specifice.

Reflexia puternica, precum si planitatea 1l fac unul
dintre cele opt locuride calibrare ale EO din lume.
Asa cum se observa pe schita de harta, in preajma
lacului exista 4 statii meteorologice, 11 puncte din

reteaua nationald GPS a Turciei (TUTGA),
instrumente pentru masurarea electronica a
umiditatii, masurarea cu spectroradiometrie si

masurarea nivelarii.
Stralucirea, care-i asigura vizibilitatea din spatiu,
atrage turistul ce va fi impresionat de peisajul unic

pentru aceasta parte a Turciei.

Bibliografie

® Burhan Baha Bilgilioglu, Esra Erten, Nebiye Musao ”Analysis of Salt
Lake Volume Dynamics Using Sentinel-1 Based SBAS Measurements: A

Case Study of Lake Tuz, Turkey”, 2021, https://www.mdpi.com/
journal/remotesensing

® Biisra Abanoz , Sezer Okay, Aslihan Kurt-Kizildogan ”Highly active and
stable protease production by an extreme halophilic archaeon
Haloarcula sp. TG1 isolated from Lake Tuz, Turkey”, in ”“Turkish
Journal of Biochemistry”

® https://doi.org/10.1515/tjb-2016-0191

Prof. metodist Nela Burcea
CCD Bucuresti
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Bibliotecarul si formele de angajare
in bibliotecile publice si scolare

Functia de bibliotecar se regaseste in organigrama
mai multor tipuri de biblioteci, cum ar fi: Biblioteca
Nationalda a Romaniei, Biblioteca Academiei Romane,
bibliotecile publice, universitare, specializate, scolare,
ale caselor corpului didactice.

Fiecare tip de biblioteca, in functie de ordonatorul
principal de credite care le finanteaza, are propriul
regulament de organizare si functionare, aprobat prin
ordin de ministru, iar legislatia care le uneste, la care
se raporteaza toate bibliotecile din Romania, este
334/2002. De asemenea,
coordonarea metodologica a bibliotecilor se realizeaza

Legea bibliotecilor Nr.

ierarhic, in functie de tipul de biblioteca (universitara,
scolara sau publica).

Bibliotecile centrale universitare joaca rol de
coordonare metodologica si profesionala pentru
celelalte biblioteci universitare din aria geografica de
indrumare metodologica stabilita de Ministerul
Educatiei, care le finanteaza.

Bibliotecile publice functioneaza in fiecare judet, in
orase si comune, fiind finantate de consiliile locale, iar
biblioteca judeteana, aflata in municipiu resedinta de
judet, joaca rol de coordonare a activitatii pentru
bibliotecile publice de pe raza judetului respectiv. in
municipiul  Bucuresti, Biblioteca  Metropolitana
Bucuresti asigura coordonarea metodologica pentru
filialele sale din fiecare sector.
de noile structuri,
(cDb1)

functioneaza in unitati scolare preuniversitare, fiind

Bibliotecile scolare, alaturi

centrele de documentare si informare
finantate de Ministerul Educatiei, si sunt coordonate
metodologic de bibliotecile caselor corpului didactic
din fiecare judet/ municipiul Bucuresti.

Bibliotecile specializate pot functiona in cadrul unor
institutii publice sau private, in institutii academice si
de cercetare, unitati militare etc., deservind un public
specializat, si sunt finantate de catre institutiile in
cadrul carora functioneaza.

Biblioteca Nationald a Romaniei este biblioteca de
drept public cu personalitate juridica, in subordinea
Ministerului Culturii, care o finanteaza, avand calitatea
de centru metodologic national, cu urmatoarele
atributii:

o elaboreaza si emite

instructiuni si  norme
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metodologice pentru bibliotecile publice;

« realizeaza studii, cercetari si informari documentare
in domeniul biblioteconomiei si Tn alte domenii ale
culturii;

o elaboreaza si emite, in conformitate cu normele
internationale Tn vigoare, norme si metodologii de
conservare si de restaurare, de functionare a
laboratoarelor de restaurare din tara si acorda
asistenta de specialitate;

o realizeaza evidenta centralizatda si statistica
schimburilor internationale de publicatii;

« organizeaza Depozitul legal, potrivit legii;

« elaboreaza Bibliografia nationala curentda pentru
toate categoriile de documente;

« atribuie numarul international standard pentru carti
(ISBN), pentru publicatii seriale (ISSN), pentru alte
categorii de documente si realizeaza catalogarea
fnaintea publicarii (CIP).

Biblioteca Academiei Romane este biblioteca de
drept public cu personalitate juridica si statut de
biblioteca nationald, care functioneaza in subordinea
Academiei Romane, coordonand din punct de vedere
metodologic activitatea celorlalte biblioteci din
reteaua Academiei Romane.

Ocuparea posturilor de bibliotecar trebuie sa tina
cont de Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR), in
care se regdsesc toate profesiile recunoscute in tara
noastra.

in ceea ce priveste angajarea personalului din
bibliotecile din sectorul bugetar, aceasta se face cu
respectarea

Hotararea nr.

conditiilor generale, specificate 1in
286 din 23 martie 2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice (actualizat pana la data de 24 noiembrie
2014*) si conditiile specifice ale angajatorilor, care
publicd posturile vacante pe site-ul oficial http://
posturi.gov.ro/. Tot aici se publicd perioada de
depunere a dosarelor, calendarul, probele stabilite si

bibliografia concursului.


http://posturi.gov.ro/
http://posturi.gov.ro/
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Conditii generale

e are cetatenia romand, cetatenie a altor state
membre ale Uniunii  Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si
domiciliul Tn Romania;

« cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are varsta minima reglementata de prevederile
legale;

« are capacitate deplina de exercitiu;

o are o stare de sanatate corespunzatoare postului
pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

« Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de
vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

« nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea
unei infractiuni  contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice pentru ocuparea unui
post de bibliotecar pot sa difere in functie de
cerintele angajatorului si acestea pot prevedea:

— conditii de studii medii sau superioare;

conditii de studii Tn specialitatea biblioteconomie;

— vechime in munca sau vechime Tn specialitatea
postului pentru o anumita perioada;

— cunoasterea uneia sau mai multor limbi de
circulatie internationals;

— cunoasterea unor programe de operare a
calculatorului etc.

Atat Tn cazul bibliotecilor publice, cat si in cazul
bibliotecilor din Tnvatamant, posturile pot fi ocupate
si de persoane care nu au studii Tn domeniul
biblioteconomiei, cu conditia de a le definitiva dupa
ocuparea postului.

ISSN 2501-1901; ISSN-L 1583-6584
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Conform Legii bibliotecilor, in bibliotecile de drept
public pot fi angajate si “persoane cu studii medii sau
superioare de alt profil, cu obligatia de a urma, intr-o
perioada de pana la maximum 2 ani, una dintre formele
de pregatire profesionald prevazute de lege.” (Legea
bibliotecilor)

in sistemul de invatdmant preuniversitar, pentru
ocuparea unui post de bibliotecar scolar, candidatii
trebuie sa indeplineasca conditiile precizate de Legea
Educatiei nr. 1/ 2011, art. 250, lit (a):

a) pentru functia de Dbibliotecar, de
documentarist si de redactor - absolvirea, cu examen de
diploma, a unei institutii de invatamant, sectia de
biblioteconomie, sau a altor institutii de invatamant ai
caror absolventi au studiat Tn  timpul scolarizarii
disciplinele de profil din domeniul biblioteconomiei; pot
ocupa functia de bibliotecar, de documentarist sau de
redactor si absolventi ai invatamantului postliceal sau
liceal cu diploma in domeniu/absolvirea cu examen de
diploma a unei institutii de fnvatamant, sectia de
biblioteconomie, sau a altor institutii de invatamant ai
caror absolventi au studiat Tn timpul scolarizarii
disciplinele de profil din domeniul biblioteconomiei; pot
ocupa functia de bibliotecar, de documentarist sau de
redactor si alti absolventi ai fnvatamantului superior,
postliceal sau liceal cu diploma, pe perioada
determinatd, daca au urmat un curs de initiere in
domeniu;

Asadar, postul de bibliotecar scolar poate fi
ocupat pe perioada nedeterminatd, daca sunt indeplinite
conditiile de studii in specialitatea biblioteconomie, sau
pe perioada determinata, cu un curs de initiere in
domeniul biblioteconomiei, in conditiile specificate de
Codul Muncii, care prevede cda un contract se poate
incheia pe perioada determinata pentru maximum 3 ani.

Bibliografie:
e  Legea bibliotecilor nr. 334/ 2002, modificata si republicata
e HOTARARE nr. 286 din 23 martie 2011 (*actualizat3*)
e Legea Nr.1/2011 — Legea educatiei nationale
e  https://codcor.ro/
e  https://www.codulmuncii.ro/titlul_2/capitolul_6_1.html).

Drd. Laura Rudeanu
Documentarist CCD Bucuresti
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Vara aceasta mi-a dat ocazia de a participa pentru

prima data la o tabara scolara ALTFEL: 9 facilitatori, 11
profesori si 25 de elevi din intreaga tara s-au reunit la
gratuita
Sellification4EDUcation, la o pensiune din Voineasa,

tabara oferita de Asociatia
Judetul Valcea, timp de cateva zile.

Deopotriva, educatori si educabili au luat parte la
programul de facilitare si Tnvatare experientiala care a
cuprins: ateliere de fnvdtare creativa (“Motive de
poveste”, "Povesti pe dos”), de dezvoltare personala
prin psihodrama (“ Emotii in farfurie”), de Comunicare si
de Public Speaking, de Gamificare a lectiei (prin modelul
APT),

facilitare pentru profesori (STEM-Creatori de educatie,

de antreprenoriat si branding personal, de
Teatrul Senzorial “Labirint”, “Joc, miscare si stare”,
"Cooperare si competitie”, Leadership-"Avioane”), de
identificare a pasiunilor (“Ghid de zbor pentru liceeni”
sustinut de Romeo Cretu).

Fiecare atelier a Tnceput cu exercitii de captare si de
conectare, jocuri didactice extrem de atractive. Cele cinci
zile au trecut rapid, datorita activitatilor variate,
incitante si, mai ales, grupului de adulti si copii care
parea extrem de sudat.

Motto-ul zarit inca de la intrarea in pensiune ("Tu
suscitat

contezil”) mi-a

interesul. Pe parcursul
activitatilor, chiar m-am simtit
. valorizata. Fiecare profesor a
cadrul

avut rolul sau in

grupului, contribuind fintr-o

mai mica sau mai mare masura

la crearea unei comunitati cu
valori reale, in care cadrele
didactice si elevii sunt coechipieri, nu specialist si
educabil.
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Tu contezi!

Motto: "Copiii sunt ca marinarii: oriunde
privesc, vad imensitatea!”

(C. Bobin)

Desfasurarea in paralel a atelierelor (pentru
profesori, respectiv pentru copii) a mentinut treaza
atentia tuturor. Elementul de noutate, Tnhsa, I-a

constituit schimbarea de roluri: transformarea
profesorilor in facilitatori de ateliere si participarea
elevilor alaturi de facilitatorii initiali la acestea.

in cadrul atelierelor, profesorii au constientizat
faptul ca scolarii au nevoie sa alinieze disciplina cu
propriile visuri, sa foloseasca procedee “magice”
pentru a-si depasi esecurile, sa invete sa isi dezvolte
constiinta critica, sa construiasca toleranta. Pentru ca
fiecare dintre noi percepe lumea inconjuratoare in
mod diferit, trebuie sa folosim strategii, metode si,
mai ales, o calatorie catre centru inimii, al mintii, al
corpului.

Elevii au avut ocazia de a se exprima liber, de a se
implica in activitati variate, in jocuri didactice, in
abilitati de
comunicare, de antreprenoriat, de leadership, socio-

experiente noi. Si-au dezvoltat
emotionale. Au legat prietenii cu participanti din
Timisoara, Bacdu, Oradea, Giurgiu, Constanta, Ploiesti

Finalul fiecarei zile ne-a prilejuit un moment de
reflectie: am completat chestionarul de satisfactie in
format electronic, dupa ce l-am fixat si in manualul
profesorului cu care am plecat acasa din tabara.
Acest volum este un real punct de sprijin pentru
cadrul didactic, oferind modele de fise de lucru, de
proiecte didactice, de strategii didactice inovative
AIDA, didactice), de

pedagogice si culturale de succes.

(metoda jocuri referinte

Prof. Oana-Raluca Rusan
Scoala Gimnaziala Nr. 195
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Pledez (ne)vinovat!

Proiectul "“Fii avocat in scoala ta!”

Dorind sa contribuie la completarea profilului
absolventului prin activitati complexe, scoala noastra a
implicat elevii gimnazisti mari din clasele a Vll-a si a VIII-
a in editia | a proiectului national intitulat , Fii avocat in
scoala tal”.

Proiectul este implementat de catre Uniunea
Nationala a Barourilor din Romania in colaborare cu
Ministerul Educatiei si cu Ministerul Justitiei si Tsi
propune schimbarea mentalitatii la nivel gimnazial si
liceal. FAST urmareste provocarea mintii tinerilor,

scoaterea lor din zona de confort pentru a pune

intrebari celor findreptatiti sa raspunda. Initiativa
presupune constientizarea, in randul elevilor, a
importantei cunoasterii drepturilor si obligatiilor
acestora, dar si a respectarii legii, precum si a

consecintelor negative pe care nerespectarea legii le
poate avea asupra lor, insuflandu-le sentimentul de
incredere n justitie, in societate, in viitor.

Acest proiect-pilot reprezinta cea mai ampla
campanie de responsabilizare sociala in domeniul
educatiei juridice nonformale la nivel preuniversitar.
Avocati din 42 de barouri au participat in calitate de
voluntari, trecand la catedra. Tn Bucuresti, peste 300 de
avocati purtand robe negre au patruns in scoli si licee.

Scopul proiectului "Fii avocat in scoala ta!l” este
de a sprijini tinerii pentru ca acestia sa poata reactiona
adecvat la problemele generatiei lor. Educatia juridica
timpurie contribuie la sentimentul de apartenenta la
comunitatea si la cultura nationala. Promovarea unei
culturi primitoare pentru tineri presupune promovarea
valorilor democratice ale societatii.
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Aceste valori democratice — egalitatea,
dreptatea, respectul pentru convingerile si opiniile
celorlalti — sunt intrinsec legate de LEGE.

Proiectul FAST cuprinde cinci module, dupa cum
urmeaza:
1. Fii avocat in scoala ta! — Mic ghid de orientare
despre

juridice, rolul fiecarui profesionist al Dreptului,

profesionald  (Informatii profesiile
organizarea judiciara etc.).

2. Ce inseamna sa fii liber? — Libertatea mea se
termind unde fincepe libertatea ta. Despre
bullying si alte agresiuni.

3. Fii COOL, fara sa fii Penal- Infractiunile de
violenta. Infractiunile care vizeaza patrimoniul.

4, Fii COOL, fara sa fii Penal- Infractiunile privitoare
la viata sexuald. Infractiunile legate de substante.

5. Fii COOL, fara sa fii
informatice.

Penal - Infractiunile

not cool!

N and your money
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Temele abordate sunt referitoare la
Constitutie, la drepturi si la libertati, la nevoia de
reguli si de sanctiuni. Subiectele privesc infractiunile
fmpotriva sanatatii si a vietii, precum lovirile si alte
violente, vatamarea corporala, bullyingul, drogurile,
omorul, hackingul etc.

Formarea reflexelor juridice ale tinerilor le va

Nr. 21/Decembrie 2022

A fost un proiect interesant, diferit, din
care am aflat de la cineva din domeniu
informatii noi despre care nu am mai aflat
pand acum la un alt curs, despre educatia
juridica. Mi-a placut videoproiectia cursului.

Am aflat despre fapte ilegale care se pot

da fincredere in capacitatile proprii de a depasi petrece n scoald sau pe strada si despre cum

dificultatile cu care se vor confrunta in viata. putem raspunde dac3 suntem vinovati, de la
abilitate

dobandirea de catre

Educatia  juridica constituie o ce varsta si ce masuri se pot lua sau ce putem

intercurriculara, de aceea face ca sd nu fim victime si s3 nu participam

educabili de la varste scolare mici a unor minime

fara voia noastra in anumite situatii.
notiuni de drept conduce la sanatatea societatii Cel mai mult mi-a plicut cursul in care

democratice. .
s-a discutat despre consumul de substante

Orice activitate educationalda este preventiva. . L A
interzise si despre sanctiuni.

lata de ce se doreste initierea din scoald pentru a . Ny . . . "
Mi-ar pldacea sa mai aflu informatii de

acest fel in cadrul altor cursuri de genul
acesta.

combate violenta si a preveni delincventa juvenila.

in concluzie, parcurgdnd informatiile din
cadrul acestui interesant si actual proiect national,
avem convingerea ca educatia juridica este mai mult
decat oricand necesara tinerilor, in evolutia lor ca
viitori membri ai societatii care respecta LEGEA si
valorile democratiei.

M.L.
elev din clasa a Vll-a

Proiectul FAST aduce o perspectiva juridica n viata de zi cu zi a noastr3, a tinerilor ce descoperim viata
din sfaturi si din propriile peripetii. Astfel, am avut ocazia de a intelege rolul meseriei de avocat, una dintre
cele mai respectate profesii din societatea contemporand, invatand, in acelasi timp, cum sa facem fata unor
posibile probleme ale vietii ce ne-ar solicita cunostinte din domeniul juridic. Am studiat cazuri reale, avand
ocazia sa sesizam ce greseli au facut victimele, respectiv vinovatii, dar si sa ne testam pe noi insine, punand
sub semnul intrebarii modul in care am fi reactionat daca ne-am fi vazut pe noi implicati in problema
respectivd. Concluzionand, pot afirma ca acest proiect aduce beneficii tuturor celor ce au luat parte la
prezentari.

| M-B
elev din clasa a VllI-a
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Experienta de a fi avocat voluntar in proiect
a fost una ineditd si extrem de placuta.
Interactiunea cu copiii a fost una intensa. Mi-a
placut faptul ca au fost interesati de temele
discutate, au pus intrebari si au fost activi.

Au fost cateva dintre teme care le-au
suscitat interesul, parand dornici sa afle cat mai
multe Tn cadrul unui curs, care si-a propus sa le
aduca un minim de informatii aplicate pe cazuri
reale pentru a fi pregatiti cat de cat pentru tot
felul de provocari, ce se pot ivi in viata de elev si
nu numai, precum si o responsabilizare in egala
masura.

Desi nu a fost prima experienta de predare,
aceasta a fost prima data cand am avut ocazia de
a imbina partea juridica si pe cea didactica. As
face-o din nou, daca as avea ocazia, cu aceeasi
bucurie.

Avocat Munteanu Oana
Reprezentant Baroul Bucuresti

Webografie:
https://www.baroul-bucuresti.ro/stire/proiectul-fii-
avocat-in-scoala-ta

https://www.facebook.com/FiiAvocatinScoalaTa

Educatie juridica

in scoli
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Prof. luliana Munteanu
Prof. Oana-Raluca Rusan
Scoala Gimnaziala Nr. 195
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Educatia financiara la Colegiul National "Mihai Eminescu”

Pentru a face fata provocarilor oferite de
diversitatea si complexitatea serviciilor bancare,
educatia financiara a populatiei este o necesitate si
ea trebuie sa inceapa fin scoald, de la varste
fragede. Asa cum spunea si Diogene din Sinop:
"Fundatia oricarui stat o reprezinta educatia celor
tineri”.

Anul
Parlamentul Romaniei, ziua de 11 aprilie a fost

acesta, printr-o lege adoptata in

declarata Ziua Educatiei Financiare, semn ca
trebuie acordata o importanta deosebita educatiei
oamenilor in domeniul financiar.

in cadrul colegiului nostru, profesorii au
fost incurajati sa desfasoare, impreuna cu elevii,
activitati prin care sa creasca nivelul de
constientizare a rolului si necesitatii educatiei
financiare, avand in vedere faptul ca fara sa vrem
dezvoltam relatii cu bancile atunci cand suntem
posesorii unui card de debit sau de credit, ne
platim facturile prin internet banking sau primim
informatii despre activitatea sistemului bancar prin
intermediul mass-media. Pe tot parcursul zilei de
11 aprilie s-au desfasurat ateliere de lucru, mese
rotunde, dezbateri sau jocuri Kahoot nu doar la
clasele de liceu, ci si la cele de invatamant primar si
gimnazial.

Un impact pozitiv a avut activitatea de tip
masd rotunda pe care am desfdsurat-o cu elevii
claselor a-Xl-a E si a-XlI-a G si la care a participat un
specialist din cadrul departamentului de educatie
"Ce

poate si ce nu poate sa faca o banca centrald a

financiara al BNR. Activitatea a avut tematica

statului?” si a fost structurata in doua parti: o
prezentare PowerPoint si o sesiune de intrebari si
Au fost facute prezentari

raspunsuri. despre

istoricul Bancii Nationale a Romaniei, rolul si
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atributiile unei banci centrale, deosebirile dintre
banca centrala si o banca comerciala. Materialele
expuse au starnit curiozitatea adolescentilor astfel ca
partea a doua a activitatii a fost un dialog interesant
intre reprezentantul bancii si elevi.

Discutia nu s-a rezumat doar la aspecte legate
de Banca Nationala a Romaniei, ci s-a extins, elevii
fiind interesati sa afle si despre alte lucruri precum:
inflatie, curs de schimb sau creditare, ”"profitand” de
prezenta unui specialist Tn domeniul educatiei
financiare. La finalul activitatii, reprezentantul bancii
ne-a invitat sa vizitam Muzeul BNR, considerat “cea
mai frumoasa cladire din Bucuresti”, sa participam si
la alte lectii de educatie financiara sustinute de Banca
Nationala a Romaniei in parteneriat cu Institutul
Bancar Roman sau la evenimente organizate n acest
domeniu.

Ca o modalitate de evaluare a activitatii, am
intrebat elevii daca ei considera ca este necesara
educatia financiarda in scoald si
fost

importanta unei astfel de educatii deoarece:

nu numai, iar

argumentele lor au favorabile, sustinand

\ oamenii trebuie si fie educati din punct de
vedere financiar pentru a putea lua decizii
corecte n ceea ce priveste gestionarea banilor;

\' oamenii trebuie s§ cunoascd semnificatia unor
notiuni economice despre care citesc sau aud in
mass-media ori se confrunta in viata de zi cu zi;

\  fiecare individ trebuie s3 fie informat despre ceea

ce Tnseamna ”servicii bancare”.

prof. Beldie Tanta Simona

Colegiul National Mihai Eminescu
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FOMO — efect al utilizar

Pe langa orele de curs si educatia pe care o elevii o
primesc in cadrul acestora, este foarte important ca
acestia sa invete si informatii despre viata de zi cu zi,
despre ceea ce se intampla in jurul lor. In zilele noastre
tineri trdiesc intr-o societate in care telefonul a devenit
extensia lor, iar internetul este o normalitate. Tentatiile
sunt din ce in ce mai mari si sunt la tot pasul. De aceea,
am decis sa organizez semestrul trecut o activitate
interesanta, FOMO si presiunea de a fi mereu online.
Aceasta activitate face parte din programul national
Ora de net, derulat de organizatia Salvati copiii.

Denumirea de FOMO provine din limba engleza:
Fear of Missing Out si reprezinta starea de anxietate, de
teama de a nu face parte din evenimente sau din
conversatii care au loc in cercul de prieteni. FOMO se
manifesta in situatii , limita” precum:

e ramaifara baterie la telefon,

e ai prea multe dispozitive si conturi pe mai multe retele
— care creeaza senzatia ca in orice clipa ai putea trece
cu vederea un mesaj sau eveniment,

e vezi pe ecran cd mesajul tau a fost citit, dar totusi nu
ai primit inca raspuns,

e aivazut cd ai primit un mesaj/ comentariu, dar inca nu
ai apucat sa fi raspunzi si te temi ca acea persoana si-a
schimbat parerea despre tine (nu ai fost suficient de
disponibil) sau chiar ar putea avea o reactie negativa
generata de fintarzierea ta de a raspunde (astfel,
relatia pare compromisa).

Scopul acestei activitati a fost acela de a-i face pe
tineri sa inteleaga ca timpul acesta excesiv petrecut pe
retelele de socializare i face sa nu mai traiasca in
prezent, ci intr-o realitate virtuald, falsa, dar si de a-si
imbunatati imaginea despre sine. Mai jos am adaugat
cateva imagini cu modul de desfasurare a acestei
activitati in scoala noastra. In tabloul de mai jos se poate
observa o superba tanara, careia i se citeste nelinistea in
privire si ai carei ochi sunt iritati si rosii din cauza
timpului excesiv petrecut n fata ecranului; iar, Tn ultima
fotografie sunt elevii clasei a Vlll-a A in timpul acestei
activitati Tn timp ce incearca sa raspunda fintrebarii:
Si tu ai FOMO ?

Lectia a fost un real succes, elevii s-au bucurat ca
au avut posibilitatea de a face ceva nou, diferit si actual,
de a interactiona si de da frau liber imaginatiei si
spontaneitatii.
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ii retelelor de socializare

FOMO = teama de a rata noutatile

Fear Of Missing Out = teama ¢ se intdmpla ceva cool in cercul tau online
(pe retele de socializare sau grupuri de chat), iar tu lipsesti chiar in acel
moment

Apare cand:

« Nu ai conexiune la internet sau baterie la telefon .

Al conturi pe multe retele sau ai prea multe dispozitive (telefon, laptop, ’
tabletd etc.)

+ Observi ca o persoand ti-a citit mesajul, dar inca nu ti-a raspuns

* Al primit un comentariu sau mesaj, dar nu poti sa raspunzi imediat

Q) savati Copi orA BE NET

Lenuta lula
Scoala Gimnaziala Vasile Alecsandri
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Creuzetul

analfabetismului functional

Analfabetismul functional este definit prin
mdsura Tn care dificultdtile de citit si de scris
impiedicd absolventul sG serveascd drept membru
functional al societdtii.

Abilitatile de alfabetizare constituie cheia
pentru absolvire, pentru obtinerea unui loc de
munca, accesarea formarii profesionale si avansarea
in cariera.

Competenta de a citi difera semnificativ de
la o persoana la alta. Acestea se poate masura prin
sarcini de testare asociate unor Tintrebari care
evalueaza capacitatea de intelegere, de a extrage
detalii, de a nuanta esenta unui text, precum si
recunoasterea interferentelor sau predictiilor in
urma lecturii. Maniera in care solutioneaza o
persoana este strans legatd de oportunitatile
educatiei anterioare, limba cu care ia contact in mod
regulat, complexitatea textului care implica diferite
grade de abstractizare, vocabular specializat si
contexte divergente.

In ceea ce priveste scrisul, unii elevi se
confrunta cu ortografie deficitara, pe cand altii sunt
vadit incapabili sa se exprime in scris. Se observa un
decalaj intre vocabularul scris si cel vorbit al
individului.

Totusi, este posibil ca abilitatile de citire si
scriere sa nu fi fost dezvoltate in copildrie din cauza
unor dificultati de invatare nediagnosticate, cum ar
fi dislexia sau dispraxia. In cazul in care existd
dificultati specifice de finvatare nediagnosticate,
rezultatul nu se reflecta doar in performante slabe,
ci are drept efect stima de sine scdzutd, asociata cu
evitarea activitatilor sociale care implica scris-citit.

Cei mai multi elevi care sunt incadrati in
aceasta categorie a analfabetismului functional au
dezvoltat ”abilitati de falsificare”. Din pacate, ei
utilizeaza contextul unui text pentru a ghici
semnificatiile. Cadrul didactic va indruma spre
descurajarea acestei practici, urmarind exersarea
cuvintelor individuale sau scurte constructii in pofida
vulnerabilitatii ridicate.

Un pas spre reusita se poate realiza prin
conturarea unui climat propice de finvatare, fara
prejudecata.

Trebuie luat Tn calcul si faptul ca se
considera ca elevii au o baza similara de cunostinte
la debutul unui an scolar sau chiar la Tnceputul
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scolaritatii. La aceasta este bine de adaugat ca fiecare
elev poseda un set personal de abilitati si experiente
care poate afecta deschiderea spre un set de sarcini.
Acestia se lupta cu nesigurante care pun piedici in
asumarea riscurilor sau expunerea slabiciunilor. Un bun
dascal elimina nesiguranta, Tnvaluie in esarfe stravezii
esecul, recunoaste si lauda efortul si progresul,
indiferent de cat de mica este realizarea.

O conceptie eronata este intalnita in sfera unor
elevi care considera ca sunt mai putin inteligenti Tn
raport cu masa, raportandu-se la capacitatea de a citi.
Din acest motiv asociaza scoala cu esecul educational.
Este bine de precizat ca inteligenta si capacitatea de a
citi nu sunt interdependente, de aceea oricine poate
depasi provocarile de alfabetizare daca are suport
emotional si educational adecvat si adaptat situatiei.
Sprijinul nu consta doar in material didactic, ci este
corelat cu factorii externi pentru a da un plus de
incredere cu scopul de a elimina frustrarea, rusinea,
jena.

Mai nou, se poate ajunge la ameliorare si prin
programe sau cursuri online. Gama educationala este
extrem de eficientd si ofera solutii flexibile care pot fi
utilizate independent, sub findrumarea adultului.
Experienta multisenzoriala sustine decodarea, citirea
vizuala si ortografia.

. N

—
o, 2 N,
‘ /E’? \\

"o
»
https://newsbv.ro/2022/05/13/analfa betism‘tio

Prof. Cristina Stroea

a

Scoala Gimnaziala Anton Pann, Voluntari, lifov
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There are different types of items which
students of English find quite challenging, gapped
texts being a relevant example of this matter. When
students are supposed to find some missing words,
but they are given no options to choose from, they
become really anxious and this makes them run out
of ideas, espeacially when they work under the
pressure of taking a lanaguage test.

This article is meant to support the students’
efforts of getting the highest scores on such tests. Of
course, it takes a lot of practice to become really
but the
suggestions below might be what students need to

good at finding the missing words,

improve their language performance.

Moreover, teachers of English should also be
able to find these suggestions quite useful while using
gapped texts in the English classroom.

This is an open list of what we could be

looking for when dealing with gapped texts:

auxiliary verbs (be, have, do, modal verbs)

Some examples are given below:
The students looked very busy. They ... (1) working on
their projects while the tecaher was telling them
about the local marketing competition. A certain
... (2) written on both sides; it
looked really messy. Unfortunately, that student ....

cardboard sheet
(3) never participated in such a competition before.

He ... (4) have never been told about how to get ready
for this!
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Let’s explain the choice of the following words:

= were — we need to use the past tense continuous
which expresses an on-going action in the past

= was — we need the verb TO BE in the past to get the
passive voice

= had — we need to get the past perfect simple to
show a past action before another past action

= must — deduction in the past

prepositions

..... (1) the
neighbours’kids. When they moved away ....(2) the

Every summer, Joe made friends
winter, he suffered ....(3) heartache because he really
missed them. He even accused their parents ....(4) being
heartless [...] how could they ruin their friendship ....(5)
good?

Let’s show the right prepositions below:

= to make friends with someone — to befriend

someone

U

for the winter — during this time of the year
to suffer from a certain disease — to feel ill

J

to accuse someone of something — to blame it on

U

someone
= for good — completely
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time words (before, after, later, when, etc.)

It was a gloomy morning and Mary didn’t feel like

getting out of bed. ...(1) snoozing the alarm in her

sleep, she stretched her arms and legs. A few hours ....

(2) she woke up. She had no idea of what she was

going to do that day.

The missing words are shown below:

= after — a time word which shows a sequence of
events whose subject is the same (Mary)

= later — a time word which shows the passing of
time

dummy subbjects — IT, THERE (it is, it was, there is,

there are, there were, there will be, etc.)

....(1) was 7o’clock in the morning. .... (2) was no one
to be seen in the streets of London. All the night
birds had flown away [...]

Let’s explain the choice of these two missing words:

= it —a dummy subject which is used to express the

clock
= there — a dummy subject in an existential
construction

passive/ causative constructions (is done, had/got
fixed, etc.)

Mary’s car broke down on her way to work. She had
been ...(1) about the engine problems and it
turned out that things were bad. She ....(2) it fixed
last year, but it was an old car.

The second missing word is about causative
constructions; in this case, any of these two possible
choices is correct.
= told — a passive construction where we use the 3"

form of a verb which fits this context

= had/ got — the missing auxiliary verb of a
causative construction

articles (the, a some, zero articles)

She has never visited ....(1) States of America, but she
hopes she will get there one day. She really wants
to visit ....(2) Chicago. There are ....(3) articles
about it, but they don’t even begin to describe ....
(4) beauty of this fascinating city!

The following missing articles will be used to fill in the
blanks:

= the — exception of definite articles in front of

proper nouns

= zero article — no articles in front of proper nouns
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= some — indefinite article for the plural
= the — definite article for the singular

expressing cause/ purpose (because of, due to,
reason why, so as to, in order to, so that, etc.)

Jane knew she had passed her final exams .... (1) to
her great efforts and her mother’s help. She
wanted to become a veterinary doctor in ....(2) to
make sure that suffering animals were given a
chance to live a happy life. She volunteered for a
.... (3) that she should
alleviate the pain of any poor animal. On her first
day of work [...]
Let’s take a look at the missing words:

clinic in her hometown

= due — this construction shows a positive result
= order — expressing purpose
=> S0 — expressing purpose

infinitive forms (to, not to...)/ gerund forms (V-ing)
She decided .... (1) take up a new hobby, but she
didn’t know what to do about her skating classes.
Her mother suggested ....(2) landscapes because
she was very good at mixing colors. She tried really
hard ... (3) to make the wrong choice, so she ended
up going to skydiving classes every day of the week.
Was this what she really needed?

The missing words are given below:
= to — a verb which is followed by the long infinitive
form
= painting — the gerund form of a verb which fits the
context
= not — the negative infinitive
This is not an exhaustive list of words which
this
article provides the reader with some insights into the

could be used in gapped texts. In conclusion,

matter of such cloze items. We gave some relevant
examples of short texts, but the explanations we gave
were kept to a minimum, in the sense that each and
every of these language topics are generous enough to
be the subject of whole papers. We are hopeful that
students of English (of intermediate level and above)
will benefit from the information contained in this brief
article on gapped texts and their challanges.

prof. Cristina losifescu
Colegiul Tehnic Mecanic Grivita
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Importanta jocului liber in activitatile cu prescolarii

Importanta jocului liber pentru copiii de varsta
frageda si modul in care acesta i ajuta sa fie fericiti Tn
scoala au fost bine studiate.

Joaca unui copil nu reprezinta numai o activitate in
sine. Asa cum spunea Maria Montessori, joaca este
munca copilului: “Copilul isi va atinge potentialul
maxim in functie de experientele pe care le va avea in
mediul sdu. Aceste experiente nu reprezinta doar o
joaca — ele sunt munca copilului, in perspectiva
cresterii personale.”

Ce inseamna joc liber?

Jocul liber este activitatea pe care o desfasoara
copilul, voluntar si nestructurat. Jocul liber este initiat
de copil si 1i permite sa exploreze lumea din jurul lui,
dezvoltandu-si in acelasi timp imaginatia. Acest joc
spontan apare in mod natural din curiozitatea copilului
si din nevoia lui de a descoperi ce il inconjoara.

Jocul liber este in totalitate alegerea copilului,
regulile fiind impuse de catre acesta, chiar daca
supravegherea de catre un adult este un factor
important.

De ce este important jocul liber?

Jocul liber aduce beneficii demonstrate la nivelul
dezvoltarii copiilor. Copiii care experimenteaza bucuria
jocului liber pot ajunge, in timp, sa faca mai usor
anumite conexiuni si sa inteleaga mai repede anumite
informatii cu privire la lumea si mediul inconjurator.
Acest lucru este foarte important, deoarece anumite
aspecte ale vietii sunt destul de greu de explicat in
cuvinte si mult mai usor de pus in practica. Jocul liber
contribuie la asimilarea acestor informatii si aduce un
plus in urmatoarele directii:

— Dezvoltare emotionala — jocurile de rol sunt un
exemplu practic in aceasta directie. Cu ajutorul lor,
copilul poate asimila informatii care tin de emotii si de
gestionarea acestora, i1si poate exprima temeri sau
poate fintelege natura relatiilor emotionale dintre
oameni. Jocul liber dezvoltd creativitatea si permite
copiilor sa fie cine vor ei, asa cum vor ei.

— Dezvoltare cognitiva — cunoasterea se dezvolta cel
mai bine prin joc. Aceasta este cea mai rapida metoda
de Tnvatare si cea mai placuta, deopotriva. Jocul liber
stimuleaza atentia si concentrarea, capacitatea de a
face conexiuni logice si de a rezolva anumite probleme.
Pentru acesta Tnsa este nevoie ca micutul sa fie lasat sa
se joace liber fara a interveni in joaca sa. Vom observa
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ca cei mici au tendinta sa se concentreze foarte intens
atunci cand sunt lasati liberi. Tocmai libertatea de a
explora le aduce acestora solutia pentru rezolvarea
jocurilor de dezvoltare cognitiva.

— Dezvoltare motorie — aici putem vorbi despre ambele
directii ale dezvoltarii motrice. Vorbim pe de o parte de
motricitate fina, atunci cadnd micutii sunt l3sati sa
exploreze si sa se joace liber folosind extremitatile
mainilor (ex: cusut, extras diferite obiecte cu penseta
speciald) si motricitate grosiera, atunci cand mainile
sunt folosite intrutotul ca sprijin Tn joaca (activitati de
creatie cu lut, construirea cu blocuri mari, etc.)

Stim din studii ca jocul liber este important pentru
dezvoltarea creierului sanatos, permitand copiilor sa
foloseasca creativitatea Tn timp ce fisi dezvolta
imaginatia, dexteritatea, abilitatile cognitive si fizice.
Jocul liber este un instrument pentru dezvoltarea unui
copil in ansamblu.

Abilitatile care ii permit unui copil sa se dezvolte,
sprijina un copil atunci cand vine vorba de invatarea
academica. Prin jocul liber, copiii pot practica si procesa
o0 mare parte din informatiile pe care le-au invatat.

Nu este intotdeauna practic ca jocul sa fie folosit
pentru a preda o lectie, dar aici este locul unde jocul
liber devine nepretuit, deoarece poate fi folosit ulterior
de diferite
indltimi, de exemplu, pentru a sprijini matematica sau

pentru consolidare. Construiti turnuri
pentru a explora materiale, pentru a sustine lectiile
stiintifice.

Acest lucru este foarte important pentru noii
incepatori care trebuie sa se obisnuiasca cu mediul
scolar. Prin jocul liber, devine mai usor sa se angajeze;
se bucurd de ceea ce fac si, astfel, doresc sa
experimenteze si sa nvete mai multe. Ei isi fac prieteni
noi pe masura ce se joacd Impreuna si astfel se simt
mai bine n clasa. Ei devin mai buni in lucrul cu ceilalti si
mai bine pregatiti sau capabili sa-i asculte pe profesori.

Bibliografie:
® Zlate, M. (1982). Cunoasterea si activarea grupurilor scolare. Bucuresti:
(] EE!:ZI:G' Jean (1972). Copilul si jocul. Bucuresti: Editura Didactica si

Pedagogica.
® Schiopu, Ursula (2001). Psihologia varstelor. Bucuresti: Editura Credis.

Prof. Maria Loredana Moldoveanu
Gradinita Floarea Soarelui

Prof. Elena Manuela Moldoveanu
Gradinita Nr. 185
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Teatrul ca forma de dezvoltare personala

Ma numesc Ana-Maria Stefan si sunt profesor de
limba franceza de 26 ani sau poate chiar de mai mult
timp dacd iau in calcul si perioada copilariei cand
exersam aceasta meserie Tmpreuna cu papusile mele.
Mi-am dorit dintotdeauna sa devin profesoara, avand
ca exemplu mai intdi pe doamna invatatoare, iar mai
tarziu pe doamna profesoara de limba franceza din
scoala generala.

De 11 ani predau limba franceza la Colegiul
National Gheorghe Sincai si pot sa ma declar un
profesor fericit si implinit bucurandu-ma in fiecare zi de
niste elevi minunati care imi fac viata mai frumoasa.
Am predat incd din anul lll de facultate la Scoala
Generalda Nr. 3 Nicolae Titulescu. Peste tot m-am
bucurat de elevi si colegi minunati care m-au facut sa
evoluez si sa ma simt implinita profesional.

Cel mai important lucru in viata 1l consider ca
trebuie sa faci lucrurile din pasiune iar acest lucru fl
recomand mereu elevilor mei. Sa-si aleaga in viata o
meserie pe care s-o faca din multa pasiune.

Cred ca pentru a fi un profesor de succes fti
trebuie o dragoste imensda pentru copii, o pasiune
deosebita pentru materia ta, seriozitate,
responsabilitate si multa rabdare.

fn restul timpului, putin cat mai rdmane, imi
place sa merg la o piesa de teatru, la un concert, sa
vizitez locuri noi si sa-mi petrec cat mai mult timp cu
familia mea.

Sunt o persoana emotiva, sensibila si uneori cam
incdpatanatd. Tmi plac oamenii sinceri, corecti si
muncitori. Nu Tmi place falsitatea oamenilor si lipsa de
seriozitate si de responsabilitate. Dar am invatat ca
trebuie sa-i acceptam pe fiecare si sa devenim cat mai
toleranti.

De 2 ani de zile, pe langa activitate de dascal, ma
ocup in cadrul Colegiului National Gheorghe Sincai de
coordonarea proiectelor si programelor extrascolare. in
aceasta calitate am o colaborare directa si intensa cu
intreg colectivul de elevi ai liceului si cu profesorii
acestuia. Ma ocup de foarte multe activitati -
Festivitatea de Absolvire, Balul Bobocilor, Balul de
Absolvire, Parlamentul Copiilor, Consiliul Elevilor,
Comisia Dirigintilor. Dintre toate aceste activitati, cea
mai draga sufletului meu a devenit coordonarea trupei

de teatru a liceului.
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Colegiul National Gheorghe Sincai a avut fin
trecut o trupa de teatru deosebita cu multe participari
si premii la Festivaluri de Teatru pentru adolescenti, dar
de o lunga perioada de timp si-a incetat activitatea din
motive financiare.

Ideea reaparitiei unei trupe de teatru a venit din
pasiunea mea pentru teatru si a unui grup de elevi
foarte talentati care mi-au dat curaj sa initiez acest
demers. Totul a pornit dintr-o joaca, dar care pe
parcurs a devenit un lucru extrem de serios. Am avut
marea sansa sa ne bucuram in mijlocul nostru de
prezenta unui artist deosebit , domnul profesor Catalin
Crisan care a realizat regia primei piese de teatru a
trupei noastre «|Profesorul de franceza » de Tudor
Musatescu.

Tudor Musatescu

Profesorul de franceza

Piesa are in distributie 15 personaje, interpretate
de elevi talentati ai liceului nostru. Piesa a avut 3
reprezentatii in cadrul liceului — avanpremiera,
premiera cu ocazia Zilei Absolventului Sincaist, si Zilei
Liceului. De fiecare data , am avut parte de aplauze la
scena deschisa.

Ultima reprezentatie am avut-o intr-un cadru
deosebit, la Cercul Militar din Bucuresti, in luna mai, Tn
cadrul  programului  Luna  Bucurestilor. Toate
reprezentatiile au avut un mare succes.

Consider ca acest proiect cu trupa de teatru i-a
ajutat foarte mult pe elevi —unii dintre ei si-au
descoperit talente ascunse, altii s-au perfectionat, iar
pentru unii s-au stabilit noi optiuni de viata- doua
eleve care isi doresc sa urmeze studiile la Facultatea de
Teatru, un elev care vrea sa urmeze Facultatea de Regie
din

si un proaspat elev admis la Conservatorul

Bucuresti, sectia canto clasic.
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Consider ca scena, repetitiile, spectacolele pe
multi i-au schimbat si i-au facut sa-si depdseasca
anumite limite-temeri sau emotii. Este un sentiment
deosebit pentru tine ca profesor sa-i vezi cum au
evoluat de la o repetitie la alta si cum ajung sa-si aleaga
un drum in viata datorita acestui proiect. A fost si bine
dar si greu. Elevii nostri sunt foarte buni la Tnvatatura,
iar acest lucru ii solicita foarte mult. De aceea, de multe
ori prezenta la repetitii devine foarte dificila. lar de aici
apar foarte multe probleme.

Tmi doresc ca proiectul trupei de teatru si poat
continua. Este destul de greu dar nu imposibil. Sper eu.
Am reusit sa-i mai implic intr-un proiect deosebit de
interesant. Este vorba despre o inregistrare radiofonica
a unei piese de teatru in studiourile Teatrului National
Radiofonic. Astfel ne putem mandri cu o noua piesa de
teatru « Steaua fara nume » de Mihail Sebastian care
va ramane in fonoteca de aur a Radioului. Vocile
elevilor sincaisti le puteti auzi pe undele sonore ale
Teatrului Radiofonic.

mihail sebastian
VCALA LALA LULLG

ELECTRECORD

Proiectul Trupei de Teatru este un lucru
deosebit, care consider ca ar putea fi valorificat mult
mai mult. Ne-am dori sa putem prezenta piesa noastra
in mai multe locuri din Bucuresti. Chiar merita sa fie
vazuta. Este o munca de peste un an si jumatate care,
din pacate ,acum sta inchisa intr-un sertar si asteapta o
noua reprezentatie. Este destul de trist dar nu vreau sa

ne descurajam ci dimpotriva sa continuam.
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Elevii vin cu drag la orele mele. Nu mi s-a intamplat
niciodata sa-mi lipseasca o clasa intreaga de la ora. De
ce? Cred ca este simplu. Am fost mereu extrem de
sincera si deschisa cu ei. Le-am spus ca fi respect si le
cer acelasi lucru Tn schimb. Stiu insa ca uneori trebuie
sa fim putin mai severi. Sa stiti ca severitatea in sensul
bun al cuvantului este apreciata de elevi de cele mai
multe ori

Un profesor bun este acela care se respecta pe el
si pe elevii sai, care stie sa se coboare la nivelul de
cunostinte al fiecaruia dintre elevii sai. Poti avea o clasa
de elevi cu un nivel mai ridicat dar n acelasi timp sa ai
parte de elevi cu un nivel de cunostinte mai slab.
Trebuie sa te faci inteles, degeaba esti un profesor
foarte bine pregatit daca nu stii sa te faci inteles.

Elevul din ziua de azi este mai diferit decat am
fost noi, pentru ca lumea in care traieste este diferita.
Apreciez la elevul din ziua de azi cd este foarte
ambitios, curajos, cu multe initiative, deschis spre nou,
dar n acelasi timp nu pot fi de acord cu lipsa de
respect, cu faptul ca unii dintre ei sunt foarte egoisti si
traiesc doar pentru propria lor persoana. Mi-as dori sa
fie mai atenti la cei din jurul lor si mai apropiati fata de
cei mai in varsta decat ei. Cred cd ar avea mai mult de
castigat.

Cum sa-i mentinem interesati pe elevii de
scoala ? Simplu, oferindu-le cat mai multe activitati
extrascolare serioase si care sa-i implice direct, sa simta
ca se fac utili si importanti, sa le oferim un cadru sigur
si placut de invatatura, sa variem metodele de predare
si sa- i facem sa le placa materia noastra. Atunci sigur
vor veni la scoala din placere.

Prof. Ana-Maria Stefan
Colegiul National ,,Gheorghe Sincai”
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Echipa CCD Bucuresti
va multumeste pentru participarea
si pentru interesul
acordat activitatilor noastre,
pentru sprijinul pe care ni-l oferiti
in calitate de parteneri
institutionali, pentru feed-back-ul
pe care ni-l furnizati si care

permite ca initiativele noastre sa - ,-‘""2\«3' N
. A o . / " .
fie in acord cu asteptarile J LT' AN||

dumneavoastra!

www.ccdbucuresti.org
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