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CRED in educatie

,Curriculum relevant, educatie deschisa [M ’ / /
pentru toti” (CRED) este un proiect de
anvergurd pentru sistemul educational
romanesc, fiind lansat in anul 2017 si avand
o durata de implementare de patru ani. Este
cel mai important proiect al Ministerului
Educatiei Nationale ce vizeaza invatamantul
preuniversitar si este cofinantat din Fondul
Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014-2020. CRED este parte
integranta a Strategiei Europa 2020, prin
Strategia  privind Reducerea  Parasirii
Timpurii a Scolii (aprobata prin Hotararea de
Guvern nr. 417/2015).

incepand cu data de 20 mai, Casa
Corpului Didactic Bucuresti a devenit
primul partener, din cadrul CRED, care
implementeaza activitatile de formare a
cadrelor didactice din invatamantul primar,
in  regiunea Bucuresti-lifov, conform
calendarului activitatilor de formare aprobat
de Ministerul Educatiei Nationale.

Pana la data de 1 iulie 2019 au finalizat
programul de formare 15 grupe a cate 20
de cursanti (12 in Bucuresti si 3 in llifov),

totalizand 300 de cadre didactice formate 2 '
dinfivasméntul priar. IN EDUCATIE'!
H

Continuare — Pg. 3

,Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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UNIUNEA EUROPEANA

Implementarea proiectului se face prin
stransa colaborare intre structuri educationale
reprezentative pentru toate palierele majore ale
sistemului de fnvatamant preuniversitar. La
realizarea tuturor activitatilor participa si
contribuie parteneriatul format din Beneficiar —
autoritatea publica centrala 1n  domeniul
educatiei, respectiv.  Ministerul  Educatiei
Nationale (MEN) si 12 parteneri, institutii publice
cu activitate relevanta in domeniul educatiei: ISE;
8 CCD-uri — Buzau, Bucuresti, Botosani, Brasov,
Cluj, Olt, Teleorman si Timis; 2 ISJ-uri - Bihor, lasi
si ISMB).

Activitatile de formare s-au desfasurat in
timpul saptamanii, atat fata in fata, cat si online,
in format blended-learning, timp de 120 de ore.
Cursantii, ca urmare a absolvirii acestui program
de formare, beneficiazda de 30 de credite
profesionale transferabile.

Programul de formare continua -
,Formare nivel Il - Tnvatamant primar”, acreditat
prin ordin al ministrului Educatiei Nationale, este
structurat in trei module:

I. Un nou  curriculum national pentru
invatamantul primar Si gimnazial -
conceptualizari necesare

Il. Aplicarea noului Curriculum national pentru
invatamantul primar - disciplinele de studiu din
perspectiva didacticii specialitatii

Ill.Aspecte  transversale in  abordarea  si
implementarea curriculumului national

De asemenea, in a doua jumatate a lunii

mai 2019, a fost lansat, la nivel national, un apel
de selectie pentru formatori de cadre didactice
atat pentru nivelul primar, cat si pentru cel
gimnazial.

Coordonator partener CRED Regiunea Bucuresti-lifov
Director CCD Bucuresti,
Prof. loana-Maria COSMA

CRZD

IN EDUCATIE !

»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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CONFERINTA NATIONALA

Scoala democratica - de la concept la realitate

Sambata, 25 mai 2019, a avut loc la
Liceul Teoretic International de Informatica
din Bucuresti, Conferinta Nationald Scoala
democraticd-de la concept la realitate, in
cadrul  planului de implementare al
proiectului de mobilitate Resurse
Educationale pentru generatia viitorului-
REGV, Proiect Nr. 2018-EY-PMIP-R1-0008.

Au participat 158 de profesori din
Bucuresti si judetele Ilfov, lalomita, Buzau.

Proiectul Resurse Educationale pentru
generatia viitorului a fost prezentat de
doamna Sultana Chebici, coordonator. A
fost invitatd doamna Mariana Nitelea de la
ANPCDEFP care a prezentat oportunitatile
pentru dezvoltarea profesionala a
profesorilor prin programele derulate de

agentie.

.....

Prof. metodist CCD Sultana Chebici, coordonator proiect
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Au fost prezentate rezultatele programului de formare continua Educatie democratica in scoala

romaneasca, derulat de CCD Bucuresti in perioada februarie-aprilie 2019. Doi dintre participantii la

programul de formare au prezentat cum au aplicat la nivelul clasei si al scolii cunostintele si abilitatile

dobandite.

in lucrérile conferintei au
fost abordate urmatoarele

concepte:

e educatie pentru cetdtenie

democratica

e educatie pentru drepturile

omului
e principii ale scolii democratice
e participare
e parteneriat

e abordarea la nivelul intregii

scoli
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Participantii au fost implicati Th activitati pe
grupe, au fost provocati cu teme de reflectie, au

identificat solutii la probleme comune.

Feedbackurile participantilor demonstreazd
ca activitatea a fost utild, adecvatd realitdtilor
nationale ale scolii roménesti si cd a adus plus

valoare activitdtii profesionale.

Prof. metodist Gabriela Barbulescu,

CCD Bucuresti
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Gestionarea manualelor scolare

in unitatile de invatamant preuniversitar

I O mare problema cu care se confrunta bibliotecile scolare din Municipiul Bucuresti este lipsa spatiului.
* Rafturile sunt de obicei ticsite cu cdrti care nu se mai afla in programa scolara, multe din acestea fiind afectate ,
. serios de trecerea timpului si cu manuale vechi, iesite din uz de ani buni, astfel incat cu greu fsi fac loc la raft cartile |

I noi, solicitate de elevi. I

|
= de o parte teama de a nu li se desfiinta postul in cazul in care ar face o casare mai mare, iar pe de alta parte este

Casarile se realizeazd destul de rar si in numar mic, intrucat persista in mentalitatea multor bibliotecari pe -

Ivorba de birocratia de care se izbesc atunci cand Tnhainteaza spre aprobare aceste liste.

| Cine gestioneaza manualele scolare? Cum le putem casa pe cele vechi? Ce facem in cazul in care nu avem
* niciun fel de acte de gestiune pentru manualele foarte vechi, de peste 20 de ani? Sunt intrebari pe care le primesc

. frecvent din partea colegelor bibliotecare scolare si pe care as dori sa le ldamuresc in materialul de fatd.

Bam 0 e s s s s o s mmm s o s Emm s Emm 8 EEm R EEm 8 R Emm s R Em R o 8 Em R - o Em s s Em o Em s e

Gestionarea manualelor scolare S 4. caseazd manualele scolare care nu mai pot fi
reglementatd legislativ prin Anexa Nr. 2 la Ordinul
ministrului educatiei nationale nr. 3.103/ 28. 01. 2019. La

nivelul fiecarei unitati de finvatdmant, evidenta si 5

utilizate, din cauza gradului de uzura fizica si/sau
moralg;

realizeazda o arhiva electronica cu toate

gestionarea manualelor scolare este coordonatd de manualele scolare valabile, varianta digitala, care

catre un responsabil, care face parte din personalul poate fi pus la dispozitia oricarui profesor, elev,

didactic sau din cel didactic auxiliar, numit prin decizie pirinte, etc,
internad a unitatii de invatamant, care are urmatoarele
atributii:

1. fintocmeste si pastreazd evidenta manualelor

Manualele scolare care sunt distribuite gratuit

la clasa elevilor nu se evidentiaza si ne se inventariaza

scolare  existente, pe care o transmite g ooicirele bibliotecii !l Evidenta acestora se face

responsabilului cu manualele scolare de la nivelul separat, electronic si intr-un registru destinat doar

inspectoratului scolar; manualelor scolare, pe baza Notei de receptie (NIR)

2. actualizeazd anual baza de date a manualelor de la inspectorat. De asemenea, manualele scolare

scolare existente; trebuie sa fie depozitate intr-o incdpere separatad de

3. intocmeste evidenta privind  deficitul  sau depozitul bibliotecii sau de sala de lecturd, incapere

excedentul de manuale scolare, in vederea care sa respecte normele de pastrare in  bune

redistribuirii intre unitatile de invatamant, de catre conditii si de securitate.

inspectoratele scolare;
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Gestionarea manualelor scolare

Tn fiecare unitate scolard functioneazd comisia de
gestionare a manualelor scolare, alcdtuitd din: directorul
institutiei, responsabilul cu manualele, secretarul comisiei,
fnvatatorii si dirigintii claselor. La inceputul anului scolar,
responsabilul cu manualele va distribui dirigintilor si
invatatorilor manualele scolare. Acestia vor recupera
manualele de la elevi la finalul anului scolar si le vor preda
responsabilului.

Casarea manualelor

La nivelul fiecarei unitati scolare, trebuie s3 existe o
comisie de casare, clasare si valorificare a materialelor
rezultate, care are obligatia de a verifica si aproba
propunerile de scoatere din gestiune Tnaintate de catre
responsabilul cu gestiunea manualelor.

Pentru casarea manualelor, se va intocmi un
proces — verbal de casare si un borderou cu urmdtoarea
rubricatie:

Nr. Dis- Cla- | Editu- Anul Nr. Pr Motivul
crt cipli sa ra de exem- | et casarii
na apari- plare
tie
Procesul-Verbal (in doud exemplare: pentru

responsabil si contabilitate) se aproba de cdtre conducerea
institutiei si se Tnainteaza contabilitdtii, care va intocmi
actele specifice scoaterii din gestiune a manualelor.
Casarea manualelor intra strict doar in atributia
unitatii scolare, fara a fi nevoie de avize suplimentare
din partea altor institutii.
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Pentru manualele vechi, pentru care nu exista
acte de provenientd, vom proceda la fel, trecand la
pret O, fara valoare in contabilitate.

Ce fel de manuale putem casa?
e Manualele care nu mai sunt actuale potrivit
programelor scolare in vigoare
e Manualele degradate fizic, care nu mai pot fi
imprumutate elevilor
Responsabilul cu gestiunea manualelor din
scoald va actualiza la zi baza de date a manualelor si
se va ingriji sa transmita cdtre responsabilul cu
gestiunea manualelor de la nivelul Inspectoratului
Scolar al Municipiului Bucuresti evidenta cu deficitul
constatat sau cu surplusul de manuale, care poate fi
distribuit altor scoli.
OK. Am rezolvat cu actele. Ce facem cu manualele
casate?

Manualele se vor lega cu sfoard sau se vor
depozita in cutii, pentru a fi manipulate mai usor si
vor fi predate unei firme de reciclare a hartiei
(REMAT).
maculatura, firma de reciclare se deplaseaza la

Daca existd o cantitate mare de
sediul scolii, de unde le va ridica.
Ce facem cu banii pe care 1i primim de la firma de
reciclare?

Este vorba despre sume infime, de ordinul a
catorva zeci de lei. Banii pot fi utilizati pentru
procurarea unor manuale noi, sau a unor carti pe

care si le doresc elevii la bibliotecd, conform deciziei

comisiei de valorificare a bunurilor rezultate.
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De ce este bine sa realizam casarea manualelor si a cartilor
degradate de timp si distruse fizic?

in primul rand, in functie de conditile de
depozitare a cartilor, hartia este atacatd de bacterii,
ciuperci si mucegaiuri. Acestea pot provoca boli de piele,
alergii, conjunctivite, astm bronsic. De asemenea, cartile
imprumutate foarte mult, care intra in contact cu persoane
bolnave, pot de asemenea sd fie purtdtoare de germeni ale
unor boli grave, precum hepatita sau TBC. Asadar, prin
pastrarea in biblioteci a manualelor aflate intr-o stare
avansata de uzurd, este pusa in pericol sanatatea copiilor si
a celor care le gestioneaza. Tn cazul copiilor, multi parinti
care isi permit, vazand manualele de la scoald, prefera sa
cumpere unele noi, de la librarii.
Care sunt obligatiile elevilor pentru pastrarea manualelor?

Conform OMENCS 4742/ 2016 privind Statutul elevului,
elevii au Tndatorirea de utiliza manualele scolare si de ale restitui
n stare buna la sfarsitul anului scolar.

in cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare
primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu
unul nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. Tn caz contrat, elevii vor achita
contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati
cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare. Unele manuale sunt foarte prost legate/
lipite din tipografie, astfel incat se pot deteriora chiar prin simpla

lor utilizare normala.

Nr. 12/ lulie 2019

Ce fel de carti si manuale ar trebui s3 se regaseasca
intr-o biblioteca scolara?

Biblioteca scolard, potrivit legislatiei fin
vigoare (OMECT 5556/2011),

carti din programa scolara actualda, documente de

trebuie sa detina

referintd care sa-i ajute pe elevi in Tntocmirea
referatelor si a lucrdrilor de specialitate, alaturi de
formarea culturii

literatura specifica

generale, a cartilor si culegerilor recomandate de

pentru

catre profesori si, bineinteles, 1n  masura
posibilitatilor, de cartile pe care si le doresc elevii

pentru informare sau ca lectura de loisir.

Biblioteca  scolarda nu are functie
patrimoniald, nu este obligata prin lege sa pastreze
la raft toate cartile, de la achizitionarea acestora.
Prin documentele detinute, ea trebuie sa fie o
structura adaptata mereu la nevoile de documentare
si informare a principalilor sai utilizatori — elevii si
profesorii, participand la realizarea obiectivelor
sistemului de Thvatamant, in ansamblul sdu, precum
si a obiectivelor educationale, pe niveluri de studii si

profiluri de Tnvatamant.

Laura Rudeanu,
Coordonator metodic Biblioteci scolare
CCD Bucuresti
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Fericirea

un concept cheie al

psihologiei pozitive

Psihologia pozitiva studiaza toate aspectele care
tin de viata, gandire si comportament. Psihologia pozitiva
ne afecteaza bunastarea si ne arata cu argumente ce
calitati si aptitudini contribuie la dobandirea unei vieti
implinite, sandtoase si  infloritoare, examinand
indeaproape numeroasele componente care contribuie la
ceea ce numim ,realizare personala”, folosind potentialul
nostru maxim, ajungadnd chiar la o viata infloritoare,
fericita.

Cercetdrile au ardtat ca daca ne imbogatim nu
suntem mai fericiti. Atata timp cat avem posibilitatea de
a ne plati facturile, nu inseamna ca a crescut in mod
semnificativ si multumirea noastra fata de viata si fericire,
ci, de fapt, de la un anumit nivel al veniturilor in sus, scade
nivelul de fericire. Cu toate acestea, dacd suntem
recunoscdtori pentru ceea ce avem sau dacd oferim ajutor
financiar cuiva, asta chiar ne poate face mai fericiti.

Conceptele-cheie din psihologia pozitiva sunt:
optimismul, psihologia bazatd pe punctele forte, fluxul,
bundstarea subiectivd, bundstarea psihologicd, fericirea,
alegerea, recunostinta, emotiile pozitive, inteligenta
emotionald, atingerea obiectivelor, acceptarea de sine si
valoarea personald, speranta, rezilienta, sensul, scopul,
intelepciunea, practicile spirituale.

Studiile au aratat ca o buna parte din fericirea
noastra este determinata genetic, ne nastem cu o

capacitate naturala de a fi fericiti, iar unii oameni sunt mai

10
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i decat altii. Vestea bund e c3 putem
asta. Fericirea reprezinta o descriere
Ia a sentimentului de bine, iar trairea unor
otiff pozitive este indiciul ca toate merg bine. Nu
trebflie sd uitdm insd cd fericirea este un produs
ivat; poate sd ne scape printre degete dacd ne
strdduim prea..mult sd-I.obtinem..sau..dacd. ne
Intrebam tot timpul daca suntem fericiti. Totodata,
exista mai multe feluri de a fi ,fericit”. Nici un
aspect nu poate fi separat de celelalte Nu exista
un anumit lucru care te poate fericit. De fapt,
studiile arata din ce Tn ce mai clar o stransa
legatura intre ceea ce facem si cum gandim.
Singura confuzie decurge din faptul ca sunt atat de
multe lucruri care ne afecteaza bunastarea, incat
exista riscul de a nu mai actiona deloc atunci cand
ceva merge bine. Stdrile de fericire si bundstare
presupun o legdturd intre mintea, emotiile, trupul
si ,,sufletul” nostru. Daca suntem fericiti in ceea ce
priveste un anumit aspect al vietii noastre, acest
lucru se proiecteaza si lumineaza si celelalte
noastre. Aceasta

aspecte ale vietii

interconectivitate este minunata, pentru ca
fnseamna ca putem sa incepem de acolo de unde
ni se pare mai usor, dar, asa cum spunea Seneca
»himic in lumea asta nu este mai discutat si mai
neinteles decat chestiunea vietii fericite”.

Tocmai de aceea, psihologia pozitivd ne
poate ardta de ce lucruri avem nevoie pentru a ne
simti cu adevdrat motivati; cd optimismul
inseamnd mai mult decét a ne uita la jumdtatea
plinG a paharului, cd trebuie sd descoperim ce
anume ne ajutd sa trdim mai mult si mai sdndtos,
sd acorddm importantd si calitate relatiilor
noastre, sd acceptdm diversitatea si schimbarea,
sa apreciem ceea ce avem, sd ne acceptdm pe noi
fnsine, cd e important sG avem un rost si un scop in
viatd, cd putem si trebuie sd avem o viatd
Implinitd.

Prof. Cristina Tatulescu
Liceul Tehnologic ”Sf. Antim Ivireanu”
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Workshop pentru cadre didactice in Belgia, organizat de ESA Education
E-technology lab: Robotics and Automation Teacher Workshop

e-technolegy lab

space technology for the classroom

Dascalii ,altfel”, cei care nu doar sperd, ci si actioneazd in sensul schimbdrii in mai bine a

fnvatdmdntului romdénesc, invatd permanent, au mintea si inima deschise si luminoase, se adapteazd si se

perfectioneazd continuu. La invitatia Agentiei Spatiale Roméne, am aplicat online pentru un seminar si workshop de

roboticd si tehnologie organizat de ESA, Belgia, E-Technology Lab, space technology for the classroom, iar in luna

noiembrie 2018 chiar a devenit realitate.

Am trait o experienta inedita despre invatare
prin descoperire si experimentare, lucrand intr-o
echipa internationald, alaturi de profesori greci si
portughezi, cu facilitatori belgieni si englezi.

Am descoperit cat de usor poate fi sa deprinzi
tehnici de constructie a unor mici masini-robot
(chiar daca nu ai mai fdcut acest lucru), sa le
conectezi la circuite care sa le dea autonomie de
miscare pe teren accidentat, similar celui din
spatiu, sa le atasezi o micro-camera video si sa
reusesti sa o programezi sa filmeze cu diverse
caracteristici; sa conectezi un circuit care sa devina
"creierul" masinii. De asemenea am fnvatat sa
programam, acest "creier" sa raspunda la anumite
comenzi.

11
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Mi s-a pdrut fascinant si am realizat cd nici nu simteam "":}W?TTW"
cum treceau cele 10 ore de laborator pe care le parcurgeam.

Nu pot decat sa sper c3, intr-un viitor destul de apropiat, '
elevii nostri vor putea Tnhvata in scoala in acest mod lucrurile
care li intereseaza cu adevarat, care le trezesc curiozitatea si
le cultiva setea de cunoastere...

Singurul aspect care pot spune ca m-a intristat a fostb 4
acela ca toate kiturile (materialele) puse la dispozitie de
organizatori si pe baza cdrora s-a realizat invatarea,

materiale de care ar avea nevoie elevii pentru a experimenta
acest tip de invatare, in cadrul unui atelier de robotica, costa -

aproximativ 350 de euro pentru fiecare copil...

Dar, cum nimic nu sta Tn calea celor ce-si pun in gand sa
realizeze ceva bun si se implica din toatd inima in ceea ce
fac, cred ca se vor gasi solutii si pentru a dota cate un astfel
de laborator al viitorului in scolile din tara noastra.

ESA - European Space Agency organizeaza permanent
activitati de formare pentru cadre didactice si elevi din toata
Europa, de aceea consider ca ramane un subiect de
actualitate. Pentru a fi mereu informati, va recomand sa
vizitati pagina de facebook a agentiei:

https://www.facebook.com/EuropeanSpaceAgency/?tn-str=k*F

8

» Raspberr

Maria-Liliana Costinean,

Prof. inv. primar, Scoala Gimnaziala ,,Ferdinand I"
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Radio, adolescentes y noticias: un proyecto o

para la educacion inclusiva en Europa

Estamos en el A.LR.E.

(Accién Inclusiva Radio Erasmus)

Cuarto encuentro internacional en Estrasburgo (Francia)

“":'Iﬁ s outse0s
165 IronmanIons
PO PRt e s e BB

Entre el 18 y el 22 de marzo tuvo lugar el cuarto
encuentro de corta duracion Erasmus + en el marco del
proyecto Radio, adolescentes y noticias. Un proyecto
para la educacion inclusiva. El Colegio Nacional “lulia
Hasdeu” de Bucarest se reunia de nuevo junto con sus
socios, el 22 CY Rakovski de Sofia (Bulgaria), el Vetési
Albert Gimmnazium de Veszprém (Hungria), el IES Sa-
cilis de Pedro Abad (Espafia) y el Lycée International
des Pontonniers de Estrasburgo (Francia), para abor-
dar un nuevo tema en torno al tema del proyecto, la
inclusion social, y en este caso concreto en torno a la
migracion y el feminismo.

Este proyecto se planteé en sus inicios el reto de
trabajar con el alumnado la superacion de estereotipos
y la concienciacién en cuestiones como el feminismo,
la acogida e integracidn de migrantes, la inclusién de
otras etnias (especialmente la gitana), los derechos del
colectivo LGTBI o el alumnado con necesidades educati-
vas especiales, de manera que cada uno de los encuen-
tros llevados a cabo se ha centrado en uno de estos te-
mas.

Ademas, cuenta con otros objetivos importantes
como son el desarrollo de la competencia lingiiistica y
comunicativa en lenguas extranjeras, siendo el espafiol
la lengua en la que se desarrolla, a través del aprendiza-

je de un modelo de comunicacién comun a las distin-
tas lenguas que revierta en el de la inclusién social: la
creacion y difusién de material audiovisual, de produc-
ciones mediaticas como son los programas de radio,
concretamente a través de entrevistas y de podcasts
de tematica social que permita a nuestros alumnos
conocer la mirada y problematica de otros jévenes
europeos en situaciones personales, culturales y edu-
cativas distintas, que les ayuden a desarrollar actitu-
des de respeto y a superar prejuicios respecto a perso-
nas y culturas diferentes. Y es que nuestro proyecto
integra la educacién mediatica en el curriculo de los
centros, fomentando asi el desarrollo de las habilida-
des digitales y el espiritu critico en los estudiantes.
Para facilitar esta tarea, contar con la ayuda de plata-
formas como eTwinning y TwinSpace es un requisito
casi indispensable.

El domingo 17 comenzd propiamente la aventu-
ra, cuando nuestras alumnas Maya MEKKAOUI y An-
dra ANGHELACHE de 11G y Nausica-Ruxandra VINTAN
de 12G junto con los profesores del departamento de
espafiol Gabriela ARSENE y Antonio FERNANDEZ ACEI-
TUNO pusimos rumbo hacia Estrasburgo (Francia),
donde nos esperaba el centro anfitrion, el Lycée des
Pontonniers, y las familias que acogian a los alumnos
extranjeros. Una vez todos instalados y recibidas todas
las delegaciones fuimos a descansar, el lunes nos es-
peraba una jornada intensa de buen trabajo.

A e
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El lunes 18, primer dia de encuentro, estuvo dedica-
do a la recepcidn oficial en el liceo, en el ayuntamiento y a
conocer un poco la ciudad. Asi, comenzamos con una visita
por el centro anfitridn seguida de la entrega de detalles por
parte de los socios en reconocimiento de la calida acogida
recibida por la delegacién francesa. A continuacién, disfru-
tamos de un rico desayuno preparado por las familias para
darnos una calurosa bienvenida. Después, fuimos recibidos
en el Ayuntamiento histdrico de Estrasburgo por la Conce-
jala Sra. Kempf, quien nos dirigié unas palabras de bienve-
nida y a quien tuvimos la oportunidad de presentar y expli-
car nuestro proyecto Erasmus. El dia termind con una
gymkana por el centro de la ciudad, que nos sirvid para visi-
tarla, conocerla un poquito y tener una primera toma de
contacto con ella.

El martes 19 los alumnos empezaron a trabajar en

sus podcasts, tras la divisidn previa en tres grupos transna-
cionales. Para ello, todos los centros participantes tuvieron
que realizar como actividad previa al encuentro un trabajo
de seleccién de documentos sonoros y de texto que refleja-
ran de alguna manera u otra la situaciéon de cada pais en
torno a la migracién y al feminismo, recopilacién que sirvié
ademas como punto de inflexidn para la reflexion y el anali-
sis del alumnado participante en torno al tema, dando lugar
al debate en clase con el resto de sus compafieros.

La artista francesa de creaciones sonoras Sarah Jama-
li vino para orientarlos y acompafiarlos durante el proceso,
explicando a los alumnos con detalle adénde queriamos
llegar y qué tenian que realizar: cada grupo debia elaborar
un podcast artistico y creativo, con caracter de reportaje,
en el que se tratasen los temas del encuentro y que refleja-
sen la realidad social de los paises participantes. Los alum-
nos aprendieron a trabajar asi con Audicity para la edicidon y
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creacion de archivos de audio.

El dia terminé con la conferencia “El discurso del
odio contra el feminismo”, impartida por la femi-
nista espafiola Carolina Lasen del Consejo de Eu-
ropa, quien nos habld de las estrategias utiliza-
das por determinadas instituciones y organiza-
ciones politicas para desprestigiar el movimiento
y el discurso feminista.

El miércoles 20 se dedico a la visita cultural
de la regidon. Comenzamos con la visita al castillo
de Haut-Koenisbourg o “castillo del rey”, en la
poblacién de Orschwiller, a 61 kildbmetros de Es-
trasburgo, desde el que puede verse casi toda la
region, el Rin y, de fondo, los Alpes suizos, y con-
tinuamos con una visita por la ciudad de Colmar,
una de las ciudades mas visitadas de la regién de
Alsacia, conocida como la “capital de los vinos”
por su ubicacidn entre los vifledos alsacianos y
como “la pequefia Venecia” por los canales que
surcan su centro histérico.

El jueves 21 continuamos con la elaboracion de
los podcasts, los cuales se acompafaron con la
confeccion de unos textos que sirviesen de expli-
cacidn a las creaciones sonoras de los alumnos, y
gue a continuacidn integrarian en ellos para dar-
le un cariz mas informativo; posteriormente co-
menzamos a preparar el espectaculo sonoro que
tendria lugar el viernes ante las familias y la co-
munidad educativa asistente al encuentro.
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Por la tarde fuimos a visitar el Parlamento euro-
peo, foro de debate politico y de importantes decisiones
dentro de la UE, donde pudimos disfrutar de una visita
guiada y asistir a una sesién plenaria organizada por
estudiantes europeos. Alli nuestros alumnos tomaron
conciencia de la importancia que estos organismos tie-
nen para los ciudadanos europeos y de la incidencia real
que las leyes emanadas desde este lugar tienen en su
vida cotidiana.

Finalmente, el viernes 22 los chicos dedicaron
esta ultima jornada de trabajo a terminar sus proyectos,
y a realizar algunos ensayos previos antes del espec-
taculo final, el cual tendria lugar por la tarde, acompa-
fado una vez mas de un gran festin organizado por los
alumnos franceses y sus familias.

Tras los Ultimos remates, asistimos ademas a una
Morte-
Gdémez, antigua letrada del Tribunal Constitucional es-

nueva charla ofrecida por Carmen
pafiol y actualmente del Consejo de Europa, quien nos
hablé del funcionamiento del Tribunal de Derechos Hu-
manos y de los delitos de odio, asi como de algunos ca-
sos famosos tratados por el Tribunal.

El encuentro finalizé con la entrega de diplomas a

los participantes, clausurado asi el cuarto realizado en el
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marco de este proyecto, y cediendo el testigo del
proximo a nuestros socios de Bulgaria, que tienen el
reto de cerrarlo en Sofia.

Ha sido, pues, una semana muy productiva en la que

nuestras alumnas han profundizado en temas de re-
levancia social, para integrarlos a través de los me-
dios de comunicacién y la reivindicacién en sus pro-
yectos de trabajo, al tiempo que se relacionaban con
estudiantes de otros paises para conocer sus postu-
ras e interactuar con ellos, enriqueciendo sus mira-
das y sus puntos de vista, y haciendo uso de una len-
gua extranjera, el espafiol, con el desarrollo en la
competencia del idioma que eso supone. Para noso-
tros ha sido un placer ver como disfrutaban de la
experiencia, pero sobre todo ver cémo lo hacian
aprendiendo e interesandose por los temas tratados,
solventando la barrera idiomatica que supone el ha-
cerlo en una lengua extranjera.

Nuestro proyecto Erasmus se va acercando asi a su
fin, cuatro son ya los encuentros celebrados durante
dos cursos académicos, ademas de una estancia de
larga duracion de dos meses (que pudo disfrutar el
curso pasado nuestra alumna Alexandra Croitoru,
siendo la primera realizada por un estudiante de Ru-
mania) y de dos estancias de formacion del profeso-
rado implicado. El préximo y ultimo encuentro ten-
dra lugar en Sofia (Bulgaria), con el centro 22 CY Ra-
kovski como anfitrion, del cual les mantendremos
también informados. Mientras tanto: jEstamos en el
A.I.LR.E! (Accion Inclusiva Radio Erasmus)!

Podéis seguir nuestro proyecto en TwinSpace, en las
redes sociales dedicadas a su difusidn o en la pagina
web de nuestro colegio:

https://twinspace.etwinning.net/33948

https://www.instagram.com/radioadolescentesynoticias/

https://www.facebook.com/radioadolescentesnoticias/

https://twitter.com/SintoniaErasmus

https://www.cnih.ro/about/erasmus.html

- Erasmus+

Prof. Gabriela Arsene
Prof. Antonio Fernandez Aceituno

Colegiul National “lulia Hasdeu”


https://twinspace.etwinning.net/33948
https://www.instagram.com/radioadolescentesynoticias/
https://www.facebook.com/radioadolescentesnoticias/
https://twitter.com/SintoniaErasmus
https://www.cnih.ro/about/erasmus.html
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PROIECT ERASMUS + y:

La Colegiul National ”Mihai Viteazul”

Gender in Equality; Empowering woman in todays’ Europe
Letonia, a doua mobilitate, 25-30 martie 2019
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Gender in Equality; Empowering woman in todays’ Europe este un proiectf
interdisciplinar care a inceput in septembrie 2018 si se va termina in iunie 2020 in patru scoli
Epartenere din patru tari diferite din Europa: Lycée Alfred Mézieres din Franta, Ventspils 3 ¢
Sacramento Secondary School

vidusskola din Letonia, Maria
Colegiul National ,Mihai Viteazul” din Romania.
Obiectivele proiectului sunt: compararea

p
dezvoltarea Tmpreuna a unor planuri de actiune.

situatiei
romovarea incluziunii de gen care luptd Tmpotriva stereotipurilor femeie-barbat si

GENDER IN EQUALITY
EMPOWERING WOMEN IN TODAY'S

siE 'l

europene,

din  Portugalia

din patru tari

O prima intalnire a fost aceea a profesorilor
si a avut loc in Romania in septembrie 2018. Aici s-
au stabilit urmatoarele activitati ale proiectului, care
presupun mobilitati de grupuri de 8-12 elevi insotiti
de profesorii lor in toate tarile partenere. Patru do-
menii vor fi studiate in detaliu (Portugalia — femeia
si familia, Lituania — femeia la locul de munca, Ro-
mania — femeia Tn cultura si sport, Franta — femeia si
politica), scopul fiind crearea unor rezolutii comune
privind drepturile femeilor si egalitatea de gen care
vor fi prezentate comisiei responsabile din Parla-
mentul European.

O prima mobilitate a avut loc in Portugalia,
in perioada 26-30 noiembrie 2018, iar a doua, care
va fi prezentata in acest articol, in Letonia, 25-30
martie 2019.

Echipa care a reprezentat Romania a fost
formatd din 8 elevi de clasele a IX-a si a X-a, Insotiti
de doud profesoare de la Colegiul National ,Mihai
Viteazul“: Claudia Negut, profesor de biologie, si
Oana Petre-Dascalu, profesor de limba franceza.

n prima zi echipa gazd a ficut o scurts pre- &
zentare a tarii, a orasului gazda Ventspils, port la |
Marea Balticd, si a scolii cu predare in limba rusa. A |

urmat apoi o minilectie interactiva de limba letona.

Dupa-amiaza am vizitat Castle of the Livnian order, §

unde am admirat o expozitie de obiecte traditio-
nale, si House of crafts, unde am participat la mai
multe activitati interesante: am confectionat hartie
aromata cu ajutorul unor plante, am imprimat dife-
rite imagini prin tehnica gravurii si am vizitat o sala
de clasa din trecut unde ni s-a explicat cum se
desfasurau orele odinioara.

A doua zi a mobilitdtii a fost consacrata con-
ferintelor cu tema Femeia la locul de muncd. Elevii

au avut posibilitatea sa asculte prezentarile mai mul-
tor invitate si sa invete din experienta acestora. Irina
Lucina ne-a oferit o statistica cu privire la rolul femeii
in mai multe domenii: locul de munca, politica, afaceri
si educatie. Vita Sponka, manager de resurse umane,
a facut o prezentare despre egalitatea intre bdrbati si
femei la locul de munca. Nina Vevere, manager de
resurse umane si lector la Academia Internationala
Baltica, a pregatit o fascinanta prezentare despre rolul
femeii in leadership, iar Madara Freliha, trainer de
fitness, alergator pe distante lungi si mama a trei copii
ne-a povestit despre obstacolele pe care le-a depadsit
n momentul in care a decis sa renunte la un loc de
munca bine platit intr-o multinationala si sa isi con-
struiasca o afacere proprie prin care si-a putut valori-
fica pasiunea, si anume sportul.
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Surpriza conferintei a constituit-o prezentarea pro-
fesoarei de engleza din scoala gazda si membra a echipei de
proiect, Jekaterina Kulbanska. Absolventa a Academiei Mari-
time Navale din Odesa, a lucrat ca manager de operatiuni in
port si ne-a vorbit despre munca femeii in industria mari-
tima. La final ne-a Tnvatat cum sa realizam un nod marina-
resc.

Toate prezentdrile au fost deosebit de interesante,
iar elevilor li s-a transmis mesajul ca femeile sunt capabile sa
isi urmeze visul si sa se afirme intr-o lume care inca este do-
minatad de barbati.

Dupa-amiaza am vizitat un ordsel aflat la cativa kilo-
metri, Kuldiga, supranumit ,Venetia Nordului” datoritd nu-
meroaselor sale canale. Aici elevii au fost impartiti Tn echipe
carora li s-au dat diferie sarcini: sa identifice anumite obiec-
tive din oras cu ajutorul unor simboluri si a hartii si sa roage
cinci persoane intalnite Tn oras sa defineasca notiuni precum
emancipare, feminism, egalitate de gen, proiect Erasmus
etc.

Ziua a treia a inceput cu prezentarile rezultatelor
chestionarelor pregatite in prima mobilitate din Portugalia si
a continuat cu o dezbatere aprinsa despre problemele intal-
nite de femei la locul de muncad. La final elevii au intocmit
chestionare ale caror rezultate vor fi prezentate in urmatoa-
rea mobilitate din Romania.

Dupa-amiaza elevii au vizitat Demo Centre Network,
unde au participat la mai multe activitdti interactive prin ca-
re au invdtat lucruri interesante despre ecosistem si despre
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toate activitatile zilnice care dauneaza mediului, dar
si 0 brutarie artizanala, unde au descoperit terapia

prin paine. Tnainte de a incepe s3 prepare painea,

fiecare elev si-a desenat in faina ,dream job-ul”.
Apoi, fiecare ingredient reprezenta o calitate de care
aveau nevoie pentru a-si urma pasiunea. Fiecare si-a
decorat si i-a dat painicii forma doritd, ca mai apoi sa
0 ia acasa.

A patra zi a fost consacratd vizitei capitalei,
Riga, care pare ca spune o poveste la fiecare pas. Un
ghid ne-a ajutat sa descoperim atractiile centrului
vechi, printre care frumoasa cladire a Casei Capete-
lor Negre, simbol al orasului, Ansamblul Trei Frati
care reprezintd cele mai vechi clddiri locuibile din
tara, Casa cu pisici, statuia muzicantilor din Bremen
etc.

AAry c,{hOO' I

Vcn-‘—“\xfs socon
R —

Ultima zi, a cincea, a fost si ea plina de eveni-
mente. Dimineata echipele din Kuldiga au prezentat
rezultatele muncii in echipd si s-au discutat proble-
me organizatorice privind urmatoarea mobilitate din
Romania. Dupd-amiaza gazdele ne-au oferit un mo-
ment special constand intr-un  minispectacol
sustinut de elevi si profesori ai scolii. Surpriza serii a
fost oferitd de doamna directoare care, impreuna cu
o colega, a interpretat un cantec traditional despre
bucuria sosirii primaverii. Seara s-a incheiat cu un
moment emotionant in care s-au rostit cuvinte fru-
moase si s-a facut schimb de cadouri, ca mai tarziu
sa ne bucuram cu totii de mancarea delicioasd si
muzica buna.
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Dincolo de toate activitatile deosebit de interesante
legate de proiect, ne-am fdcut prieteni si am descoperit
o tard frumoasa, cu oameni foarte amabili, care iubesc
sportul, cultura si disciplina. Cu sigurantd, cu totii ne-am
fntors mult mai bogati din Letonia. Dar iata ce spun ele-
vii:

,Cred cd a fost una dintre cele mai frumoase experi-
ente din viata mea. Am avut parte de activitdti interesan-
te si frumos organizate, printre care atelierul de fdcut
pdine si vizita la Demo Centre Network. In urma acestui
schimb de experientd am legat prietenii cu niste oameni
uimitori si am rdmas cu amintiri foarte frumoase.”

Damian Botofei, clasa a IX-a F

LA fost o experientd incredibild si sper sd o repet cat
de curénd posibil.“
Ancuceanu Beatrice, clasa IX-a F

,Niciodata nu m-am gandit ca as putea sa am oportu-
nitatea de a lua parte la un schimb de experienta cu elevi
din Letonia, asa cd acest proiect Erasmus mi-a atras
atentia Tnca din primele momente. Pe langa monumente
istorice, muzee si destinatii cdutate de turisti din toata
lumea, am descoperit ca aceasta tara are o varietate de
resurse naturale si spatii verzi.

Dupa cum ma asteptam, am regdsit diferite tipuri de
oameni, fiecare cu propriile credinte si obiceiuri, dar toti
erau uniti prin bunatate, ospitalitate, generozitate. M-au
inspirat si mi-au demonstrat ca proiectul nu se rezuma la
calatorie. Pentru mine a fost o experientda. Am trdit la
maxi-

Echipa participantd — C.N. “Mihai Viteazul”
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mum fiecare moment si am legat prietenii de neui-
tat. Am ajuns sa ne atasdm de oameni frumosi, cu
care nici nu am fi avut ocazia sd ne cunoastem altfel.
Ne-am distrat si am ras impreuna in timp ce am dis-
cutat aspecte importante ale egalitatii de gen. Consi-
der ca fiecare proiect ne schimba, ne maturizeaza,
ne aduce cu un pas mai aproape de pozitia la care
fiecare dintre noi viseaza.

Multumim pe aceastd cale fiecdrui profesor, elev
sau organizator care a fdcut posibild aceastd poveste

. frumoasa.”

Chesches lulia, clasa a X-a F

,Cand auzi pentru prima data cuvintele «schimb
de experientd» automat gandul iti zboara la o aven-
turd, o oportunitate de a evolua, dar in realitate cu-
vintele au un impact mult mai puternic si profund.
Este o experienta ce iti schimbd viata. Petreci o sap-
tamana cu o familie total diferita de a ta, cu obice-
iuri, pasiuni si traditii total diferite, iar tu trebuie sa
te conformezi stilului lor de viata. Pentru o saptama-
na esti cu totul o altd persoand. Trdiesti o viata total
diferita de a ta cu niste persoane total necunoscute
care pana la finalul saptamanii, pe masura ce le cu-
nosti, devin cu adevarat o familie pentru tine. Am
avut ocazia de a descoperi un stil de viata diferit de
al meu si de a-mi largi orizonturile invatand despre
cultura si civilizatia letonilor prin excursiile si activi-
titile organizate de scoala unde invatau gazdele. Tn
plus, am avut oportunitatea de a-mi exprima opiniile
si ideile prin diferitele workshopuri privind rezolva-
rea unei probleme foarte discutate in ziua de azi, si
anume femeia la locul de munca, ca parte a proiec-
tului egalitate intre sexe. In final, noi prieteni au luat
nastere, formand o noua familie, FAMILIA ERASMUS!
¥ Nu pot exprima in cuvinte cat de recunoscdtoare
sunt pentru oportunitatea de a face parte din proiec-
tul Erasmus, din aceasta familie minunata. O parte
din mine va ramane mereu in Letonia!“

Sandu Alexia, clasa a X-a F

Prof. Oana Petre-Dascalu,
Prof. Claudia Negut
C.N. ,Mihai Viteazul”
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Ateliere nonformale

Pasaport pentru democratie

in perioada 23-25 iunie 2019, au avut loc la Tulcea,

atelierele nonformale cu tema

democratie, in cadrul planului de implementare al
proiectului de mobilitate Resurse Educationale pentru

generatia viitorului-REGV, Proiect Nr. 2018-EY-PMIP-R1-

0008.

Au participat 68 de profesori din Bucuresti si judetele

Calarasi si Tulcea.

Activitatile au debutat cu o sesiune
in plen in care a fost stabilit un cadru
conceptual pentru activitatea in ateliere.
Le-a fost prezentat participantilor
pasaportul pe care au fost esentializate
informatiile despre educatie pentru
cetatenie democratica, educatie pentru
drepturile omului, principii ale scolii
democratice, participare, parteneriat,
abordarea la nivelul intregii scoli.

Participantii au lucrat individual si in

grupe (pereche, triade, grupe de 5) si au

avut de trecut prin mai multe ateliere.

Pasaport pentru
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ECD/EDO in procesul

de predare-invatare

® Scoala a integrat principiile
ECD/EDO, abordeaza tematica in
curriculum;

 Activitati extracurriculare in tema-
tica ECD/EDO;

« Principiile ECD/EDO sunt aplicate in
procesul de predare-invatare.

Scoala democratica
“pentru ca democratia si drepturile omului
sd devind o realitate in societate, ar trebui sa
fie mai intéi o realitate in viata de zi cu zi a scolii.
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Cultura organizationald si
managementul

« Cultura organizationald si ma-
nagementul sunt democratice;
« Relatiile din scoala reflectd egali-
tate, solidaritate, toleranta si respec-
tarea drepturilor omului;
« Conflictele sunt rezolvate pasnic,
intr-un mod participativ.

Legdturi si parteneriate cu parintii si
comunitatea locala
o Scoala colaboreaza cu pdrintii/
comunitatea pentru rezolvarea
unor probleme locale si
globale;
 Sunt incheiate parteneriate
cu administratia locald si
organizatii nonguverna-
mentale pentru a pro-
mova drepturile omu-
|ui si democratia.
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La fiecare atelier se dadea o situatie legata de unele concepte si
participantii trebuiau sa rezolve cerinta.

Atelier 1- Concepte

Lucreaza cu un coleg. Descrieti o situatie din scoala in care ar fi
potrivita o discutie despre Educatie pentru Drepturile Omului
Lucreaza cu un coleg. Descrieti o situatie din scoald in care ar fi
potrivita o discutie despre Educatie pentru Cetadtenie
Democratica

Atelier 2-Principiile scolii democratice

Lucreaza cu inca doi colegi. Prezentati o strategie prin care sa se
ia o decizie comuna referitoare la: 1.sanctionarea unor
comportamente nepotrivite ale unor elevi (elevii clasei,
profesori, parinti), 2. stabilirea perioadei pentru Scoala altfel in
scoala (profesori, management), 3. destinatia unei sume de bani
primite de scoala (elevi, profesori, parinti, management), 4.
pavoazarea holurilor scolii (elevi, profesori, management).
Atelier 3- Participarea

Lucreaza cu un coleg. Prezentati o strategie prin care incurajati:
1. participarea tuturor elevilor in timpul orelor; 2. participarea
parintilor la activitatile din scoald; 3. participarea profesorilor
clasei la discutii despre situatii dificile; 4. participarea elevilor la
stabilirea activitatilor extrascolare

Atelier 4- Parteneriat

Lucreaza cu inca doi colegi. Scrieti ce ar trebui sa ofere si ce ar
trebui sa astepte partenerii in fiecare relatie: 1. scoala-parinti, 2.
scoala-primarie, 3. scoala-ONG, 4. parinti-primarie.

Atelier 5-Scoala democratica

Lucreaza cu inca patru colegi. Scrieti-va prenumele pe coloane.
Formulati un mesaj/indemn pentru o scoala democratica. Scrieti
mesajul pe frontispiciul parthenonului.

Participantii au trecut pe la fiecare atelier si, daca
rezolvarea era corecta, primeau o stampila pe pasaport la
categoria corespunzadtoare si puteau continua la alt atelier.
Rezolvarile au fost afisate ca sa poata fi analizate de toti

participantii.
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Dupa activitatile din ateliere, a avut loc
o sesiune de dezbateri in plen. Participantii au
evidentiat aspectele considerate cele mai

relevante, au formulat aprecieri si concluzii.

Activitdtile au fost apreciate ca utile si
necesare, fiind subliniatd importanta bunelor
practici din punct de vedere al strategiilor

utilizate in ateliere pe care participantii le

pot aplica in activitatea de la clasd.

'l,lllilllm

mocratica

'; - | / i
¢

= »pentru ca democratia si drepturile omului

y s& devind o realitate in societate, ar trebui sa

fie mai intdi o realitate in viata de zicu zia scolii.”

Cultura orgamzawonala si
managementul

 Cultura organizationala si ma-
nagementul sunt democratice;
« Relatiile din scoald reflecta egali-
tate, solidaritate, toleranta si respec-
tarea drepturilor omului;
« Conflictele sunt rezolvate pasnic,
ntr-un mod participativ.

ECD/EDO in procesul

de predare-invatare

: e Scoala a integrat principiile

" ECD/EDO, abordeaza tematica in
curriculum;

e Activitati extracurriculare in tema-

tica ECD/EDO;

« Principiile ECD/EDO sunt aplicate in

procesul de predare-invatare.

Legaturi si parteneriate cu parintii si

comunitatea locala

e Scoala colaboreaza cu pdrintii/

comunitatea pentru rezolvarea

unor probleme locale si

globale;

e Sunt incheiate parteneriate

cu administratia locala si

organizatii nonguverna-

mentale pentru a pro-

mova drepturile omu-

lui si democratia.

Prof. metodist Silvia Borteanu,

CCD Bucuresti
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Competente ale Inteligentei Artificiale

O perspectivi pe care scoala
romdneascd ar trebui sd o aibd in vedere. Avem
disponibilitatea/ posibilitatea sd ne asumdm
pregdtirea copiilor pentru ca viitorul sd le poatd
apartine?

Un studiu al Forumului Economic Mondial, numi

Nici eu, nici tu (.i

nu putem prezice

viitorul, dar asta s % Ju
RS

PSS
nu inseamnd cd ';&
“Ejf‘ 3

7 1\’
academia

te bine \

Catalin Stoica

trebuie sa trdim
ca si cand
n-am avea unul.

——

t ,The Future of Jobs”, abordeaza modul in care va ara-

ta in viitor piata muncii. Realizatorii raportului au intrebat directori de resurse umane si directori de strategie de
la mari angajatori globali ce inseamna aceasta schimbare pentru angajati si recrutori. Au intocmit apoi doua liste
de abilitati cerute de piata muncii in 2015 si 2020, pe baza raspunsurilor primite.

Top 10 abilitati in 2015
1. Rezolvarea problemelor complexe
2. Coordonarea cu altii
3. Managementul oamenilor
4. Gdndirea criticd
5. Negocierea
6. Controlul calitatii
7. Orientarea spre servicii
8. Analiza si luarea de decizii
9. Ascultarea activd
10. Creativitatea

Creativitatea va deveni una dintre cele mai
importante trei abilitati de care angajatii vor avea
nevoie. Cu avalansa de noi produse, noi tehnologii si noi
modalitati de a munci, oamenii vor fi nevoiti sa devina
mai creativi pentru a beneficia de aceste schimbari. Mai
ales ca robotii ne pot ajuta sa ajungem unde ne
propunem mai repede, dar nu pot fi la fel de creativi ca
oamenii. Cel putin deocamdata.

Ascultarea activa, considerata o abilitate de
baza azi, va dispirea complet din top 10. In schimb,
inteligenta emotionala, care azi nu e deloc in top 10, va
deveni una dintre principalele competente de care vom
avea nevoie.

Desi negocierea era sus in lista de competente
necesare in 2015, in 2020 importanta ei va scadea pe
mdsurd ce masinile vor Tncepe sa ia decizii in locul
nostru, datorita capacitatii lor de a procesa cantitati
mari de date. E de amintit aici ca un alt studiu realizat de
Global Agenda Council al Forumului Economic Mondial
arata ca oamenii se asteapta ca masinile care folosesc
inteligenta artificiala sa devind parte a conducerilor
companiilor in 2026.

Top 10 abilitati in 2020

1. Rezolvarea problemelor complexe
2. Géndirea criticd

3. Creativitatea

4. Managementul oamenilor
5. Coordonarea cu altii

6. Inteligenta emotionald

7. Analiza si luarea deciziilor
8. Orientarea spre servicii

9. Negocierea

10. Flexibilitatea gandirii

Unele dintre schimbari au venit mai
repede ca altele. Internetul mobil si tehnologiile
cloud deja ne afecteaza modul in care muncim.
Inteligenta Artificiala, imprimantele 3D si
materialele avansate sunt inca in etapele initiale
de folosire, dar ritmul schimbarii va fi rapid.
Autorii  studiului  subliniaza ca@ natura
modificarilor va depinde foarte mult de tipul
industriei In care activam. Mass-media globale si
industria  divertismentului, de exemplu,
experimenteaza deja de cinci ani o mare parte a
schimbarii.

Serviciile financiare Si sectorul
investitiilor, in schimb, sunt inca in etapa in care
urmeazd si fie transformate radical. Tn plus,
aceia care lucreaza in vanzari si productie vor
avea nevoie de noi competente, cum ar fi o
utilizare usoara a diverselor instrumente ale
tehnologiei.
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Una din reuniunile anuale ale Forumului Economic
Mondial de la Davos (2016) a avut ca tema principala
tocmai A Patra Revolutie Industriala, care se estimeaza
ca va schimba fundamental modul in care traim,
muncim si relationdam. Dupa prima etapa a Revolutiei
Industriale care a folosit apa si puterea aburului pentru
a mecaniza productia, dupa ce electricitatea a creat
productia de masa, iar tehnologia informatiilor a
automatizat-o, aceasta a patra etapa e vazuta ca o
fuziune a tehnologiilor, prin stergerea granitelor dintre
mediul fizic, cel digital si cel biologic. Viitorul val de
inovatii tehnologice, cel al obiectelor conectate,
robotica, bio- sau nanotehnologiile - iata ceea ce va
putea provoca noi bulversari sociale intrucat ar putea
distruge numeroase locuri de munca traditionale ce vor
fi ocupate de roboti. Nu-i, deci, de mirare ca participantii
la cel de-al 46-lea Forum economic de la Davos s-au
aplecat cu atentie asupra acestor teme sensibile. Tn
prealabil, Tn ultimul sau discurs despre starea Natiunii, si
presedintele american Barack Obama evocase
chestiunea noilor tehnologii, izvor de oportunitati dar si
posibild cauza pentru a mari si mai mult inegalitatile.

1. Concepte de baza

Cand s-a vorbit prima data de Inteligenta Artificiala
in 1956, totul parea o utopie, un vis prea frumos pentru
a fi realizat, un stadiu al dezvoltarii considerat a fi greu
de atins. in ultimii aproape 50 de ani, termenul a prins
contur, devenind realitate, fiind in prezent folosit in
toate stiintele care doresc sa se afirme. Initiatorul sdu,
prof. John McCarthy, a prezentat noul concept in vara
anului 1956 la fintrunirea “Darthmouth Summer
Research Project on Artificial Intelligence”.

Inteligenta Artificiald poate fi definitd ca simularea
inteligentei umane procesata de masini, in special, de
sisteme de computere. Acest domeniu a fost, in general,
caracterizat de cercetari complexe in laboratoare si doar
destul de recent a devenit parte a tehnologiei in aplicatii
comerciale.

n ultimii ani au avut loc numeroase discutii privind
filozofia Inteligentei Artificiale si rolul sau in dezvoltarea
tehnologiilor. De-a lungul timpului, opinia publica a
ridicat unele intrebdri legate de avansul tehnologic
bazat pe Inteligenta Artificiala:

e in ce masura masinile inteligente vor face parte din
viata oamenilor ?

e pot fi construite masini cu constiinta ?

e sunt oamenii capabili sd construiascd masini cu
adevarat inteligente si daca da, cum le vor controla ?

e cine va detine puterea, omul sau masina ?

e avem cu adevarat nevoie de masini inteligente

Termenul de Inteligentad Artificiala este intalnit azi
in numeroase publicatii tehnice, medicale, militare,
stiintifice, de obicei cand vine vorba de aplicatii ce
realizeaza performante de care numai omul era socotit
capabil: recunoasterea si analiza vocii si a imaginilor,
traduceri dintr-o limba in alta, diferite jocuri de
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inteligenta (sah, bridge), luarea wunor decizii
complexe fard interventia unui operator uman etc.
Initial, obiectivele Inteligentei Artificiale au fost
foarte ambitioase: masina trebuia sa rezolve diferite
probleme, sa invete din propria experienta si din
evenimentele exterioare sistemului sau, sa
efectueze rationamente, sa conceapa noi obiecte cu
proprietati prestabilite.

Principalul scop al Inteligentei Artificiale este de a
imita Tntrutotul creierul uman Tn modul in care acesta
gandeste, rdspunde si interactioneaza. In pofida
nivelului atins de cercetatori, acest deziderat nu va fi
atins foarte curand, creierul uman fiind inca o
enigma, aproape imposibil de analizat matematic si/
sau tradus Tn limbaj-masina.

Indiferent de puterea lor de procesare, masinile
nu vor inlocui, probabil niciodata, in totalitate, omul -
cea mai inteligenta si puternica fiinta de pe Pamant.
Aceasta afirmatie este sprijinita de numeroase
ratiuni. Cel mai important argument impotriva
dezvoltarii masinii cu adevarat inteligente este cel al
evolutiei. Masinile nu au parcurs rigorile de
supravietuire timp de milioane de ani precum
oamenii. Modul in care acestia interactioneaza,
gandesc si se adapteaza sunt faze de dezvoltare ale
intelectului, diferit de la individ la individ. Acestui
intelect i-au fost necesare milioane de ani sa
evolueze, reprezentand, astfel, o etapa extrem de
dificil de implementat in dezvoltarea masinii
inteligente.

Unii oameni de stiinta afirma ca inteligenta
umana este imposibil de atins si de intrecut pe cale
artificiald de o masind. Tn 1989, matematicianul
britanic Roger Penrose a sustinut ca mecanismele de
functionare specifice creierului uman nu pot fi
replicate de masind, nici macar in principiu. In
prezent, creierul uman este considerat a fi cel mai
sofisticat computer cunoscut. Afirmatia nu poate fi
negata, dar creierul uman functioneaza pe aceleasi
principii ca oricare alt creier din regnul animal. Spre a
intelege inteligenta umana, trebuie sa intelegem
modul in care se formeaza cele mai simple ganduri.
Incercarea de a trece peste aceste etape primare si a
cerceta direct actiunile complexe ale creierului uman
este aproape imposibila.
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Pana in prezent s-au dezvoltat doua metode dife-
rite de abordare a Inteligentei Artificiale. Prima meto-
da este cunoscutda sub numele “top-down ap-
proach” (abordare de sus 1n jos) sau “symbolic ap-
proach to Al”. Spre exemplu, vederea artificiala a unei
masini (controlatd de un computer) a fost abordata
prin construirea unor algoritmi si aplicarea lor pe o
serie de date de intrare. Fiecare pas al procesului tre-
buie evaluat, un algoritm urmand sa transforme datele
de intrare intr-o forma mai usor de utilizat. Aceasta
metoda are dezavantajul ca este prea dependenta de
masina si poate fi utilizata doar in probleme foarte
restranse. De asemenea, abordarea se bazeaza in ma-
re masura pe cunostintele programatorului, absolut
nimic nu poate fi adaugat automat.

A doua metoda consta in construirea unei
retele neuronale care sa asigure convertirea unei ima-
gini in informatie. Tn anii ‘60 preocupirile au fost con-
centrate pentru constituirea unei astfel de retele, de-
numita “perceptron”. Acesta, o combinatie reusita de
retea neuronala si informatii pre-procesate, a permis
pentru prima data recunoasterea imaginilor de catre
un computer. Perceptronul s-a bazat pe ceea ce a re-
prezentat atunci primul stadiu al vederii artificiale, fi-
ind folosit ulterior Tn constructia masinilor autoghida-
te.

n viitor, computerele vor fi, probabil, un hi-
brid intre reteaua neuronala si tehnologia conventio-
nala utilizata in prezent. Tehnologia actuala are avan-
tajul de a fi logica si rapida in rezolvarea de probleme
matematice. Retelele neuronale nu sunt foarte potrivi-
te pentru ecuatii complicate, Tnsa, asa este si creierul
uman care se descurcd mai greu in calcule matemati-
ce, dar exceleaza in deosebirea culorilor, a sunetelor, a
formelor.

Inteligenta si informatia nu pot fi separate una de
alta. Oamenii sunt capabili sa furnizeze o informatie
utila, dau dovada de inteligenta, de competenta, dar
sunt limitati in cunoastere. Sistemele informatice cladi-
te Tn jurul unor baze de date inglobeaza acest tip de
competenta, dar nu au rationamentul nativ al omului.
Deosebirea consta in proprietatile echipamentului
electronic ce permite multiplicarea competentei res-
pective de mii de ori, oferind, implicit, o inteligenta
multiplicata corespunzator. Aceasta inteligenta, astfel
creatd, este mult mai ieftind si precisa decat cea uma-
na, putand fi reprodusa mecanic la nesfarsit.

Tinand cont de explozia performantelor compo-
nentelor electronice si a calculatoarelor in general,
este evident ca termenul de Inteligenta Artificiald va
capata noi valente Tn anii urmatori.
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2. Domeniile in care poate fi folosita
Inteligenta Artificiala

o Sisteme expert. Un sistem expert este format dintr-
un grup de programe si o colectie de informatii spe-
cifice, cu ajutorul carora se poate purta un dialog om
-computer, in vederea rezolvarii problemelor. Infor-
matiile primite de la calculator sunt asemanatoare cu
cele date de un expert uman in domeniul respectiv.
Sistemele expert multiplica inteligenta formalizata a
unor specialisti punand-o la dispozitia acelor persoa-
ne al caror acces la respectivii specialisti este imposi-
bila;

o Retelele neuronale - sunt sisteme care simuleaza
inteligenta prin reproducerea tipurilor de conexiuni
fizice care se gasesc in creierul biologic. Din cauza
limitarilor tehnologice, numarul acestor conexiuni
este foarte mic in comparatie cu cele cateva zeci de
miliarde de conexiuni din creierul uman;

o Intelegerea limbajului natural - reprezintd progra-
marea computerelor astfel incat acestea sa inteleaga
si sa interactioneze cu utilizatorii Tn limbajul natural
al acestora. La baza intelegerii limbajului natural se
afla recunoasterea vocala care transforma un dialog
n text, folosind un dispozitiv special;

e Agentii - sunt entitati computerizate care actioneaza
in locul operatorilor umani, adunand stiri de pe Inter-
net, trimitand mesaje de e-mail sau filtrandu-le pe
cele primite. Desi lucreaza pe baza unor "cuvinte
cheie" si se afld inca in cercetare, agentii vor deveni
foarte utili, ajutandu-si utilizatorul sa gaseasca, spre
exemplu, numai stirile sau articolele care il interesea-
za, scutindu-l de ore intregi de navigare inutila pe
Internet;

¢ Robotii. Noile modele de roboti au in componenta
computere programate sa "auda", sa "vada" si sa
reactioneze la diferiti stimuli externi. Exista deja ro-
boti care pasesc asemenea unei fiinte vii, disting o
voce din mai multe, raspunzand numai la comanda
acesteia, se orienteaza in spatiu, recunoscand obiec-
tele Tnconjuratoare, aleg drumul cel mai scurt intre
doua puncte si ocolesc obstacolele;

e Jocurile pe computer. Dezvoltarea jocurilor si a do-
meniului multimedia, in general, este in plind expan-
siune, o afacere de sute de milioane de dolari. La ora
actuald, nu se mai poate concepe un joc fara a avea
in structura elemente de Inteligenta Artificiala. Im-
plementata corect, aceasta garanteaza un produs
bine vandut, deci profit si satisfactie oferita jucatori-
lor.

Este deja cunoscut cd programele de sah pe com-
puter pot invinge un oponent uman, cel mai elocvent
exemplu fiind cel din 1997, in care campionul Gary Kas-
parov a fost intrecut de un super-computer, Deep Blue,
creat de firma IBM. Obtinuta in sase partide, aceasta
victorie a insemnat trecerea liniei Inteligentei Artificiale
dincolo de ce s-a realizat pana in acel moment.
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3. Viitorul Inteligentei Artificiale

Teoria conform careia masinile conduse de Inte-
ligenta Artificiala, care vor prelua controlul asupra lumii,
este, evident, de domeniul SF. Numeroasele conferinte
in domeniul roboticii au aratat realizari extraordinare din
punct de vedere tehnologic si informational, ce vin in
sprijinul umanitatii, nicidecum n amenintarea ei. Astfel,
robotii actuali sunt capabili sa lucreze in medii inaccesibi-
le omului, realizeaza singuri o serie de operatii tehnologi-
ce cu precizie ridicata, Inteligenta Artificiala ce o inglo-
beaza fiind, de fapt, o prelungire a inteligentei umane
care i-a creat.

Vor fi capabili viitorii roboti sd-si creeze o societa-
te in care sd dezvolte o culturd proprie, un limbaj si inte-
ractiuni intre membrii sdi ? Greu de crezut.

Totusi, care este viitorul Inteligentei Artificiale ?
Oamenii de stiintd lucreaza deja la diferite modele de
masini capabile sa invete, fara a fi programate pentru
fiecare actiune ce o vor intreprinde. Mediul in care
functioneaza si “evolueaza” isi va pune, in mod cert, am-
prenta asupra “personalitatii” masinii, lucru pe care oa-
menii 1l considera, mai degraba, interesant si folositor
decat amenintator. Diferitele masini care vor face parte
din viata zilnicda a oamenilor vor invata toul despre
acestia, fiind gata sa reactioneze corect la cea mai simpla
comanda. Departe de a deveni numai “masini de compa-
nie”, acestea vor veghea, corecta si sprijini omul in decizi-
ile sale.

n acest moment este dificild prezicerea cu exacti-
tate a viitorului Inteligentei Artificiale. Ce se poate, totusi,
spune acum este ca Inteligenta Artificiala va fi inglobata
n aplicatii din ce Tn ce mai sofisticate. Sigur, se pot imagi-
na identitati umane si masini reunite intr-o constiinta co-
lectiva, structuratd intr-o retea complexa, cu abilitati si
granite ce vor depasi cu mult posibilitatile individuale ale
unei minti naturale sau artificiale. Scriitorul Francis Heyli-
ghen a spus: “Un astfel de creier global va functiona ca un
sistem nervos pentru un superorganism social, un sistem
integrat format din intreaga societate umana”. Cliseul
“let’s put our minds together on this problem” (sa punem
mintea noastra impreuna pe aceastd problema) va deveni
realitate, permitand oamenilor si masinilor sa-si combi-
ne/imbine capacitatile individuale pentru a rezolva pro-
bleme in domenii diverse, de la teoria fizicii, la cercetari
in medicind, explorarea spatiului cosmic etc.

Concluzii

n viitor computerele vor dispune de Inteligent3
Artificiald, dar, in mod sigur, diferitd de cea umani. in
numeroase situatii, oamenii sunt influentati de emoaotii,
acestea fiind adevaratele motivatii ale rationamentului si
ale actiunii lor. in cazul Inteligentei Artificiale, motivatiile
vor fi total diferite. Spre a intelege cat de mare va fi dife-
renta, putem privi si analiza cea de-a doua fiinta inteli-
genta de pe planeta dupa om, delfinul. Lumea oamenilor
este diferita de cea a delfinilor, iar cele doua forme de
inteligenta sunt influentate de habitat. Delfinii si folosesc
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inteligenta pentru navigatie, asa cum oamenii o fo-
losesc pe cea proprie pentru manevrarea uneltelor.
Diferitele habitate impun diferite prioritati creaturii
care traieste in ele. La nivelul de cunoastere actual,
pentru oameni este aproape imposibil de imaginat
ce forma de inteligenta va avea entitatea virtuala
aflata Tn memoria unui computer.

Exista o multime de alte activitati prin care
ne putem ajuta de Inteligenta Artificiala: prevenirea
fraudelor si a scurgerilor de date, semantica sociala,
designul de web, fixarea preturilor produselor, ser-
vicii de clienti predictive, tintirea reclamelor, recu-
noasterea vorbirii, recunoasterea limbii, segmenta-
rea clientilor, previzionarea vanzarilor, recunoaste-
rea imaginii, generarea de continut si consultanta
online prin chat si messenger (chatbox), cea care va
duce la disparitia call-center-urilor asa cum le stim
astazi. Exista ceva ce Inteligenta Artificiala nu poate
face? Aici ar trebui spus ca Inteligenta Artificiala si
programarea masinilor pentru a actiona ca oamenii
inca au nevoie de oameni. Si asta la ambele capete
ale actiunii, atat la adunarea datelor necesare (pe
care noi insine le furnizam in online), cat si la imbu-
natatirea si la aplicarea algoritmilor in situatii preci-
se. E destul sa ne gandim la evaluatorii Google, sin-
gurii capabili sa imbunatateasca acuratetea si pre-
darea algoritmilor intr-un mod corect. De aseme-
nea, experienta consumatorului nu va putea fi com-
pleta fara contactul direct cu produsul, iar acest lu-
cru nu poate fi inlocuit de Inteligenta Artificiala. lar,
undeva, pe parcurs, emotia livrata de implicarea
umana intr-o activare de brand, de pilda, nu va pu-
tea fi compensata de precizia masinii, oricat de bun
ar fi programatorul.

In Roménia, utilizarea Inteligentei Artificiale
In marketing este abia la inceput si sunt putine
agentii si putini profesionisti care o folosesc activ.
Tnsd cu sigurantd am sesizat, in ultimii ani, cd exista
branduri care ne contacteaza cu oferte din ce in ce
mai personalizate si din ce in ce mai fidele profilului
consumatorului. Ele sunt rezultatul inteligentei arti-
ficiale. Cine va fi capabil sa rafineze datele si sd std-
péneascd Inteligenta Artificiald va stdpéni cele mai

bune strategii de vénzdri si de marketing.
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Managementul calitat

Tnvdtdmantul preuniversitar contemporan se confruntd cu
transformari fara precedent. El este generat de trei factori: primul
este reprezentat de tehnologiile informatiei si comunicarii, al doilea
factor este reprezentat de cresterea cererii individuale de studii, iar |
al treilea factor este determinat de finantare. Tn aceste conditii

asigurarea calitatii in Tnvatamant a devenit primordiala.

Calitatea educatiei este ansamblul de caracteristici ale unui
program de studiu si ale furnizorului acestuia, prin care sunt
indeplinite asteptarile beneficiarilor, precum si standardele de

calitate.
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Sistemul national de management si asigurare a calitatii

Sistemul national de management si asigurare a
calitdtii reprezintd totalitatea structurilor institutionale,
normelor, procedurilor si activitatilor concrete de
proiectare, implementare, evaluare si  revizuire/
imbunatatire a calitatii la nivelul sistemului de Tnvatamant,
al subsistemelor si al unitatilor scolare.

Sistemul national de management si asigurare a
calitatii cuprinde:
o Structuri institutionale — ARACIP la nivel national,

Comisia de evaluare si asigurarea calitatii (CEAC) la nivel
local, alte structuri care vor fi stabilite la nivel national,
judetean si local (la decizia autoritatilor centrale si
locale).

o Documente normative stabilite la nivel national,
judetean si local — legi, hotdrari de guvern, ordine de
ministru, metodologii, regulamente, decizii etc.

o Documente reglatoare - ghiduri, manuale si proceduri,
strategii, proiecte programe si planuri, analize si
rapoarte etc.

e Instrumente de evaluare — chestionare, ghiduri de
interviu, fise de observare a activitatii, fise de evaluare,
liste de verificare, fise de analizéd a documentelor etc.

e Activitati specifice — reuniuni, asistente la activitati
educationale, interviuri individuale si de grup etc.

Valorile fundamentale care stau la baza actelor
normative care reglementeaza calitatea:

e Pluralismul educational;

o Respectarea traditiei si identitatii nationale;

« Toleranta;

o Libertatea de opinie;

« Demnitatea;

o Patriotismul;

o Independenta gandirii;

o Respectarea celorlalti;

o Cinste si respect pentru justitie si pentru drepturile
celorlalti;
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« Respectarea modurilor de viatd, opiniilor si
ideilor diferite de cele proprii, daca acestea le
respectd, la randul lor pe ale altora;

« Decents;

¢ Angajament in
democratice;

o Preocupare pentru bunastarea proprie, a
altor persoane si a societatii.

promovarea proceselor

Sistemul national de management si
asigurare a calitatii se bazeaza pe urmatoarele
principii ale educatiei de calitate:

o Este centratd pe clientii si beneficiarii
serviciilor educationale.

« Este oferitd de institutii responsabile.

« Este orientata pe rezultate.

« Respectd autonomia individuald si are la baza
autonomia institutionala.

« Este promovata de lideri educationali.

o Asigura participarea actorilor educationali si
valorizarea resursei umane.

« Se realizeaza in dialog si prin parteneriat.

« Se bazeaza pe inovatie si pe diversificare.

¢ Abordeaza procesul educational unitar, n
mod sistemic.

¢« Are ca obiectiv imbunatatirea continud a
performantelor.

« intelege interdependenta intre furnizorii si
beneficiarii implicati in oferta de educatie.

Sistemul national de management si de

asigurare a calitdtii are ca scop esential

imbunatatirea calitdtii educatiei definita ca

ansamblul de caracteristici ale unui program de

studiu si ale furnizorului acestuia, prin care sunt

indeplinite asteptarile beneficiarilor, precum si

standardele de calitate.
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Sistemul national de management si asigurare a calitatii
se bazeazad pe urmatoarele principii ale educatiei de calitate:

» Este centrata pe clientii si beneficiarii serviciilor educationale

« Este oferita de institutii responsabile

» Este orientata pe rezultate

o Respectd autonomia individuala si are la bazd autonomia
institutionala

« Este promovata de lideri educationali

o Asigurd participarea actorilor educationali si valorizarea
resursei umane

o Se realizeaza in dialog si prin parteneriat

« Se bazeazd pe inovatie si pe diversificare

o Abordeaza procesul educational unitar, in mod sistemic

« Are ca obiectivimbunatatirea continua a performantelor

« Intelege interdependenta intre furnizorii si beneficiarii
implicati in oferta de educatie

Bibliografie:

e Dex Online http://dexonline.ro/

e Nicolae Stan, Introducre Th managementul educational, http://
www.ueb.ro/dppd/introducere in manag ed.pdf

o C(Calitate in managementul unitatii scolare — curs de formare
profesionald pentru directori, 2007

e Ghidul comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii in unitatile de
invatdamant preuniversitar — partea a ll-a — Bucuresti 2007

Prof. Burca Carmen
Secretar Sef Gheorghe Doina
Scoala Gimnaziala Nr. 20
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Caracteristicile psiho-fizice ale
copilului prescolar privind
activitatile muzicale

Din punct de vedere fizic, copilul prescolar de
varstd mare se distinge printr-o intensd activitate de
crestere. Una din particularitatile caracteristice la
aceasta varsta este mobilitatea. Nevoia de miscare,
neastampadrul este determinat de predominanta
relativa a proceselor excitative fata de cele inhibitive.
Tindnd cont de aceasta particularitate trebuie sa
organizam mobilitatea copiilor intr-un sistem continuu
de jocuri si activitdti dinamice alternate cu cele
statice. De asemenea, e necesar sa tinem cont de
faptul ca prescolarii obosesc repede, ceea ce ne obliga
la o dozare rationald a eforturilor.

In cadrul activititilor muzicale este necesar s&
continuam exercitiile care dezvolta muschii scurti ai
membrelor, rdspunzatori de miscdrile de precizie si
finete. ciocanitul in

Miscarea mainilor, mesute,

organizat, sau lovirea usoard a unor clopotei,
balansarea bratelor, imitarea diferitelor miscari au
drept scop antrenarea gradata n actiune a diferitelor
grupe de muschi care asigurd miscari de precizie,
finete, corectitudine si elasticitate.

Capacitatea organismului de a simti cat mai viu
sonoritatile muzicale din mediu finconjurdtor se
numeste sensibilitate. Copilul prescolar, fiind inzestrat
cu sensibilitate muzicala, manifesta deosebita placere
la exercitile si tehnicile muzicale, trdind astfel
adevdrate emotii artistice, precum si placerea de a se
implica activ in desfdsurarea lor. La grupa mare,

exercitile si  tehnicile muzicale trebuie sd se
desfasoare in mod cat mai placut si atragdtor, pentru
ca receptivitatea auditivd a copilului prescolar sa se
dezvolte si sa creasca.

Primele perceptii muzicale se formeaza atunci
cand, pe baza sensibilitadtii, copiii tresar la sunetul
clopotelului sau ascultand muzicd. Prin activitatile
muzicale din gradinitd copiii isi formeaza perceptii in
legdturd cu sunetul muzical: durata, Tndltimea,
intensitatea, timbrul.

Spre deosebire de perceptie, aceasta formandu-
se in timpul muzicale,

exercitiilor reprezentarile
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sonore reflectd imagini muzicale create in trecut. Astfel,

pe baza experientei si a memoriei, copiii isi formeaza
reprezentari de sunete inalte, sunete joase, sunete
scurte, lungi, sunete cantate tare, incet, sunete cantate
cu voce sau cu instrumente muzicale. Tn muzica
reprezentarea se  numeste  imagine  sonora.
Organizarea si desfdsurarea activitatilor muzicale intr-o
ambiantd placutd si atragdtoare creeaza posibilitatea
formarii de reprezentari trainice, durabile, conditie
fundamentald in dezvoltarea memoriei muzicale.

Activitatea de intipdrire, pastrare, reproducere si
de recunoastere a reprezentarilor muzicale, imaginilor
sonore, formeaza memoria muzicald. Datorita
memoriei muzicale copilul poate pdstra reprezentari de
sunete de aceeasi durata si de durate diferite, sunete
de aceeasi indltime si de indltimi diferite, sunete de
diferite intensitati, formule ritmice, formule melodice
si cantece pe care le poate recunoaste si reproduce cu
usurinta.

Atentia auditivd este orientarea si concentrarea
atentiei asupra muzicii, izvor de frecvente placute si
atrdgatoare contempldri. Pentru dezvoltarea acestei
facultati psihice se vor folosi exercitii si jocuri muzicale
atractive, exercitii mbinate cu jocuri, varietate in
procedee si modalitati de lucru, auditii emotionante.

Imaginatia muzicala se manifesta la copiii cu voce
placutd si frumoasd, care improvizeaza melodii, la
inceput prin imitare, iar mai tarziu chiar prin cantece
originale. La copiii prescolari de grupd mare,
improvizatia muzicald spontand, in cantece si jocuri,

trebuie luata in considerare si incurajata.
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n ceea ce priveste limbajul, copilul prescolar mare
se prezinta cu un aparat fonator evoluat fata de
prescolarul mijlociu sau mic. Aplicarea activitatilor
muzicale asigura dezvoltarea supletei miscarilor
aparatului fonator, ca premiza esentiala pentru o
vorbire corecta si expresiva.

Gandirea muzicala se bazeaza pe sensibilitate,
reprezentari muzicale, memorie si imaginatie. Prin
intermediul activitatilor muzicale, care favorizeaza
consolidarea

dezvoltarea sensibilitatii Si

reprezentarilor, copilul fisi formeaza priceperi si

deprinderi de a gandi si intelege muzica.

in ce priveste afectivitatea, viata prescolarului
mare este mai bogata in emotii decat a prescolarului
mijlociu. Muzica, arta prin excelenta emotionald, se
adreseaza direct vietii afective a copilului. Preocuparile
cu privire la disciplind si stapanire de sine duc catre
aparitia trasaturilor de vointa. Stapanirea de sine si
disciplina se dezvolta prin participarea activa a copiilor
la exercitiile si tehnicile muzicale.

La grupa mare se consolideaza deprinderile si
obisnuintele muzicale formate la grupa mijlocie si
stabilite prin obiective cadru si obiective de referinta,
in Curriculum-ul pentru invatamantul prescolar. Dintre
obiectivele de referinta specifice domeniului muzical
amintim:

o sa descopere lumea finconjurdtoare cu ajutorul
auzului;

« sa diferentieze auditiv timbrul, intensitatea, durata,
inadltimea (pe rand), sunetelor din mediul apropiat si
a sunetelor muzicale;

o sd cante acompaniati de educatoare;

e sd acompanieze ritmic cantecele;

« sa asocieze miscarile sugerate de textul cantecului
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cu ritmul acestuia;

o sa exprime prin miscare starea sufleteasca creata de
muzica audiata;

e s3a improvizeze spontan, liber scurte motive
sincretice;

e sa asculte si sa recunoasca fragmente din creatii
muzicale nationale si universale.

La grupa mare, cand viata copilului prescolar
este predominata de sensibilitate, motivatia pentru
muzica creste si copiii se ataseaza de activitatile
muzicale, intrucat acestea corespund necesitatilor lor
fnnascute de a trdi emotii artistice. Profesorul pentru
fnvatamantul prescolar poate trezi si dezvolta motivatia
copiilor pentru muzicd nu numai prin cantece si jocuri
frumoase, ci si prin utilizarea activitatilor muzicale, n
care copilul este solicitat sa emita sunete muzicale, sa
cante, sa execute miscari pe muzica, sa asculte, sa simta
frumusetea momentului muzical. Motivatia are o
deosebita importanta in sustinerea atentiei auditive si in
dezvoltarea tuturor facultatilor psihice.

La copiii prescolari din grupa mare, aptitudinile
muzicale se manifesta printr-o reproducere fidela a
cantecelor si jocurilor cu text si cant invatate. Copiii care
se disting prin aptitudini muzicale deosebite vor fi
indrumati catre scoala sau liceul de muzica, pentru a
fnvata un instrument muzical sau pentru a-si dezvolta
calitatile vocale innascute.

Cunoasterea particularitatilor fizice si psihice ale
copiilor prescolari si luarea lor in considerare, atunci
cand se desfasoara activitatile muzicale, usureaza
munca profesorilor pentru invatamantul prescolar, de
realizare a sarcinilor corespunzatoare, in activitatea de zi
cu zi Tn gradinita.

BIBLIOGRAFIE
® Aldea, Georgeta, Munteanu, Gabriela (2001). Didactica educatiei muzicale
in invdtdmdantul primar. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica
® Gagim, lon (2003). Dimensiunea psihologicd a muzicii. lasi: Editura Timpul
® Golu, Mihai (2005). Fundamentele Psihologiei vol I si Il. Bucuresti: Editura
Fundatiei Romdnia de Mdine

® Piaget, J.,Inhelder, B. (2005). Psihologia copilului. Chisindu: Editura Cartier

Prof. inv. presc. si primar Cuzincu Artemiza
Gradinita nr. 245
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Se construieste mult si haotic.
Dezvoltarea infrastructurii urbane
verzi, sub forma de parcuri, gradini
publice sau zone de recreere cu
verdeata a inceput sa devind o
misiune  imposibila  din lipsa
efectivd a zonelor neconstruite. In
aceste conditii, solutiile care mai
pot asigura, pe termen lung,
habitate verzi viabile, constau in
amenajarea acoperisurilor vii si a
fatadelor verzi.

Tn mod simplist, peretele viu se defineste ca
fiind construit din module, panouri cu vegetatii
preplantate, fixate pe pereti, iar fatada verde ca un
sistem in care specii de plante catardtoare sunt
ghidate sa acopere un perete, un gard, sau orice
suprafata verticala.

Fatadele  verzi aduc  comunitatii Si
dezvoltatorului numeroase beneficii, ele punandu-si
amprenta pozitivda asupra mediului, termoizoland
constructiile, imbunatatind calitatea aerului, si prin
faptul cd retin microparticulelor din atmosfera. Au si
un avantaj economic: fiind pldcute la vedere, ele cresc
valoarea imobilului pe piata imobiliard.

Fatadele vii ca si acoperisurile verzi,
imbunatatesc temperatura ambientala. Efectul acesta
se manifesta atat in plan vertical cat si in directii
perpendiculare cu peretele, ceea ce induce curenti de
aer intre cladiri, amplificand eficienta racirii, aerisind
incdperile situate Tn vecinatate.

Frunzisul unei fatade vii filtreazd particulele din
atmosferd. Praful generat la nivelul solului, inevitabil
in mediul urban care de obicei pluteste in aer la
indltimi mai mari, se reduce considerabil.

Protectia peretilor Tmpotriva precipitatiilor
poate, de asemenea, avea un rol important. Atat
tencuiala, cat si toatd structura clddirii sunt ferite de
actiunea ploilor torentiale. Frunzisul formeazd o
perdea de protectie impotriva contactului direct cu
apele pluviale. Ulterior, procesul de uscare este
accelerat de curentii de aer formati in spatiul dintre
structura peretelui/fatadei vii si pereti. Pe langa
protectia impotriva razelor directe de soare, efectul
de cos de fum format in spatiul dintre invelisul
vegetal si structura cladirii induce curenti ce ridica
aerul cald, inlocuindu-l cu aer mai racoros si
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mentinand un flux constant, rezultand reducerea incalzirii
peretilor si asigurand temperaturi mai apropiate de zona
de confort in incdperile Tnvecinate.

In ceea ce priveste izolarea fonicd, nu s-a ajuns la
concluzii care sa demonstreze, fara echivoc, vreun rol
pozitiv semnificativ. Dimpotriva, exista studii care arata cd
sunetele din gama frecventelor intre 125 — 1.250 Hz sunt
chiar usor amplificate, iar in gama 4.000 — 10.000 Hz se
poate mdsura o ameliorare de 2 — 10 Db.

Durata de viatd a constructiilor cu pereti vegetali se
prelungeste prin simpla protectie a acestora de razele
ultraviolete si de efectul acestora de ,imbdtrdnire” a
materialelor. Datorita protectiei impotriva precipitatiilor si
a razelor UV, cladirile iImbrdcate in material organic nu au
necesitat reabilitdri ale fatadelor nici dupd 40 de ani. in
urma experientelor se poate afirma cd durata de viata a
peretilor tencuiti/vopsiti se prelungeste de minimum 2-3
ori.

Raspandirea acoperisurilor vii sau a fatadelor verzi
este Insd dezavantajata de pretul inca ridicat pentru piata
din Romania, care porneste de la cca 500 euro + TVA/mp
pentru peretii verzi realizati din module preplantate si cu
grad de acoperire cu plante de min 90% la montaj (sistem
Sempergreen — Flexipanel. Nu acelasi lucru se poate afirma
despre fatadele verzi realizate cu plante cdtdratoare
precultivate (4-5 m indltime, 5-10 ramificatii) care acopera
(aproape) complet fatada in doar 3-5 ani. La instalare
gradul de acoperire este de 10-15%, dar ajunge la cca 30%
in primul an complet de vegetatie.

Asadar, puneti-va in valoare locuinta, amenajdnd-o
cu un acoperis viu si/sau cu o fatadd verde, pentru cd, pe
ldngd toate avantajele prezentate, va avea si un impact
vizual impundtor.

Prof. Mirela lordan
Liceul Tehnologic ”Sf. Antim lvireanu”
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Cartea — exponat

Colectia muzeald a Colegiului National ‘Matei Basarab”

0 e
- ‘Q!“ 4

e |

Un valoros fond de carte, de peste 35.000 de volume
(literatura romana si universald, istorie, filosofie, dictionare,
enciclopedii), atrage si inspird chiar in contextual erei digitale,
tineri din Colegiul National “Matei Basarab”.

Cartea, sinteza a activitatii de creatie in domeniul culturii, al
stiintei, al artei, reprezinta si in cadrul colectiei muzeale, a carei
vechime depaseste o suta de ani, un exponat polivalent cu
valoare istorica, stiintifica, artistica. Vizitatorul exigent face
cunostinta prin intermediul cartii expuse cu o diversitate de
valori si noi informatii.

O categorie de valente ale «carti - exponat este
determinata de diversitatea tematica a acesteia: cronici,
albume, reviste, cartea de literatura, istorie, stiinta. Cartile ofera
in acelasi timp o imagine autentica a artei grafice si a tehnicii
imprimarii, a ariei editarii.

O alta categorie de valente proprii cartii-exponat sunt
conferite de perioada careia ii apartine. Din acest punct de
vedere, deosebit de valoroase sunt cronicile, scrierile
fondatorilor Scolii Ardelene, ale ganditorilor din perioada
revolutiei romane de la 1848, care se regdsesc in colectie.

Valente care au valoare de cunoastere si determina emotii
asupra vizitatorului sunt cartile-exponat cu diferite Thsemnari:
autografe ale autorului, ale posesorilor, insemnari consemnate
in pagina de garda, stampile.Un valoros fond de carte, de peste
35.000 de volume (literatura romana si universald, istorie,
filosofie, dictionare, enciclopedii), atrage si inspira chiar in
contextual erei digitale, tineri din Colegiul National “Matei
Basarab”. Cartea, sinteza a activitatii de creatie in domeniul
culturii, al stiintei, al artei, reprezinta si in cadrul colectiei
muzeale, a carei vechime depaseste o suta de ani, un exponat
polivalent cu valoare istorica, stiintifica, artistica. Vizitatorul
exigent face cunostinta prin intermediul cartii expuse cu o
diversitate de valori si noi informatii.

O categorie de valente ale cartii - exponat este
determinata de diversitatea tematica a acesteia: cronici,
albume, reviste, cartea de literatura, istorie, stiinta. Cartile ofera
in acelasi timp o imagine autentica a artei grafice si a tehnicii
imprimarii, a ariei editarii.
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O alta categorie de valente proprii cartii-
exponat sunt conferite de perioada careia Ti
apartine. Din acest punct de vedere, deosebit de
valoroase sunt cronicile, scrierile fondatorilor
Scolii Ardelene, ale ganditorilor din perioada
revolutiei romane de la 1848, care se regasesc in
colectie.

Valente care au valoare de cunoastere si
determina emotii asupra vizitatorului sunt cartile-
exponat cu diferite Tnsemnari: autografe ale
autorului, ale posesorilor, insemnari consemnate
in pagina de garda, stampile.

De o deosebitda semnificatie sunt volumele
provenite din bibliotecile unor personalitati.
Retine atentia din acest punct de vedere
Gheorghe I. lonescu-Gion (1857-1904), licentiat in
istorie si limbi strdine, redactor la ziarul
“Romanul” 1n perioada 1884-1891, istoric si
memorialist, istoriograf al Bucurestilor, profesor
de limba franceza la Liceul “Matei Basarab” la
finele secolului al XIX-lea. A donat scolii cea mai
mare parte a fondului de carte ce alcatuise
bibilioteca personala. Poartd  semnatura
profesorului lonescu-Gion titlurile:

e “Din istoria Basarabilor”

o “Marea fresca a Ateneului Roman”

e “Din istoria fanariotilor”

e  “Bucurestiul in timpul revolutiei franceze”

e “lLudovic al XIV-lea Si Constantin
Brancoveanu”

e “Calatoriile lui Carol al Xll-lea, regele Suediei”
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Importanta pentru punerea in valoare a colectiei
muzeale este ponderea in care este prezenta cartea in
randul exponatelor precum si fincadrarea tematica.
Edificatoare Tn acest sens este expunerea lucrarii “Le
1877 de catre

Alexandru Odobescu, care face referire la tezaurul

tresor Petrossa”, publicata in anul
descoperit Tn anul 1837 la Pietroasa (Jud. Buzau),
cunoscut sub numele “Closca cu puii de aur” sau
“Tezaurul lui Athanaric” vizigotul.

III

Si “Coranul” expus in muzeu are o poveste. A
apartinut lui Osman Pasa, comandantul armatei otomane
in razboiul de la 1877 — 1878, donat de succesorii lui Paul
Lucasiewitz, sergent voluntar in armata romana in
Razboiul de

care l-a pazit pe Osman Pasa dupa ce acesta se predase

Independenta, unul dintre membrii garzii

unor ofiteri ai armatei romane ca urmare a capitularii
armatei otomane la Plevna (24 noiembrie 1877). Cartea
fusese uitata de comandantul turc Tn cortul spitalului de
campanie in care a fost ingrijit de medicii romani sub
paza, ca prizonier de razboi, In urma ranilor capatate in

luptele ce au premers capitularii Plevnei.

32



Atelier Didactic

in stransa interdependenta cu valoarea cognitiva a
cartii - exponat sunt obiectele care au apartinut
personalitatilor vietii politice, culturale, stiintifice.
Colectia muzeala a Colegiului National “Matei Basarab”
detine asemenea obiecte precum: suport calendar
pirogravat, cdlimara cu toc pentru pene de scris care a
apartinut haltului comandant turc Osman Pasa, ochelari
si altele.

Reviste romanesti care ofera date desoebit de
interesante despre situatia social - economica, politica
din spatiul romanesc, aspecte ale legaturilor romanilor cu
alte popoare, nu lipsesc din colectia liceului (“Vatra” 1895
-1929, “Gazeta Transilvaniei” 1838-1908, “Analele Brailei”
1929-1936, “Analele Academiei Romane” 1887-1888).

Una dintre problemele pe care le ridica existenta
colectiei o constituie conservarea obiectelor din
patrimonial muzeal. Obiectul de muzeu, acolo unde este
plasat, in sali sau in depozite, se afla in permanenta intr-
un mediu ambiant (temperatura, umiditate, lumina,
ventilatie) si sub influenta agentilor biologici. Acest
aspect, privind asigurarea conditiilor de microclimat si a
regimului de lumina au stat la baza expunerii colectiilor
colegiului Tn spatiul generos alocat in cadrul complexului
de cladiri ale liceului.

Astfel, manuscrisele si tipariturile, valoroase ca
marturii istorice sau realizare artisticd, avand ca suport de
scris material de natura vegetald pe baza de celuloza
(hartie) sau animald (pergament, piele, matase) si o
rezistenta scazuta la solicitarile mediului ambiant, pot fi
afectate de conditiile de mediu neadecvate, prin manuire
sau chiar prin restaurare. De aceea organizarea expozitiei
a impus cooperarea cu specialisti Tn rezolvarea
problemelor de conservare in scopul protejarii
patrimoniului expus.

Expunerea cdrtiilor, vechi sau noi, trebuie sd
Indeplineascd o serie de conditii si anume protejarea
filelor de orice fel de accidente (pdtare, interventii directe
cu insemndri pe text), dar, in acelasi timp, se impune
protejarea copertilor. O carte expusd pe un suport
nepotrivit genereazd deteriorarea cotorului si a
articulatiilor. Rezistenta acestor piese nu trebuie fortatd
prin deschiderea in intregime, deoarce articulatiile
cedeazd la tensiuni mari. Pentru expunerea corectd a
cartilor se folosesc suporti asimetrici si cleme din
materiale plastice.
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Restaurarea pieselor de patrimoniu deteriorate,
desfasurata 2003-2018 prin contributia
profesionistilor din muzee bucurestene, cu finantare

intre anii

din fondurile Asociatiei “Parinti-Profesori’’ din colegiu,
a oferit ocazia patrunderii in reteaua laboratoarelor de
restaurare precum si in tainele universului fabulos al
restauratorilor.

Muzeul colegiului, cu regim interior de vizitare,
este destinat indeosebi tinerilor, Tnscrisi in proiectul
intitulat semnificativ “Un muzeu pentru elevi”, care se
deruleaza din anul 2010, anul aniversarii a 150 de ani
de atestare documentara a institutiei de invatamant.

Spatiu al informarii, al valorificarii prin ghidaj a
elementelor de civilizatie materialda si spirituald
reflectate de exponate, muzeul Colegiului National
“Matei lanseaza activitati

specifice intre care se afla:

Basarab” din Bucuresti

e Prezentarea colectiei elevilor din clasa a IX-a
e “Ziua Portilor Deschise” 16 noiembrie,
Sfantului Matei, patronul spiritual al scolii

e “Micii ghizi la pas prin salile muzeului”

ziua
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e “Scoala Altfel” — parteneriat cu muzeul de
Istorie al Municipiului Bucuresti

e “Atelier de restaurare” — cu participarea
specialistilor din domeniu

e Concursuri — prilejuite de
marcante ale istoriei din spatiul romanesc

e “Romania centenar” — “100 de personalitati

evenimente

de acum o suta de ani”

e “Personalitati mateiste de acum o suta de
ani”
In curénd ... activitdti dedicate
aniversdrii a 160 de ani de atestare

documentard a colegiului.

Prof. Mihaela Coldea
Colegiul National "Matei Basarab”
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4 [/ =
BiBIiot Scolara — spatitival, informalijii

allintegiarii s

i al inspiratie

S

“O biblioteca este mai intai o culegere de retete si de metode. O biblioteca este locul cu adevarat vrednic

de respect, in care oamenii isi pastreaza istoria experientelor, a dibuirilor, a descoperirilor si a proiectelor

lor... Cartile cuprind cand retetele necesare fabricarii unei locomotive, cand retetele vietii cotidiene, ale

mintii, ale inimii...” (GEORGES DUHAMEL)

Bibliotecile publice, scolare, academice si
nationale fac parte dintr-o societate civilizata si
contribuie la formarea unei adevarate industrii
culturale, creand servicii de informare si oferind
sprijin altor parteneri culturali. Bibliotecile reprezinta
o comoara multiculturald, educationala si sociala.

Bibliotecile au existat inca din 2600 1.H., ca
arhiva a cunostintelor inregistrate. De la tablete si
suluri, la carti legate, au servit drept un loc de
cunoastere extrem de important pentru oamenii
vremurilor respective. Destinul lor istoric a cunoscut
momente de succes si Tn aceeasi masura de cadere.
Unele biblioteci au avut o evolutie ascendentd, altele
au disparut ori s-au reinventat. Indiferent de
parcursul cronologic, scopul in sine al unei biblioteci
adica punerea la dispozitia

a ramas acelasi,

utilizatorului a informatiei din variate domenii.

Bibliotecile sunt institutii cu usile permanent
deschise. Totodatd, obiectivul acestora este de parte
integranta in procesul de educatie, de sprijin pentru
cercetare, de a raspunde nevoilor scolare si
academice si de a asigura suport informational,

material.

Tn ultimele decenii, bibliotecile s-au transformat,
sau mai degraba s-au upgradat, pe masura ce continutul
online a devenit din ce Th ce mai accesibil, ceea ce este
pana la urma un lucru imbucurator si salutar. Bibliotecile
scolare trebuie sa devind un spatiu de inspiratie si plin
de viatd, unde utilizatorul sa vind cu placere si sa se
reintoarca, tocmai pentru ca aici este mai mult despre
conectare, informare, socializare si mai putin despre
locul in sine. Cartile tiparite joacd inca un rol esential in
sustinerea tinerilor, dar tehnologiile digitale ofera cai
suplimentare pentru finvatarea si achizitionarea de
continut. Elevii si profesorii au nevoie de o biblioteca
functionald, care sa faca fatd provocarilor de astazi in
ceea ce priveste evolutia tehnologiilor informationale,
cerintelor de lectura si informare ale cititorilor. De
asemenea, maniera in care este pusd la dispozitia
publicului informatia trebuie sa fie mult mai complexa,
trebuie incurajata fnvatarea participativa, interactiva. Cu
alte cuvinte, in loc sa fie doar o simpla arhiva, biblioteca
trebuie sa devind o comunitate de educare, de

dobandire de informatii noi si variate.
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Bibliotecarul, pe langa rolul de gestionar al cartii si
supraveghetor al lecturii, trebuie sa caute in permanenta
sa colaboreze cu elevii, profesorii, pentru a crea si urmari
un program care sa fie deschis si accesibil, dinamic,
inovativ si creativ.

Desi trdim intr-o lume puternic informatizata si
tehnologizata si asistam din pacate, la o scadere a
interesului pentru carte si lectura a elevilor, si,
extrapoland, a cetatenilor, se constata totusi o revigorare
a functiilor bibliotecii care reuseste sa se adapteze
provocarilor secolului actual. Prin urmare, lectura va face
de a fi al

contemporan, fard nici un dubiu, iar bibliotecile vor fi

parte in continuare din modul omului
receptate ca centre eficiente de comunicare culturala si
sociala. Cartea, cu siguranta nu va disparea, chiar daca
exista si variante alternative de a te informa (e-book,

online, etc) emotia care te incearca atunci cand rasfoiesti
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o carte, cand o mirosi este incomparabila cu orice
“gadget” modern.
“Cartea va fi méntuirea speciei umane.

Cu cartile se intdmpld ca si cu focul de pe vetrele

) noastre: iei acest foc de la vecin, il aprinzi la tine,
. 1l dai altora si astfel e al tuturor”, spunea
| scriitorul si filosoful illuminist Voltaire cu trei

secole in urma. Cartea genereaza informatie si

cunoastere.

v

As conchide ca oricine recunoaste
semnificatia pe care o au bibliotecile publice, nu
numai pentru progresul stiintific in general, ci si
pentru educatia morald si intelectualda a unui
popor, va intelege ca acestea vor fi cu atat mai
raspunzatoare in viitor de calitatea informatiilor si
cunostintelor oferite comunitatii, vor avea un rol
accentuat n gestionarea resurselor
informationale universale si vor fi un factor decisiv
de revigorare a schimbului national si
international de idei. Depinde doar de noi, ca si
civilizatie, cum vom gestiona si pretui aceste

comori pentru a dainui si peste veacuri.

Nicoleta-Cristina Ciuclaru,

Absolvent curs Initiere in Biblioteconomie

Laura Rudeanu, CCD Bucuresti

Formator curs Initiere in Biblioteconomie
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Va dorim o vacanta
minunatd, plina de soare si
inspiratie si va asteptam
in anul scolar urmator

cu noi proiecte!
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